Opieka medyczna dla pracownikow
INALFA ROOF SYSTEMS Polska Sp. z o.0.

Wszystkie dokumenty oraz szczegoty oferty znajdziesz
na stronie - zeskanuj QR kod
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Mamy 130 wtasnych
placowek medycznych

Wspdtpracujemy z 2 400 placowkami
partnerskimi w ponad 600 miastach
w Polsce

Nasz zespt medyczny tworzy 6000
pracownikow

Zapewniamy opieke profesjonalnej kadry
medycznej, Rady Naukowej oraz wsparcie
Rzecznika Zdrowia

Udostepniamy portal mojePZU
do samodzielnego umawiania wizyt
i zarzadzania ustugami
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PZU Zdrowie
to dobry wybor

Oferujemy telemedycyne - opieke
medyczna bez wychodzenia zdomu

Zapewniamy catodobowg infolinie
- $redni czas oczekiwania na potaczenie
to zaledwie kilkanascie sekund

Zapewniamy krotki czas oczekiwania

na wizyte - u internisty i pediatry do 2 dni
roboczych, u lekarza specjalisty do 5 dni
roboczych

Wspétpracujemy z blisko 800 placéwkami
oraz udostepniamy portal do obstugi
medycyny pracy



Abonament medyczny

Zadbaj o zdrowie swoich pracownikéw i zbuduj pozytywny wizerunek pracodawcy. Zaoferuj pracownikom

abonament medyczny.

Poznaj zakresy opieki medycznej i wybierz te, ktére najlepiej odpowiadaja na potrzeby Twoich pracownikéw.

wizyty u lekarzy
bezptatne, bez limitu

wizyty u specjalistow
bezptatne, 4 w roku

badania diagnostyczne
bezptatne, bez limitu

zabiegi ambulatoryjne
bezptatne, bez limitu

wizyty domowe
bezptatne

ustugi pielegniarskie w domu,
bezptatnie

transport medyczny, bezptatnie

szczepienia ochronne
bezptatne

rehabilitacja ambulatoryjna
bezptatna

przeglad stomatologiczny
bezptatny

profilaktyka stomatologiczna,
bezptatnie

stomatologia zachowawcza
bez limitu

chirurgia stomatologiczna, bez limitu

profilaktyczny przeglad stanu
zdrowia, bezptatnie, bez skierowania

zwrot kosztow za szkote rodzenia

prowadzenie ciazy rozszerzone,
bezptatnie

pomoc dorazna, bezptatnie

chirurgia jednego dnia

indywidualny opiekun pacjenta,
bezptatnie

28 specjalizacji

psychiatra

300 rodzajéw

29 zabiegow

grypa sezonowa,
tezec

brak

brak

39 specjalizacji
(w tym profesorskie)

psychiatra,
psycholog, dietetyk,
logopeda, seksuolog,
androlog

389 rodzajéw

29 zabiegow

4 wizyty rocznie

grypa sezonowa,
tezec,
WZW typuAiB

10 ustug w roku

raz w roku

20% znizki

20% znizki

raz w roku

tak

bez limitu
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27 specjalizacji

psychiatra

308 rodzajow

29 zabiegéw

4 wizyty rocznie

grypa sezonowa,
tezec

raz w roku

20% znizki



Specjalisci dostepni w poszczegolnych
zakresach abonamentu medycznego

medycyny rodzinnej tak tak tak
pediatrii tak tak
choréb wewnetrznych (interny) tak tak tak
alergologii tak tak tak
chirurgii ogdlnej tak tak tak
dermatologii tak tak tak
diabetologii tak tak tak
endokrynologii tak tak tak
gastroenterologii tak tak tak
ginekologii i potoznictwa tak tak tak
kardiologii tak tak tak
nefrologii tak tak tak
neurologii tak tak tak
okulistyki tak tak tak
ortopedii i traumatologii narzadu ruchu tak tak tak
reumatologii tak tak tak
urologii tak tak tak
otolaryngologii tak tak tak
choréb ptuc (pulmonologii) tak tak tak
hepatologii tak tak tak
hematologii tak tak tak
anestezjologii tak tak tak
audiologii tak tak tak
chirurgii onkologicznej tak tak tak
onkologii tak tak tak
wenerologii tak tak tak
choréb zakaznych tak tak tak
neurochirurgii tak tak tak
psychiatrii (4 wizyty rocznie) tak tak tak
proktologii tak
chirurgii naczyniowej tak
rehabilitacji medycznej tak
psychologii (4 wizyty rocznie) tak
hipertensjologii tak
torakochirurgii tak
ginekologii endokrynologicznej tak
dietetyki (4 wizyty rocznie) tak
logopedii (4 wizyty rocznie) tak
seksuologii (4 wizyty rocznie) tak
andrologii (4 wizyty rocznie) tak
immunologii tak
Medycyny sportowej tak
Medycyny tropikalnej tak
angiologii tak
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Badania diagnostyczne dostepne
w poszczegolnych zakresach
abonamentu medycznego

serologiczne i immunologiczne tak tak tak
bakteriologiczne tak tak tak
moczu tak tak tak
ytologiczne wymazy tok tak tak
szyjki macicy

ektacu ksepmieca tk ok tok
katu tak tak tak
nowotworowe tak

UsG tak tak tak
radiologia tak tak tak
biopsja cienkoigtowa tarczycy tak tak tak
endoskopia tak tak tak
czynnosciowe (EKG, EMG, spirometria) tak tak tak
biochemiczne tak tak tak
hormonalne tak tak tak
immunologiczne tak tak tak
wirusologiczne tak tak tak
skérne testy alergiczne tak tak tak
TKi NMR 15% znizki Sl el tak

kontrastem
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Propozycja cenowa

Ponizej znajdziesz ceny za zakresy abonamentu dla Ciebie i Twojego
pracownika oraz dla Waszych rodzin.

KOMFORT PLUS OPTIMUM
indywidualny 1,00 zt* 28,00 zt**
doptata do 73,50 zt 115,00 zt
partnerskiego
doptata do rodzinnego 147,00 zt 230,00 zt

*Pracodawca optaca w catosci sktadke w wysoko$ci: 72,50 zt.

**Sktadka jest dzielona pomiedzy pracownikiem a pracodawca.

doptata do pakietu senior 206,00 zt***

*** obowiazuje limit maks. 5 0sb ze statusem Senior. Dotyczy 0séb fizycznych (bez wzgledu na wiek) - bedacych matka, ojcem,
tesciem, tesciowa pracownika.

Zapisy oraz wiecej informacji w dziale personalnym

Katarzyna Drejza
tel. 608 650 271
e-mail.:katarzyna.drejza@inalfa.com

Magalena Ptoszajczyk
tel. 532 854 523
e-mail.:magdalena.ploszajczak@inalfa.com

Natalia Piekarska

tel. 882 181921
e-mail.:natalia.piekarska@inalfa.com
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Zasady wyboru lub zmiany
zakresu oraz pakietow

Zasady ponownego przystapienia

do ochrony abonamentowej

&J
&J

Wybér zakresu

Zakres wybrany przez pracownika lub pracodawce
obowigzuje pracownika i wszystkich cztonkéw rodziny,
zgtoszonych przez pracownika.

Zmiana zakresu

Zmiana wybranego zakresu z wyzszego na nizszy jest
mozliwa wytacznie w rocznice zawarcia umowy przez
pracodawce.

Zmiana wybranego zakresu z nizszego na wyzszy jest
mozliwa w dowolnym czasie.

Cztonkowie rodziny (z wytaczeniem Seniora) musza zostac
objeci tym samym zakresem $wiadczen, co pracownik.
Zmiana zakresu bedzie obowiazywata od pierwszego dnia
kolejnego miesiaca.

Skontaktuj sie z nami
Opiekun PZU Zdrowie

Anna tokaj-Kowalak
tel.: +48 601 435 734
e-mail: alokaj@pzu.pl

Aleksandra Dymowska
tel.: + +48 61 308 35 42
e - mail: aldymowska@pzu.pl

801 405 905, 22 505 15 48 lub 799 698 698

Optata zgodna z taryfg operatora

zdrowie.pzu.pl, obserwuj nas na m ﬁ

Niniejszy materiat stanowi zaproszenie do zawarcia umowy w rozumieniu art. 71 kodeksu cywilnego.

@ Zmiana pakietu

&
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Pracownik moze dokonaé zmiany pakietu z
indywidualnego na rodzinny lub partnerski albo z
partnerskiego na rodzinny w dowolnym czasie.

Zmiana pakietu z rodzinnego albo partnerskiego na
indywidualny lub z rodzinnego na partnerski jest mozliwa
wytacznie w rocznice zawarcia umowy przez pracodawce.

Ponowne przystapienie

Ponowne przystapienie do abonamentu, w przypadku
rezygnacji przez Pacjenta z abonamentu w trakcie trwania
Umowy, jest mozliwe w rocznice zawarcia Umowy przez
pracodawce lub po jej dacie, ale nie wcze$niej niz po 12
miesigcach od rezygnacji.
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