PZU i Bank Pekao kontynuuja prace nad reorganizacja Grupy PZU

PZU SA i Bank Pekao SA uzgodnity zmiany w Term Sheet, czyli dokumencie ustalajagcym zasady wspotpracy
obu spétek przy reorganizacji Grupy PZU. Zmieniony dokument zaktada wydtuzenie, wobec pierwotnych

zatozen, czasu na przeprowadzenie procesu.

PZU SA i Bank Pekao SA podpisaty Term Sheet 26 czerwca 2025 r. Wowczas wskazano, ze intencja obu stron jest
sfinalizowanie potencjalnej transakcji do 30 czerwca 2026 r., zaznaczajac jednak, ze jest to uzaleznione od szeregu
okolicznosci, na ktére strony nie maja wptywu. Kluczowym czynnikiem jest wejscie w zycie zmian prawnych na

poziomie ustawowym, ktére umozliwig przeprowadzenie projektowanych przeksztatcern w Grupie PZU.

Z uwagi na trwajacy proces legislacyjny, PZU i Pekao uzgodnity tre$¢ aneksu do Term Sheet. Ustalono, ze intencja
stron jest zrealizowanie potencjalnej transakcji do 31 grudnia 2027 r. Aneks przewiduje réwniez, ze porozumienie
przestanie obowigzywac w szczegblnosci, jezeli publikacja w Dzienniku Ustaw okreslonych przez strony zmian

legislacyjnych nie nastapi do konca 2026 r., a ich wejscie w zycie nie nastapi do korica kwietnia 2027 .

- Musimy dac sobie wiecej czasu ze wzgledu na trwajgcy proces legislacyjny, od wyniku ktorego zalezy mozliwos¢
wykonania kolejnych krokow. Naturalne w tej sytuacji byto przedtuzenie terminu obowigzywania Term Sheet -

wskazuje Bogdan Benczak, p.o. prezes PZU.

- Pozostajemy w statym dialogu z naszymi partnerami z PZU i razem konsekwentnie pracujemy nad reorganizacjg,
ktéra ma szanse przynies¢ wymierne korzysci wszystkim interesariuszom. Dostosowujemy ramy i harmonogram

naszej wspotpracy - mowi Cezary Styputkowski, prezes Banku Pekao.

Planowana reorganizacja Grupy PZU zaktada w pierwszym etapie przeksztatcenia w PZU SA poprzez wyodrebnienie
do spotki zaleznej od PZU SA dziatalnosci operacyjnej w zakresie ubezpieczen majatkowych i pozostatych
osobowych. W drugim etapie PZU SA, prowadzacy dziatalnos¢ holdingowa, ma zostaé potaczony z Bankiem Pekao.
Celem planowanej reorganizacji jest zwiekszenie efektywnosci operacyjnej i biznesowej grupy oraz - dzieki
stworzeniu najpierw struktury holdingowej, a nastepnie zastosowaniu mechanizmu tzw. kompromisu dunskiego -
uwolnienie wielomiliardowej nadwyzki kapitatowej. Ostateczne decyzje beda nalezaty do akcjonariuszy obu

spotek.

Powszechny Zaktad Ubezpieczen Spétka Akcyjna, Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIIl Wydziat Gospodarczy, KRS 9831, NIP 526-025-10-49,
kapitat zaktadowy: 86 352 300zt wptacony w catosci, Rondo Ignacego Daszyriskiego 4, 00-843 Warszawa, pzu.pl, infolinia: 801 102 102 (optata zgodna z taryfa operatora)



