
 

Przedstawiamy propozycję ubezpieczenia grupowego.  

W poniższej tabeli prezentujemy propozycję warunków ubezpieczenia oraz wysokość świadczeń za 

poszczególne zdarzenia. Kwota świadczenia jest skumulowaną wysokością świadczeń wynikających z 

ogólnych warunków ubezpieczenia (OWU), która jest wypłacana w razie zajścia danego zdarzenia. 

ZAKRES UBEZPIECZENIA SPONSOROWANEGO DLA PRACOWNIKA Wariant 1 

Świadczenia z tytułu śmierci ubezpieczonego spowodowanej*:   

• wypadkiem komunikacyjnym w pracy 520 000 zł 

• wypadkiem komunikacyjnym 390 000 zł 

• wypadkiem w pracy 390 000 zł 

• nieszczęśliwym wypadkiem 260 000 zł 

• zawałem serca lub krwotokiem śródmózgowego 200 000 zł 

Śmierć ubezpieczonego 130 000 zł 

Świadczenia zdrowotne:   

• trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem – 100% 100 000,00 zł 

• trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem – 1% 1 000,00 zł 

• trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany zawałem serca lub krwotokiem śródmózgowym – 100% 50 000,00 zł 

• trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany zawałem serca lub krwotokiem śródmózgowym – 1% 500,00 zł 

• wystąpienie ciężkiej choroby ubezpieczonego (wariant rozszerzony plus) 30 000 zł 

• niezdolność do pracy i samodzielnej egzystencji 20 000 zł 

• leczenie szpitalne - pobyt w szpitalu spowodowany*:   

      - wypadkiem komunikacyjnym w pracy (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 300,00 zł 

- wypadkiem komunikacyjnym (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 270,00 zł 

- wypadkiem przy pracy (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 270,00 zł 

- zawałem serca lub krwotokiem śródmózgowym (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 190,08 zł 

- nieszczęśliwym wypadkiem (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 240,00 zł 

- chorobą 120,00 zł 

- nieszczęśliwym wypadkiem (od 15. dnia pierwszego pobytu) 120,00 zł 

• pobyt na Oddziale Anestezjologii i Intensywnej Terapii – jednorazowe świadczenie 1 000,08 zł 

• rekonwalescencja – za każdy dzień zwolnienia lekarskiego  
  (maksymalnie za 30 dni po minimum 14-dniowym pobycie w szpitalu)  

50,16 zł 

• leczenie szpitalne poza terytorium Polski Tak 

• karta apteczna – prawo do odbioru w aptece produktów o wartości: 100 zł 

Prawo do indywidualnej kontynuacji ubezpieczenia TAK 

Medyczny Ekspert Domowy (wariant podstawowy) TAK 

Składka miesięczna za osobę (sponsorowana przez pracodawcę) 33,90 zł 

 
 

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie jest ofertą w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma 

charakter wyłącznie informacyjny. Szczegółowe informacje o zakresie ubezpieczenia, w tym o wyłączeniach i 

ograniczeniach odpowiedzialności PZU Życie SA, znajdziesz w aktualnych ogólnych warunkach grupowego 

ubezpieczenia PZU Na Życie Plus oraz ogólnych warunkach poszczególnych ubezpieczeń dodatkowych, dostępnych 

na pzu.pl, w naszych oddziałach lub u naszych agentów. 


