
Przedstawiamy propozycję ubezpieczenia grupowego.  

W poniższej tabeli prezentujemy propozycję warunków ubezpieczenia oraz wysokość świadczeń za 

poszczególne zdarzenia. Kwota świadczenia jest skumulowaną wysokością świadczeń wynikających z 

ogólnych warunków ubezpieczenia (OWU), która jest wypłacana w razie zajścia danego zdarzenia. 

 

ZAKRES UBEZPIECZENIA DLA CZŁONKÓW RODZINY Wariant 1 

Świadczenia z tytułu śmierci ubezpieczonego spowodowanej*:   

• wypadkiem komunikacyjnym w pracy 280 000 zł 

• wypadkiem komunikacyjnym 210 000 zł 

• wypadkiem w pracy 210 000 zł 

• nieszczęśliwym wypadkiem 140 000 zł 

• zawałem serca lub krwotokiem śródmózgowego 105 000 zł 

Śmierć ubezpieczonego 70 000 zł 

Świadczenia dla dziecka – osierocenie 5 000 zł 

Świadczenia z tytułu śmierci współubezpieczonych*:   

• śmierć małżonka spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem  40 000 zł 

• śmierć małżonka 20 000 zł 

• śmierć dziecka spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem  10 000 zł 

• śmierć dziecka 5 000 zł 

• śmierć rodziców spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem  5 000 zł 

• śmierć rodziców 2 500 zł 

• śmierć rodziców małżonka spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem  5 000 zł 

• śmierć rodziców małżonka 2 500 zł 

Urodzenie:   

• urodzenie dziecka 1 500 zł 

• urodzenie martwego dziecka 5 010 zł 

Świadczenia zdrowotne:   

• trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem – 100% 50 000,00 zł 

• trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem – 1% 500,00 zł 

• trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany zawałem serca lub krwotokiem śródmózgowym – 100% 50 000,00 zł 

• trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany zawałem serca lub krwotokiem śródmózgowym – 1% 500,00 zł 

• wystąpienie ciężkiej choroby ubezpieczonego (wariant rozszerzony plus) 10 000 zł 

• operacja chirurgiczna   

- I klasa (100% sumy ubezpieczenia) 5 000,00 zł 

- II klasa (50% sumy ubezpieczenia) 2 500,00 zł 

- III klasa (30% sumy ubezpieczenia) 1 500,00 zł 

- IV klasa (10% sumy ubezpieczenia) 500,00 zł 

- V klasa (5% sumy ubezpieczenia) 250,00 zł 

• leczenie szpitalne - pobyt w szpitalu spowodowany*:   

- wypadkiem przy pracy (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 241,20 zł 

- zawałem serca lub krwotokiem śródmózgowym (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 190,80 zł 

- nieszczęśliwym wypadkiem (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 240,00 zł 

- chorobą 120,00 zł 

- nieszczęśliwym wypadkiem (od 15. dnia pierwszego pobytu) 120,00 zł 

• pobyt na Oddziale Anestezjologii i Intensywnej Terapii – jednorazowe świadczenie 600,00 zł 

• rekonwalescencja – za każdy dzień zwolnienia lekarskiego  

  (maksymalnie za 30 dni po minimum 14-dniowym pobycie w szpitalu)  
75,12 zł 

• leczenie szpitalne poza terytorium Polski Tak 

• karta apteczna – prawo do odbioru w aptece produktów o wartości: 100 zł 



• leczenie specjalistyczne (ablacja, chemioterapia albo radioterapia bądź radioterapia Gamma Knife lub 
Cyber Knife, dializoterapia, terapia interferonowa, terapia radiojodem nienowotworowych chorób tarczycy, 

wszczepienie kardiowertera-defibrylatora, wszczepienie stymulatora resynchronizującego, wszczepienie 

stymulatora (rozrusznika) serca) 

5 000 zł 

Prawo do indywidualnej kontynuacji ubezpieczenia TAK 

Medyczny Ekspert Domowy (wariant podstawowy) TAK 

Składka miesięczna za członka rodziny (opłaca pracownik) 62,80 zł 

 

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie jest ofertą w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma 

charakter wyłącznie informacyjny. Szczegółowe informacje o zakresie ubezpieczenia, w tym o wyłączeniach i 

ograniczeniach odpowiedzialności PZU Życie SA, znajdziesz w aktualnych ogólnych warunkach grupowego 

ubezpieczenia PZU Na Życie Plus oraz ogólnych warunkach poszczególnych ubezpieczeń dodatkowych, dostępnych 

na pzu.pl, w naszych oddziałach lub u naszych agentów. 

 


