
MATERIAŁ 
MARKETINGOWY

Co zyskujesz?
Pełną ochronę ubezpieczeniową dla Ciebie i Twoich bliskich. 
Masz do wyboru elastyczną ofertę z różnymi wariantami ubezpieczenia grupowego  
Nowa oferta wchodzi w życie od 01.03.2026 r.

Dla kogo?
Do ubezpieczenia mogą przystąpić: 

 pracownicy firmy w wieku 16–75 lat
 małżonkowie pracowników w wieku 16–69 lat
 partnerzy życiowi pracowników w wieku 18–69 lat
 pełnoletnie dzieci pracowników w wieku 18–69 lat.

Ubezpieczenie 
grupowe na życie dla 
pracowników ZAMET 
INDUSTRY sp. z o.o. 
oraz członków ich 
rodzin

Jak przystąpić? 
Dostępne są dwa sposoby przystąpienia do 
nowego ubezpieczenia:

1. opcja on-line - przez mojePZU, należy 
wypełnić deklarację do 18.02.2026r.

2. wypełnienie  i podpisanie deklaracji 
papierowej i przekazanie jej do osób 
obsługujących ubezpieczenie w zakładzie pracy 
do 18.02.2026 r., a zostaniesz objęty ochroną 
od 1.03.2026 r. 

Nowy Program:  
Pakiet Podstawowy  - 3 warianty 
 brak karencji,
 leczenie szpitalne już od 1 dnia w wyniku NW

i 2 dni w wyniku choroby
 śmierć dziecka bez względu na wiek
 KLUB PZU POMOC – programy rabatowe

Dyżury informacyjne
w dniach 10-13.02.2026r. 

w godz. 11.00 - 15.00

Kontakt
Zakład Pracy - Dział HR
Ewa Merk   
tel.: 667-050-308
e-mail: emerk@zamet-industry.pl

Broker ubezpieczeniowy AON 
Konsultacje telefoniczne i mailowe: 
poniedziałek – piątek 8:00 - 17:00 
tel. +48 22 378 79 00 wew. 2

PZPZU Życie
Aneta Konieczna
tel.: 605-322-236
e-mail: akonieczna@pzu.pl
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