
Ciesz się życiem. 
Resztę bierzemy na siebie

Sponsorowane ubezpieczenie na 
życie i zdrowie dla pracowników 
GRUPY ŻYWIEC SP. Z O.O.

Wszystkie informacje 
o  programie  ubezpieczenia 
znajdziesz po zeskanowaniu 
QR kodu oraz na: 
https://www.pzu.pl/grupa-zywiec

MATERIAŁ 
MARKETINGOWY



Szanowni Państwo, 

w trosce o życie i zdrowie pracowników GRUPY ŻYWIEC SP. Z O.O. przygotowaliśmy nowy 
program grupowego ubezpieczenia na życie w PZU Życie sponsorowany przez pracodawcę. 

Nowe warunki wchodzą w życie od 01.03.2026 r. 

Przystąp do ubezpieczenia on-line 
i ciesz się ochroną ubezpieczeniową.

Otrzymujesz wsparcie ze strony 
pracodawcy - finansowanie 
składki za ubezpieczenie na życie. 

Elastyczna opcja - 
przystępujesz do 
ubezpieczenia on-line, bez 
papierowych dokumentów.

Ochrona ubezpieczeniowa 
działa 24 godziny na dobę, 
7 dni w tygodniu. 

Ubezpieczenie działa 
na całym świecie.

Ubezpieczenie na życie w PZU 
Życie daje realne wsparcie 
finansowe w trudnych 
sytuacjach. 

Wszystkie sprawy związane ze 
swoim ubezpieczeniem 
załatwisz on-line, przez 
mojePZU: pobierzesz 
potwierdzenie ubezpieczenia, 
zgłosisz szkodę, zmienisz 
dane. 

Poznaj korzyści nowego programu ubezpieczenia:

Dodaliśmy opcję przystępowania do 
ubezpieczenia dla osób 
przebywających na zwolnieniach 
lekarskich, w szpitalach, na 
świadczeniu rehabilitacyjnym. 

Gwarantujemy 
niezmienność zakresu 
ubezpieczenia oraz składki 
na okres 12 miesięcy.

Ubezpieczenie na życie 
wariant ubezpieczenia podstawowego PZU na Życie Plus. 
Ubezpieczenie podstawowe przygotowane jest z myślą o:

 pracownikach firmy w wieku 16–75 lat.



Przedstawiamy propozycję ubezpieczenia grupowego.

W poniższej tabeli prezentujemy propozycję warunków ubezpieczenia oraz wysokość świadczeń za poszczególne zdarzenia. Kwota 
świadczenia jest skumulowaną wysokością świadczeń wynikających z ogólnych warunków ubezpieczenia (OWU), która jest wypłacana w razie 
zajścia danego zdarzenia.

W poniższej tabeli używamy terminów:

Miesięczne Wynagrodzenie Brutto (MWB) – kwota miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego brutto ubezpieczonego (bez premii i bonusów, 
nagród, dodatków stażowych oraz wynagrodzeń za nadgodziny i pracę w weekendy) zaokrąglona w górę do pełnych złotych, o której 
ubezpieczający poinformował PZU Życie i która w sytuacji, gdy suma ubezpieczenia określona jest jako wielokrotność MWB stanowi podstawę 
ustalania kwotowej wartości sumy ubezpieczenia na zasadach określonych w umowie.

Automatyczny Limit Akceptacji (ALA)  – ustalona przez PZU Życie maksymalna kwotowa wartość sumy ubezpieczenia dla ubezpieczenia 
podstawowego (TWGP55), która wynosi 1 500 000 zł, którą akceptujemy bez przeprowadzenia indywidualnej oceny ryzyka ubezpieczeniowego. 
ALA ma zastosowanie w sytuacji gdy suma ubezpieczenia określona jest jako wielokrotność Miesięcznego Wynagrodzenia Brutto.

ZAKRES UBEZPIECZENIA WARIANT

Ubezpieczenie dla:
ubezpieczonego
podstawowego

WSPARCIE BLISKICH

• śmierć ubezpieczonego
12 x MWB

min: 80 000 zł
max: 3 000 000 zł

• śmierć ubezpieczonego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem
24 x MWB

min: 80 000 zł
max: 5 000 000 zł

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym
42 x MWB

min: 80 000 zł
max: 6 200 000 zł

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem w pracy
42 x MWB

min: 80 000 zł
max: 6 200 000 zł

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym w pracy
60 x MWB

min: 80 000 zł
max: 7 400 000 zł

• śmierć ubezpieczonego spowodowana zawałem serca lub udarem mózgu
24 x MWB

min: 80 000 zł
max: 3 600 000 zł

WSPARCIE POWYPADKOWE

24 x MWB
max: 1 500 000 zł

• całkowita niezdolność do pracy i samodzielnej egzystencji

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 0,19 % MWB

Jak zgłosić świadczenie? 

za pośrednictwem aplikacji mojePZU:
1. należy złożyć wniosek na stronie moje.pzu.pl,
2. wybrać „Zgłoś szkodę”,
3. wypełnić prosty formularz i załączyć 

dokumenty.

przez telefon:
 wniosek można złożyć telefonicznie pod numerem 
telefonu 801 102 102 (opłata zgodna z taryfą 
operatora). Konsultant poprosi Cię o przesłanie 
dokumentów na wskazany adres e-mail.

przez Internet:
 na stronie pzu.pl znajduje się internetowy 
formularz zgłoszenia roszczenia. Należy wybrać 
„Zgłoś szkodę lub roszczenie”, wypełnić prosty 
wniosek i dołączyć zeskanowane lub 
sfotografowane dokumenty.

osobiście:
w każdym oddziale PZU na terenie całego kraju. 



Jak przystąpić do ubezpieczenia? 

Aby przystąpić do ubezpieczenia konieczne jest wypełnienie 
deklaracji. Zrobisz to elektronicznie - przez aplikację mojePZU. 

APLIKACJA MOJE PZU

Po otrzymaniu maila z ofertą, należy utworzyć konto 
w aplikacji mojePZU:

1 etap – wypełnij formularz zgłoszeniowy:

https://www.pzu.pl/grupa-zywiec

2 etap – przystąp do ubezpieczenia w mojePZU:

www.moje.pzu.pl lub w aplikacji mobilnej. 

Wejdź na link podany w otrzymanym e-mailu; 

Wprowadź podstawowe dane: imię, nazwisko i PESEL; 

Wpisz kod podany w otrzymanym e-mailu;

Uzupełnij dane kontaktowe oraz oświadczenia;

Wpisz otrzymany kod i dokończ rejestrację.
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Wszystkie informacje o programie oraz 
ogólne warunki ubezpieczenia znajdziesz na: 
https://www.pzu.pl/grupa-zywiec

Następnie wypełnij przystąpienie do ubezpieczenia:

Wybierz interesujący Cię zakres ubezpieczenia;

Uzupełnij brakujące dane;

Wskaż uposażonych oraz partnera życiowego, jeśli go posiadasz; 

Oznacz oświadczenia woli;
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UWAGA! Tylko deklaracje wysłane w miesiącu poprzedzającym 
miesiąc ochrony umożliwiają przystąpienie do ubezpieczenia od 
1 dnia najbliższego miesiąca. 

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie jest ofertą w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego 
i ma charakter wyłącznie informacyjny. Szczegółowe informacje o zakresie ubezpieczenia, w tym o 
wyłączeniach i ograniczeniach odpowiedzialności PZU Życie SA, znajdziesz w aktualnych ogólnych warunkach 
grupowego ubezpieczenia PZU Na Życie Plus oraz ogólnych warunkach poszczególnych ubezpieczeń 
dodatkowych, dostępnych na pzu.pl, w naszych oddziałach lub u naszych agentów.

Kontakt

Skontaktuj się z nami i zapytaj o szczegóły oferty:

Grupa ŻYWIEC sp. z o.o.
Marta Dębowska
tel. 515 216 172
e-mail: marta.debowska@grupazywiec.pl

PZU ŻYCIE S.A.
Patryk Konieczny
tel. 601 449 211
e-mail: pkoniecz@pzu.pl
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