PROGRAM GRUPOWEGO UBEZPIECZENIA NA ZYCIE DLA PRACOWNIKOW
GRUPY CICHY-ZASADA I NEO GCz

MARKOWICZ BROKER

Szanowni Panstwo,

z przyjemnoscig informujemy, ze od 01-11-2025r. zostanie uruchomiony nowy program ubezpieczenia
grupowego w PZU Zycie S.A., wytoniony w konkursie ofert. Wszystkie dotychczasowe polisy zostang zamkniete
z dniem 31-10-2025r. Niniejsza ulotka zawiera najwaziniejsze informacje oraz tabelaryczne pordwnanie
wariantéw ochrony.

Jakie sg korzysci w nowym programie ubezpieczenia?

1) Wzrost wartosci swiadczen, gwarantujgcych bezpieczenstwo finansowe pracownikom oraz ich rodzinom.

2) Program zaktada mozliwo$¢é wyboru jednego z 6 dostepnych wariantow.

3) Brak oceny medycznej dla pracownikéw. Dodatkowo matzonkowie/partnerzy zyciowi i petnoletnie dzieci,
ktorzy przystapia do ubezpieczenia od pierwszego, drugiego lub trzeciego miesigca obowigzywania programu,
rowniez nie podlegajg ocenie medyczne;j.

4) Zwolnienie z okresu karencji w calym zakresie ubezpieczenia dla wszystkich pracownikéw oraz ich
matzonkéw/partneréw zyciowych i petnoletnich dzieci, ktérzy przystapia do ubezpieczenia z dniem
uruchomienia programu oraz w dwéch kolejnych miesigcach trwania ubezpieczenia. Zwolnienie z okresu
karencji dotyczy réwniez osob obecnie nieubezpieczonych.

5) Mozliwo$¢ wskazania partnera zyciowego, ktory traktowany bedzie jak matzonek w ubezpieczeniach od
$mierci matzonka i Smierci rodzica matzonka).

6) Klub PZU Pomoc — m.in. znizka 10% na ubezpieczenia w PZU SA: komunikacyjne (AC, OC, NNW Max) i majatkowe
(Dom, Gospodarstwo Rolne, NNW, Wojazer - ubezpieczenie podrozy). Uczestnictwo w klubie pozwala takze, na
dodatkowe rabaty w sklepach internetowych i stacjonarnych. Szczegdty na stronie klubpzupomoc.pl. W celu
otrzymania numeru karty wystarczy zadzwonic na infolinie 801 102 102 i wybrac tonowo 5, a nastepnie 2.

Kto moze przystgpic¢ do ubezpieczenia?

Pracownik oraz jego matzonek/partner zyciowy i petnoletnie dziecko, ktérzy nie ukonczyli 69 roku zycia.
Osoba przystepujaca do ubezpieczenia po raz pierwszy (nie posiadajgca obecnie ubezpieczenia grupowego),
w dniu podpisania deklaracji nie moze przebywac na zwolnieniu lekarskim, w szpitalu, hospicjum, placéwce dla
przewlekle chorych, na $wiadczeniu rehabilitacyjnym oraz nie uznano w stosunku do Niej niezdolnosci do pracy
lub stuzby mundurowej na postawie orzeczenia wtasciwego organu wedtug przepisow o ubezpieczeniu lub
zaopatrzeniu spotecznym.

W jaki sposob przystapi¢ do ubezpieczenia lub ztozy¢ rezygnacje? — TERMIN DO 03-10-2025R.

Ubezpieczenie rozpoczyna sie od 1. dnia miesigca nastepujgcego po wypetnieniu e-deklaraciji,
korzystajgc z platformy mojePZU: www.moje.pzu.pl lub w aplikacji mobilnej.
Kazdy pracownik bezwzglednie proszony jest o wypetnienie zatagczonego formularza.
Jest to zgoda na potracanie sktadki z wynagrodzenia lub o$wiadczenie o rezygnacji
z przystgpienia do ubezpieczenia.

Szczegétowe informacje o programie oraz Ogélne Warunki Ubezpieczenia dostepne po kI|kn|eau w link:
https://www.pzu.pl/mojepzu-formularz/cichy-zasada lub po zeskanowaniu QR kodu: e
Dodatkowych informacji na temat ubezpieczenia udziela:

Marcin Porzucek — Markowicz Broker

tel. 605 414 208,e-mail: marcin.porzucek@markowiczbroker.pl

Zachecamy Panistwa do uwaznego przeanalizowania tabeli Swiadczen umieszczonej na odwrocie


https://www.pzu.pl/mojepzu-formularz/cichy-zasada
mailto:marcin.porzucek@markowiczbroker.pl

ZDARZENIE UBEZPIECZENIOWE Wariant 1 | Wariant 2| Wariant 3| Wariant 4 | Wariant 5 | Wariant 6
S$mieré ubezpieczonego spowodowana:
choroba 70 000 850000 100000, 125000 150 000 250 000
zawatem serca lub udarem mézgu 140000, 170000 200 000/ 250000, 300000 500 000
nieszczesliwym wypadkiem 200 000f 250000, 3000004 350000 400000 650 000
wypadkiem przy pracy 400 000 450 000 600 000 650 000 700 000| 1 150 000
wypadkiem komunikacyjnym 300 000 350 000 400 000 450 000 500 000| 1 000 000
wypadkiem komunikacyjnym w pracy 500 000 550 000 700 000 750 000 800 000| 1500 000
Osierocenie dziecka przez ubezpieczonego 10 000 12 500 15 000 20 000 25 000 50 000
Trwaly uszczerbek na zdrowiu spowodowany nieszczesliwym wypadkiem, zawatem serca lub udarem moézgu:
za 100% trwatego uszczerbku 70 000 850000 100000, 125000 150 000 250 000
za kazdy 1% trwalego uszczerbku 700 850 1000 1250 1500 2500
S$mieré matzonka/partnera w nastepstwie NW 55 000 65 000 70 000 75 000 850000 125000
S$mier¢ matzonka/partnera 17 500 20 000 22500 25000 30 000 50 000
Smier¢ rodzicéw lub rodzicow matzonka/partnera w nastepstwie NW 5000 6 000 7 000 7 000 7 000 7 000
Smieré rodzicow lub rodzicow matzonka/partnera 2 300 2 800 3 000 3 000 3 000 3 000
Smier¢ dziecka w nastepstwie NW (bez wzgledu na wiek) 20 000 20 000 30 000 30 000 35000 40 000
Smier¢ dziecka (bez wzgledu na wiek) 10 000 10 000 15 000 15 000 17 500 20 000
Urodzenie sie dziecka - punktacja Apgar ponizej 5 4 000 4 000 5700 5700 7 500 7 500
Urodzenie sie martwego dziecka - bez wzgledu na tydzien cigzy 4 000 4 000 4 600 4 600 5 000 5 000
Urodzenie sie dziecka 2 000 2 000 2 300 2 300 2500 2500
Ciezka choroba ubezpieczonego - 54 jednostki 10 000 15 000 20 000 25 000 30 000 50 000
Nowotwor ztosliwy we wczesnym stadium 2500 3750 5000 6 250 7 500 12 500
Leczenie szpitalne ubezpieczonego - swiadczenie za dzien (ptatne od 1 do 365 dnia w roku) pobytu w szpitalu spowodowanego:
wypadkiem komunikacyjnym w pracy 480 540 600 750 900 1500
wypadkiem komunikacyjnym lub w pracy 400 450 500 625 750 1250
nieszczesliwym wypadkiem, zawatem serca lub udarem moézgu 320 360 400 500 600 1000
chorobag lub pierwszym pobytem w szpitalu w celu rehabilitacji 80 90 100 125 150 250
dodatkowe $wiadczenie za pobyt na OIT - $wiadczenie jednorazowe 800 900 1000 1250 1 500 2 500
rekonwalescencja - $wiadczenie dzienne 40 45 50 62,50 75 125
Operacje chirurgiczne ubezpieczonego:
1 klasa 12 000 14 000 16 000 18 000 20 000 40 000
2 klasa 6 000 7 000 8 000 9 000 10 000 20 000
3 klasa 3600 4 200 4 800 5400 6 000 12 000
4 klasa 1200 1400 1600 1800 2000 4 000
5 klasa 600 700 800 900 1000 2000
Otwarty katalog operacji 360 420 480 540 600 1200
Operacje chirurgiczna - dodatkowe $wiadczenie za operacje wykonane:
w znieczuleniu ogélnym 1200 1400 1600 1 800 2000 4 000
podczas pobytu w szpitalu trwajgcego nieprzerwanie dtuzej niz 14 dni 1200 1400 1 600 1 800 2 000 4 000
w zwigzku z zawatem serca lub udarem lub nowotworem ztosliwym 1200 1400 1 600 1 800 2 000 4000
rozszrzenie odpowiedzialno$ci o operacje wykonane poza terytorium RP TAK TAK TAK TAK TAK TAK|
Leczenie specjalistyczne ubezpieczonego - 10 jednostek 5 000 7 500 10 000 12 500 15 000 25 000
Trwata niezdolno$¢ do pracy i samodzielnej egzystencji (choroba/nw) 50 000 75 000 100 000 125 000 150 000 200 000

SKLADKA MIESIECZNA 60 zi 70 zi 80 zt 90 zt 100 zt 200 zi

Jednoczesnie informujemy, ze niniejsza ulotka nie stanowi oferty w rozumieniu przepiséw prawa cywilnego.
Zakres ochrony udzielanej przez PZU Zycie SA wynika z postanowien umowy ubezpieczenia. Szczegétowe zasady warunkéow
ubezpieczenia, w szczegdlnosci dotyczace definicji zdarzen objetych ochrona, zakresu odpowiedzialnosci, wyptaty swiadczen okreslaja

ogodlne warunki ubezpieczenia.




