ZAKRES OCHRONY OBOWIAZUJACY OD 1 KWIETNIA 2026 R. TYLKODLA PAKIETY DLAPRACOWNIKA, JEGO MALZONKA LUB PARTNERA
PRACOWNIKA ZYCIOWEGO ORAZ PELNOLETNICH DZIECI
ZAKRES UBEZPIECZENIA WARIANT I WARIANT Il WARIANT I WARIANT IV WARIANTV
fundowany dobrowolny dobrowolny dobrowolny dobrowolny
Swiadczeniaz tytutu Smierci ubezpi g0 Sp d j*: 716133065 716133094 716133111 716133078 716133081
. wypadkiem komunikacyjnym przy pracy 30000 220 000 260 000 290 000 110 000
. wypadkiem komunikacyjnym 30000 165 000 195 000 215 000 110 000
. wypadkiem przy pracy 30000 165 000 195 000 215000 60000
. nieszczesliwym wypadkiem 30000 110 000 130 000 140 000 60000
. zawatem serca lub krwotokiem Srédmézgowym 30000 85000 105 000 110 000 60 000
. przyczyna naturalng 30000 55000 65000 70000 30000
$wiadczenia dla dziecka - osierocenie* - 8000 8500 9200 4000
Swiadczenia z tytutu $mierci wspétubezpieczonych*:
. $mier¢ matzonka/partnera zyciowego spowodowana nieszczesliwym wypadkiem - 40000 42000 46 000 30000
. $mieré matzonka/partnera zyciowego naturalna - 20000 21000 23000 12000
. $mier¢ dziecka naturalna - 5000 5500 6000 3000
. $mier¢ rodzicow naturalna - 2500 2500 2800 1800
. $mierc rodzicéw matzonka/partnera zyciowego naturalna - 2500 2500 2800 1800
Urodzenie*:
. urodzenie dziecka - 2000 2000 2200 1400
. urodzenie martwego dziecka - 4000 4000 4400 2800
$wiadczenia zdrowotne:
. trwaty uszczerbek na zdrowiu spowodowany nieszczesliwym wypadkiem - 100% 24000 75000 85000 92000 40000
. trwaty uszczerbek na zdrowiu spowodowany nieszczesliwym wypadkiem - 1% 240 750 850 920 400
. wystapienie ciezkiej choroby ubezpi: g0 (31 jed k chorobowych) - 10000 12000 15000 6000
:horob‘:v)\ll;tc?sleme ciezkiej choroby matzonka/partnera zyciowego ubezpieczonego (31 jednostek ; 2500 4000 5000 ;
. operacja chirurgiczna
o I klasa (100% sumy ubezpieczenia) - 4000 5000 5000 -
o 11 klasa (50% sumy ubezpieczenia) - 2000 2500 2500 -
o Il klasa (30% sumy ubezpieczenia) - 1200 1500 1500 -
o IV klasa (10% sumy ubezpieczenia) - 400 500 500 -
o V klasa (5% sumy ubezpieczenia) - 200 250 250 -
o wykonana w znieczuleniu ogdlnym - 200 250 250 -
o wykonana podczas pobytu w szpitalu trwajacego nieprzerwanie dtuzej niz 14 dni - 200 250 250 -
o wykonana w zwiazku z zawatem serca lub udarem, lub nowotworem ztosliwym - 200 250 250 -
. niezdolnos¢ do pracy i samodzielnej egzystencji - 30000 30000 30000 -
. pobyt w szpitalu spowodowany (min. 2 dni wskutek choroby, min. 1 dzied wskutek NW przez 180 dni w roku, ta sama stawka od 1 do 180 dnia)
o wypadkiem komunikacyjnym - 221 262,5 330 140
o wypadkiem przy pracy - 221 262,5 330 140
o zawatem serca lub krwotokiem srédmézgowym - 170 210 220 70
o nieszczesliwym wypadkiem - 170 210 220 140
o choroba - 85 105 110 70
. jednorazowe $wiadczenie z tytutu pobytu na Oddziale Intensywnej Terapii (min. 48 godzin) - 850 1050 1100 700
. rekonwalescencja -za kazdy dzien rekonwalescencji (maksymalnie za 30 dni zwolnienia
lekarskiego po minimum 14-dniowym pobycie w szpitalu) B 34 42 55 °
. karta apteczna - prawo do zakupu dowolnych produktéw we wskazanych aptekach o wartosci: - 200 200 200 -
. ciezka choroba dziecka (26 jednostek chorobowych) - 2500 4000 5000
o do indywidualnej kontynuacji ubezpieczenia Typ C TAK TAK TAK TAK TAK
DKA MIESIECZNA ZA OSOBE 7,20zt 56zt 61zt 66 zt 34zt
.

Zaktadem ubezpieczeri jest PZU Zycie SA. Ten materiat nie jest oferta w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma charakter
wytacznie informacyjny. Szczegdtowe informacje o zakresie ubezpieczenia, w tym o wytaczeniach i ograniczeniach
odpowiedzialnosci PZU Zycie SA, znajdziesz w aktualnych ogélnych warunkach grupowego ubezpieczenia PZU Na Zycie Plus
oraz ogdlnych warunkach poszczegdlnych ubezpieczeri dodatkowych, dostepnych na pzu.pl, w naszych oddziatach
lub u naszych agentéw.
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