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Warianty ubezpieczenia
• Każdy pracownik ma do wyboru 1 z 4 wariantów 

ubezpieczenia na życie typ P Plus. Dodatkowo każda osoba, 
która przystąpi do jednego z 4 wariantów podstawowych 
może rozszerzyć zakres ubezpieczenia o dodatkowe pakiety 
(Ochrona dla Dziecka, Wsparcie na Wypadek Nowotworu, 
Wsparcie dla Rodziny, Wsparcie w Razie Wypadku).

• Małżonkowie, partnerzy oraz pełnoletnie dzieci 
pracowników mogą wybrać inny zakres ubezpieczenia 
niż pracownik, tzn. mają również do wyboru 1 z 4 
wariantów ubezpieczenia (np. pracownik posiada 
ubezpieczenie w wariancie 1, a członek rodziny może 
wybrać np. wariant 1, wariant 2 lub wariant 3, 4). 
Dodatkowo każda osoba, która przystąpi do jednego 

z 4 wariantów podstawowych może rozszerzyć zakres 
ubezpieczenia o dodatkowe pakiety (Ochrona dla Dziecka, 
Wsparcie na Wypadek Nowotworu, Wsparcie dla Rodziny, 
Wsparcie w Razie Wypadku)

• Za małżonka uznaje się osobę pozostającą 
z ubezpieczonym w związku małżeńskim.

• Za małżonka uważa się również partnera życiowego, 
czyli wskazaną w deklaracji przystąpienia ubezpieczonego 
podstawowego (pracownika), osobę nie będącą 
w formalnym związku małżeńskim, pozostającą 
z ubezpieczonym podstawowym – również nie będącym 
w formalnym związku małżeńskim – we wspólnym 
pożyciu. Partner życiowy nie może być spokrewniony 
z ubezpieczonym podstawowym, partnera życiowego 
należy koniecznie wskazać w deklaracji przystąpienia 
do ubezpieczenia.

Przystąp do grupowego ubezpieczenia na życie w PZU – bez karencji

Zapoznaj się z programem ubezpieczenia przygotowanym przez PZU Życie SA we współpracy z brokerem 
ubezpieczeniowym Nord Partner Sp. z o.o. Do ubezpieczenia na życie mogą przystąpić pracownicy VeloBank SA 
i ich małżonkowie, partnerzy życiowi oraz pełnoletnie dzieci do 69 roku życia.

Przystąp już dziś do ubezpieczenia grupowego lub wybierz zakres ubezpieczenia  z odpowiednio wysokimi sumami, 
aby wysokość wypłaconego świadczenia mogła zabezpieczyć Twoje i Twoich bliskich potrzeby.

Aby cieszyć się pełną ochroną ubezpieczeniową bez karencji, wypełnij formularz dostępny pod adresem   ….. 
(możesz też pobrać kod QR umieszony w niniejszej informacji) oraz wypełnij złóż deklarację przystąpienia w 
następujących terminach:
do 25.06.2026 roku, aby  rozpocząć pełną ochronę od 01.07.2026 roku lub 
do 25.07.2026 roku, aby  rozpocząć pełną ochronę od 01.08.2026 roku lub
do 25.08.2026 roku, aby  rozpocząć pełną ochronę od 01.09.2026 roku.
Program składa się z 4 wariantów ubezpieczenia, których szczegółowe zakresy znajdą Państwo
w dalszej części materiału.



Zalety korzystania z programu 
ubezpieczenia grupowego

�Proponowany zakres ubezpieczenia nie jest możliwy 
do uzyskania w ubezpieczeniach indywidualnych.

	�Możliwość indywidualnej kontynuacji ubezpieczenia 
po zakończeniu pracy.

		�Ubezpieczenie dla rodziny – możliwość 
ubezpieczenia małżonka, partnera i pełnoletnich 
dzieci.

��Ochrona ubezpieczeniowa przez 24 godziny 
na dobę, 7 dni w tygodniu.

Dodatkowe korzyści 
wynegocjowane specjalnie 
dla pracowników VeloBank SA

	�Objęcie ubezpieczeniem pracowników z orzeczoną 
niezdolnością do pracy, pod warunkiem dopuszczenia 
do pracy przez lekarza medycyny pracy.

	�Wydłużenie do 180 dni w roku okresu 
odpowiedzialności  z tytułu leczenia szpitalnego.

	�Odpowiedzialność za pobyty w szpitalu trwające: 
minimum 1 dzień, jeżeli były spowodowane 
nieszczęśliwym wypadkiem i minimum 2 dni, jeżeli były 
wywołane zawałem serca lub udarem mózgu.

	�Rozszerzenie odpowiedzialności o choroby, których 
proces diagnostyczno-leczniczy rozpoczął się przed 
początkiem odpowiedzialności, natomiast sama 
diagnoza miała miejsce w okresie odpowiedzialności 
PZU Życie SA – dotyczy osób obecnie ubezpieczonych.

Karencje
Dla wszystkich osób, które przystąpią do ubezpieczenia
w wariantach 1–4 z dniem: 1 lipca, 1 sierpnia i 1 
września 2026 roku nie obowiązują żadne karencje. 
Dodatkowo karencje nie obowiązują przez pierwsze 3 
miesiące od powstania stosunku prawnego/zawarcia 
związku małżeńskiego/uzyskania pełnoletności. 

W pozostałych przypadkach i ryzykach mają zastosowanie 
standardowe okresy karencji, których opis znajdą Państwo 
w Ogólnych Warunkach Ubezpieczenia (OWU).

Przystąpienie do ubezpieczenia

	�Ochrona ubezpieczeniowa rozpoczyna się zawsze 
z pierwszym dniem miesiąca kalendarzowego 
następującego po dacie złożenia deklaracji.

	�Składka za ubezpieczenie będzie potrącana 
z wynagrodzenia pracownika. W tym celu należy pobrać 
Wniosek o dokonywanie potrąceń z aplikacji mojePZU.

W przypadku problemów technicznych skontaktuj 
się z Infolinią mojePZU 801 102 007.

Deklarację przystąpienia do ubezpieczenia należy 
wypełnić oraz dostarczyć do 25. dnia miesiąca 
poprzedzającego miesiąc ochrony ubezpieczeniowej.

Aby przystąpić do ubezpieczenia należy wypełnić deklarację 
przystąpienia do ubezpieczenia do 25 dnia miesiąca poprzedzającego 
miesiąc ochrony ubezpieczeniowej.
Każda osoba przystępująca wypełnia swoją deklarację.



Oferta podstawowa ubezpieczenia na życie 

ZAKRES UBEZPIECZENIA WARIANT I WARIANT II WARIANT III WARIANT IV

WSPARCIE BLISKICH

•	 śmierć ubezpieczonego 100 000 zł 50 000 zł 95 000 zł 100 000 zł

•	 śmierć ubezpieczonego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 200 000 zł 100 000 zł 190 000 zł 200 000 zł

•	 śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym 300 000 zł 150 000 zł 285 000 zł 300 000 zł

•	 śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem w pracy 300 000 zł 150 000 zł 285 000 zł 300 000 zł

•	 śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym w pracy 400 000 zł 200 000 zł 380 000 zł 400 000 zł

• śmierć ubezpieczonego spowodowana zawałem serca lub udarem mózgu 120 000 zł 80 000 zł 110 000 zł 120 000 zł

•	 osierocenie dziecka – 5 000 zł 5 000 zł 5 000 zł

WSPARCIE DLA CIEBIE

•	 śmierć małżonka albo partnera życiowego – 10 000 zł 15 000 zł 20 000 zł

•	 śmierć małżonka albo partnera życiowego spowodowana nieszczęśliwym 
wypadkiem – 20 000 zł 30 000 zł 40 000 zł

•	 śmierć rodzica ubezpieczonego lub rodzica małżonka albo partnera życiowego 
ubezpieczonego 2 800 zł 2 600 zł 3 000 zł 3 000 zł

•	 śmierć rodzica ubezpieczonego lub rodzica małżonka albo partnera życiowego 
ubezpieczonego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 5 000 zł 4 800 zł 5 000 zł 5 000 zł

•	 urodzenie dziecka – – 2 000 zł 2 500 zł

• urodzenie się dziecka z wadą wrodzoną – – 1 000 zł 1 000 zł

• urodzenie się dziecka poniżej 8 punktów w skali Apgar – – 1 000 zł 1 000 zł

• urodzenie dziecka martwego – – 5 000 zł 5 000 zł

WSPARCIE W RAZIE CHOROBY

•	 ciężka choroba ubezpieczonego – zakres rozszerzony plus 5 000 zł 7 000 zł 10 000 zł 15 000 zł

•	 wystąpienie u ubezpieczonego nowotworu złośliwego we wczesnym stadium 1 250 zł 1 750 zł 2 500 zł 3 750 zł

• ciężka choroba małżonka albo partnera życiowego – zakres rozszerzony plus – 4 000 zł 5 000 zł 5 000 zł

• ciężka choroba dziecka – 4 000 zł 6 000 zł 6 000 zł

WSPARCIE POSZPITALNE

•	 leczenie szpitalne ubezpieczonego: min. 2-dniowy pobyt wskutek choroby
albo min. 1-dniowy pobyt wskutek NW

•	 za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego chorobą 90 zł 90 zł 100 zł 110 zł

•	 za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym wypadkiem 
(za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 180 zł 180 zł 200 zł 250,80 zł

•	 za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym wypadkiem 
(od 15. dnia pobytu) 90 zł 90 zł 100 zł 110 zł

•	 za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem komunikacyjnym 
(za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 360 zł 360 zł 220 zł 352 zł



ZAKRES UBEZPIECZENIA WARIANT I WARIANT II WARIANT III WARIANT IV

•	 za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem w pracy 
(za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 360 zł 360 zł 220 zł 352 zł

•	 za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem komunikacyjnym w pracy 
(za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 540 zł 540 zł 240 zł 453,20 zł

•	 za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego zawałem serca lub udarem mózgu 
(za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 180 zł 180 zł 130 zł 151,80 zł

•	 pobyt na oddziale intensywnej terapii (jednorazowo za cały pobyt) 900 zł 900 zł 1 000 zł 1 100 zł

•	 za dzień rekonwalescencji – za każdy dzień zwolnienia lekarskiego 
(maksymalnie za 30 dni po minimum 14-dniowym pobycie w szpitalu) 45 zł 45 zł 50 zł 55 zł

•	 poza terytorium Polski tak tak tak tak

• Karta apteczna

odbiór 
w aptece

produktów 
o wartości 

100 zł

odbiór 
w aptece

produktów 
o wartości 

100 zł

odbiór 
w aptece

produktów 
o wartości 

100 zł

odbiór 
w aptece

produktów 
o wartości 

150 zł

•	 specjalistyczne leczenie ubezpieczonego 2 000 zł 2 000 zł 2 000 zł 3 000 zł

•	 wykonanie operacji chirurgicznej u ubezpieczonego: tak tak tak tak

•	 I klasa 2 000 zł 2 000 zł 2 000 zł 3 000 zł

•	 II klasa 1 000 zł 1 000 zł 1 000 zł 1 500 zł

•	 III klasa 600 zł 600 zł 600 zł 900 zł

•	 IV klasa 200 zł 200 zł 200 zł 300 zł

•	 V klasa 100 zł 100 zł 100 zł 150 zł

WSPARCIE POWYPADKOWE

•	 całkowita niezdolność do pracy i samodzielnej egzystencji 80 000 zł 80 000 zł 110 000 zł 110 000 zł

• trwały uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego spowodowany nieszczęśliwym 
wypadkiem – za 1% uszczerbku na zdrowiu 600 zł 400 zł 650 zł 700 zł

•	 trwały uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego spowodowany zawałem serca lub 
udarem mózgu – za 1% uszczerbku na zdrowiu 600 zł 400 zł 500 zł 600 zł

INDYWIDUALNA KONTYNUACJA

•	 prawo do indywidualnego kontynuowania ubezpieczenia tak tak tak tak

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ  (ZAWIERA FINANSOWANIE PRACODAWCY) 31 zł 30,60 zł 65,60 zł 76 zł

KWOTA FINANSOWANA PRZEZ PRACODAWCĘ 10 zł 10 zł 10 zł 10 zł



Ubezpieczenie na wypadek 
nieprzewidzianych zdarzeń 

Warto pomyśleć o… 
PZU W Razie Wypadku

Dzięki ubezpieczeniu W Razie Wypadku  
pracownicy otrzymują:

�świadczenie w razie wypadku – m.in. w życiu  
codziennym (np. pożar, utonięcie, porażenie prądem,  
wybuch gazu), podczas uprawiania sportu (np. jogging,  
jazda na rowerze, gra w piłkę, żeglarstwo, narciarstwo)  
oraz związanego z ruchem drogowym, kolejowym  
i powietrznym. W razie śmierci ubezpieczonego  
świadczenie otrzymuje osoba bliska, wskazana  
na polisie jako „uposażony”,

	�wsparcie finansowe dla bliskich, w razie śmierci wskutek  
nieszczęśliwego wypadku. To ważne, aby zabezpieczyć rodzinę, jeśli posiadasz zobowiązania finansowe,

ochronę ubezpieczeniową przez 24 godziny na dobę, na całym świecie. 

ZAKRES UBEZPIECZENIA
WYSOKOŚĆ WYPŁAT

I WARIANT II WARIANT
1.	Śmierć ubezpieczonego*:

a) wskutek wypadku komunikacyjnego 50 000 zł 100 000 zł
b) wskutek wypadku komunikacyjnego w porze nocnej (22.00–6.00 czasu lokalnego) 50 000 zł 100 000 zł
c) wskutek wypadku komunikacyjnego w pracy 50 000 zł 100 000 zł
d) wskutek wypadku komunikacyjnego  z udziałem samochodu ciężarowego 50 000 zł 100 000 zł
e) wskutek pożaru albo zatrucia tlenkiem węgla 50 000 zł 100 000 zł
f) wskutek utonięcia 50 000 zł 100 000 zł
g) wskutek wybuchu gazu 50 000 zł 100 000 zł
h) wskutek porażenia prądem albo uderzenia pioruna 50 000 zł 100 000 zł
i) wskutek uprawiania sportu 50 000 zł 100 000 zł
j) wskutek uprawiania niebezpiecznego sportu 50 000 zł 100 000 zł
k) wskutek uprawiania sportu na kółkach 50 000 zł 100 000 zł
l) wskutek narciarstwa albo snowboardingu 50 000 zł 100 000 zł
m) niezależnie od przyczyny 100 zł 100 zł

2. Śmierć małżonka albo partnera życiowego spowodowana wypadkiem 
komunikacyjnym 50 000 zł 100 000 zł

3. Uszkodzenie ciała ubezpieczonego:
a) oparzenie 10 000 zł 20 000 zł

b) trwałe inwalidztwo, spowodowane:
• wypadkiem komunikacyjnym
• pożarem
• wybuchem gazu
• porażeniem prądem albo uderzeniem pioruna

całkowite – 10 000 zł 
częściowe – odpowiedni 

procent sumy ubezpieczenia 
(10 000 zł) w zależności od 
rodzaju uszkodzenia ciała  

– zgodnie z OWU 

całkowite – 20 000 zł
częściowe – odpowiedni 

procent sumy ubezpieczenia 
(20 000 zł) w zależności od 
rodzaju uszkodzenia ciała 

– zgodnie z OWU

c) złamanie kości, spowodowane:
• uprawianiem sportu na kółkach
• uprawianiem joggingu 
• grą w piłkę

odpowiedni procent sumy 
ubezpieczenia (10 000 zł) 

w zależności  
od rodzaju złamania  

– zgodnie z OWU

odpowiedni procent sumy 
ubezpieczenia (20 000 zł) 

w zależności  
od rodzaju złamania  

– zgodnie z OWU

Składka miesięczna 6,50 zł 12 zł

*�Jeśli do śmierci ubezpieczonego doprowadzą nieszczęśliwe wypadki różnego rodzaju, wymienione w punkcie 1 a)–l), to sumujemy 
kwoty do wypłaty z ubezpieczenia z tych rodzajów nieszczęśliwego wypadku.



Pakiet dodatkowy  
Wsparcie w razie nowotworu

Korzyści z proponowanej oferty

• Zyskujesz szersze zabezpieczenie finansowe na wypadek 
nieprzewidzianych zdarzeń losowych.

• W razie zdiagnozowania nowotworu złośliwego 
otrzymasz środki, które możesz przeznaczyć na 
dowolny cel, np. na dodatkowe konsultacje lekarskie 
czy nierefundowaną terapię farmakologiczną.

• Wypłacamy świadczenie nie tylko w razie zdiagnozowania 
nowotworu, lecz także m.in. w razie chemioterapii 
albo radioterapii (zgodnie z OWU i postanowieniami 
dodatkowymi).

• Zapewniamy również wsparcie finansowe w razie diagnozy 
nowotworu złośliwego we wczesnym stadium, 
tzw. in situ (na podstawie postanowień dodatkowych).

Zakres ochrony 

ŚWIADCZENIE

ZDARZENIE WARIANT I WARIANT II
WARIANT 

SKUMULOWANY 
(WARIANT I + WARIANT II)

Ciężka choroba  
anemia aplastyczna (niedokrwistość aplastyczna), bąblowiec mózgu, chirurgiczne 
leczenie choroby niedokrwiennej serca (by-pass), choroba Creutzfeldta-Jakoba, 
zator tętnicy płucnej, przewlekła niewydolność nerek, nowotwór złośliwy, 
kleszczowe zapalenie mózgu, ropień mózgu, sepsa (posocznica), tężec, udar mózgu 
z trwałym ubytkiem neurologicznym,  wścieklizna, zakażenie wirusem HIV w wyniku 
transfuzji, zakażenie wirusem HIV zawodowe, zawał serca, zgorzel gazowa

1 000 zł 1 000 zł 2 000 zł

Wystąpienie nowotworu złośliwego:

• dla osób, które ukończyły min. wiek wstępu zgodnie z umową 
i nie ukończyły 46 lat 25 000 zł 41 000 zł 66 000 zł

• dla osób, które ukończyły 46 lat i nie ukończyły 56 lat 10 000 zł 17 000 zł 27 000 zł

• dla osób, które ukończyły 56 lat i nie ukończyły maks. wieku wstępu 
zgodnie z umową 3 000 zł 5 000 zł 8 000 zł

Wystąpienie nowotworu złośliwego we wczesnym stadium 600 zł 1 000 zł 1 600 zł

Specjalistyczne leczenie  
ablacja, chemioterapia, dializoterapia, radioterapia choroby nowotworowej, 
radioterapia Gamma Knife lub Cyber Knife choroby nowotworowej, terapia 
interferonowa, terapia radiojodem nienowotworowych chorób tarczycy, 
wszczepienie kardiowertera-defibrylatora, wszczepienie stymulatora 
resynchronizującego, wszczepienie stymulatora serca (rozrusznika)

1 000 zł 1 000 zł 2 000 zł

Specjalistyczne leczenie choroby nowotworowej 
chemioterapia, radioterapia choroby nowotworowej, radioterapia Gamma Knife lub 
Cyber Knife choroby nowotworowej

3 000 zł 5 000 zł 8 000 zł

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 12 zł 17 zł 29 zł

Składka za wybrany wariant zawiera opłatę za świadczenie z tytułu śmierci ubezpieczonego – 0,25 zł miesięcznie  
(suma ubezpieczenia = 100 zł).

Automatyczna zmiana wariantu nastąpi w rocznicę polisy, po ukończeniu przez ubezpieczonego maksymalnego wieku wskazanego 
dla danego wariantu.

W Pakiecie Wsparcie na Wypadek Nowotworu 
obowiązują następujące karencje: 

•	 wystąpienie nowotworu złośliwego – 90 dni;
•	 Specjalistyczne leczenia – 90 dni; 
• Specjalistyczne leczenie choroby nowotworowej � – 90 dni.



Pakiet dodatkowy  
Ochrona dla dziecka

Zakres ochrony

ZDARZENIE
ŚWIADCZENIE

WARIANT I WARIANT II WARIANT III

Śmierć dziecka 10 000 zł 10 000 zł 10 000 zł

Ciężka choroba dziecka  
26 jednostek chorobowych 5 000 zł 5 000 zł 10 000 zł

Leczenie szpitalne dziecka 

• za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego chorobą 
(pobyt musi trwać min. 4 dni) – 25 zł 50 zł

• za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym 
wypadkiem (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) – 50 zł 100 zł

• za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym 
wypadkiem (od 15. dnia pobytu) – 25 zł 50 zł

Uszczerbek na zdrowiu dziecka spowodowany  
nieszczęśliwym wypadkiem 

odpowiedni  
% sumy ubezpieczenia 
(5000 zł) w zależności 

od rodzaju uszczerbku 

odpowiedni  
% sumy ubezpieczenia 
(10 000 zł) w zależności 
od rodzaju uszczerbku

odpowiedni  
% sumy ubezpieczenia 
(10 000 zł) w zależności 
od rodzaju uszczerbku

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA WSZYSTKIE DZIECI  
UBEZPIECZONEGO 10 zł 16 zł 24 zł

Składka za wybrany wariant zawiera opłatę za świadczenie z tytułu śmierci ubezpieczonego – 0,25 zł miesięcznie  
(suma ubezpieczenia = 100 zł).

Korzyści z proponowanej oferty

• Szersze zabezpieczenie finansowe pracowników 
na wypadek nieprzewidzianych zdarzeń losowych.

• W razie uszczerbku na zdrowiu albo ciężkiej choroby 
dziecka (np. nowotworu złośliwego, neuroboreliozy, 
sepsy) rodzic otrzyma środki, które może przeznaczyć 
na dowolny cel, np. na dodatkowe konsultacje lekarskie.

• Jeśli dziecko trafi do szpitala z powodu wypadku 
lub choroby, rodzic otrzyma świadczenie za każdy dzień 
jego hospitalizacji. Środki te mogą np. pomóc pokryć 
koszty dojazdów do szpitala.

W Pakiecie Ochrona dla dziecka na wypadek ciężkiej 
choroby dziecka nie stosujemy karencji w pierwszych 
3 miesiącach od daty zawarcia umowy.



Pakiet dodatkowy 
Wsparcie dla rodziny

Korzyści z proponowanej oferty

• Szersze zabezpieczenie finansowe pracowników 
na wypadek nieprzewidzianych zdarzeń losowych. 

• Dodatkowe środki finansowe dla bliskich 
w razie śmierci ubezpieczonego spowodowanej
nieszczęśliwym wypadkiem, wypadkiem 
komunikacyjnym albo wypadkiem w pracy.

• Wysokie świadczenia za relatywnie niewielką 
składkę. Wypłacimy nawet 450 100 zł 
w razie śmierci spowodowanej wypadkiem 
komunikacyjnym w pracy – a składka wynosi 
15 zł miesięcznie.

• Śmierć jednego z domowników często wiąże się z utratą części, a nawet całości dochodów rodziny. 
Wypłata z ubezpieczenia może pomóc spłacić zobowiązania finansowe czy opłacić bieżące rachunki.

Zakres ochrony

ŚWIADCZENIE

ZDARZENIE WARIANT I WARIANT II WARIANT III

Śmierć ubezpieczonego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 50 100 zł 100 100 zł 150 100 zł

Śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem 
komunikacyjnym 100 100 zł 200 100 zł 300 100 zł

Śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem w pracy 100 100 zł 200 100 zł 300 100 zł

Śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem  
komunikacyjnym w pracy 150 100 zł 300 100 zł 450 100 zł

Śmierć małżonka albo partnera życiowego ubezpieczonego 
spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 30 000 zł 70 000 zł 100 000 zł

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 5 zł 10 zł 15 zł

Kwota świadczenia jest skumulowaną wysokością świadczeń, które wynikają z ogólnych warunków ubezpieczenia (OWU) 
 oraz z dodatkowych postanowień do umowy, wypłacaną w razie zajścia danego zdarzenia.

Składka za wybrany wariant zawiera opłatę za świadczenie z tytułu śmierci ubezpieczonego – 0,25 zł miesięcznie  
(suma ubezpieczenia = 100 zł).



Klub PZU Pomoc w Życiu to bezpłatny program lojalnościowy,  
który zapewnia wiele korzyści:
• �rabaty na produkty i usługi naszych partnerów 

i zniżki na produkty znanych marek, 
• �tzw. Usługę na życzenie – przydatną w różnych sytuacjach

życiowych.

Przykładowe oferty: rabaty na sprzęt elektroniczny, ubrania,  
kosmetyki czy noclegi w hotelach, zniżka na ubezpieczenie  
turystyczne, specjalna oferta ubezpieczenia następstw  
nieszczęśliwych wypadków (NNW).

W Klubie PZU Pomoc w Życiu możesz korzystać bez ograniczeń  
z Usługi na życzenie. Zapewnia ona szybkie  
wsparcie w codziennych sprawach. Pomożemy  
zorganizować m.in.:
• holowanie auta albo jego wynajem,
• pomoc fachowca (np. hydraulika, elektryka),
• �wyjazd na wakacje (rezerwacja hotelu, wycieczki, 

biletów na podróż itp.).

Jeśli pracownik należy do klubu, oszczędza czas 
– nie musi samodzielnie poszukiwać 
sprawdzonego fachowca  
czy firmy usługowej.

Klub PZU Pomoc w Życiu 
– cała rodzina
w dobrych rękach

Kontakt
Informacji na temat przedstawionej oferty udzielają:

Infolinia produktowa dla pracowników VeloBank
tel.: 22 735 39 39
Infolinia czynna od poniedziałku do piątku w godzinach 7.00–18.00

Infolinia mojePZU
tel.: 801 102 007
Infolinia czynna od poniedziałku do piątku w godzinach 8-21  
oraz w soboty i niedziele w godzinach  9-17

PZU Życie SA: 

Monika Michalska 
tel.: 695 933 635 
monikamichalska03@pzu.pl 

Nord Partner: 

Beata Ornoch
tel.: 785 858 492 
beata.ornoch@nordpartner.pl

Emilia Zyśk-Dobrzyńska
tel. 601 215 663
ezysk@pzu.pl

Marcin Kaczorowski
tel. 885 230 522
marcin.kaczorowski@nordpartner.pl

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie jest ofertą w rozumieniu 
art. 66 Kodeksu cywilnego i ma charakter wyłącznie informacyjny. Szczegółowe informacje dotyczące ubezpieczeń, 
w tym definicje zdarzeń objętych ochroną, zakresu odpowiedzialności, wyłączeń 
i ograniczeń odpowiedzialności znajdują się w aktualnych ogólnych warunkach ubezpieczeń, dostępnych u naszych 
agentów i na pzu.pl. Jeśli chcesz zawrzeć umowę, prosimy o kontakt z przedstawicielem PZU Życie SA.

801 102 102   pzu.pl 
Opłata zgodna z taryfą operatora




