
Przedstawiamy propozycję ubezpieczenia grupowego.

W poniższej tabeli prezentujemy propozycję warunków ubezpieczenia oraz wysokość świadczeń za poszczególne zdarzenia. Kwota 
świadczenia jest skumulowaną wysokością świadczeń wynikających z ogólnych warunków ubezpieczenia (OWU), która jest wypłacana w razie 
zajścia danego zdarzenia.

W poniższej tabeli używamy terminów:

Miesięczne Wynagrodzenie Brutto (MWB) – kwota miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego brutto ubezpieczonego (bez premii i bonusów, 
nagród, dodatków stażowych oraz wynagrodzeń za nadgodziny i pracę w weekendy) zaokrąglona w górę do pełnych złotych, o której 
ubezpieczający poinformował PZU Życie i która w sytuacji, gdy suma ubezpieczenia określona jest jako wielokrotność MWB stanowi podstawę 
ustalania kwotowej wartości sumy ubezpieczenia na zasadach określonych w umowie.

Automatyczny Limit Akceptacji (ALA)  – ustalona przez PZU Życie maksymalna kwotowa wartość sumy ubezpieczenia dla ubezpieczenia 
podstawowego (TWGP55), która wynosi 1 500 000 zł, którą akceptujemy bez przeprowadzenia indywidualnej oceny ryzyka ubezpieczeniowego. 
ALA ma zastosowanie w sytuacji gdy suma ubezpieczenia określona jest jako wielokrotność Miesięcznego Wynagrodzenia Brutto.

ZAKRES UBEZPIECZENIA WARIANT 1

Nazwa wariantu Sponsorowany

Ubezpieczenie dla: ubezpieczonego podstawowego

WSPARCIE BLISKICH

• śmierć ubezpieczonego
24 x MWB

max: 3 000 000 zł

• śmierć ubezpieczonego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem
48 x MWB

max: 5 000 000 zł

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym
96 x MWB

max: 6 200 000 zł

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem w pracy
96 x MWB

max: 6 200 000 zł

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym w pracy
144 x MWB

max: 7 400 000 zł

WSPARCIE W RAZIE CHOROBY

• ciężka choroba ubezpieczonego - zakres podstawowy 20 000 zł

WSPARCIE POSZPITALNE

• leczenie szpitalne ubezpieczonego:
min. 2-dniowy pobyt wskutek

choroby albo min. 2-dniowy pobyt
wskutek NW

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego chorobą 100 zł

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym wypadkiem (za pierwsze 14 dni pobytu) 350 zł

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym wypadkiem (od 15. dnia pobytu) 200 zł

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem komunikacyjnym (za pierwsze 14 dni pobytu) 400 zł

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem w pracy (za pierwsze 14 dni pobytu) 400 zł

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem komunikacyjnym  w pracy (za pierwsze 14 dni pobytu) 450 zł

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego zawałem serca lub udarem mózgu (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 150 zł

◦ pobyt na oddziale intensywnej terapii (jednorazowo za cały pobyt) 1 000 zł

◦ za dzień rekonwalescencji - za każdy dzień zwolnienia lekarskiego (maksymalnie za 30 dni po minimum 14-dniowym pobycie w szpitalu) 100 zł

◦ za dzień pobytu na oddziale rehabilitacyjnym (min. 4-dniowy pobyt) 100 zł

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 0,1994 % MWB + 10,45 zł

Zakładem ubezpieczeń jest PZU Życie SA. Ten materiał nie jest ofertą w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego i ma charakter wyłącznie 
informacyjny. Szczegółowe informacje o zakresie ubezpieczenia, w tym o wyłączeniach i ograniczeniach odpowiedzialności PZU Życie SA, 
znajdziesz w aktualnych ogólnych warunkach grupowego ubezpieczenia PZU Na Życie Plus oraz ogólnych warunkach poszczególnych 
ubezpieczeń dodatkowych, dostępnych na pzu.pl, w naszych oddziałach lub u naszych agentów.




