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Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposob gltosowania

Uchwaly

w sprawie zmian w Radzie Nadzorczej Spotki

§ 1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki ,,AB Spotka Akcyjna” z siedzibg w Magnicach
odwotuje ze sktadu Rady Nadzorczej obecnej kadencji Pana Jerzego Baranowskiego

8 2. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia

Za

Uchwaly

w sprawie zmian w Radzie Nadzorczej Spotki

§ 1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki ,,AB Spotka Akcyjna” z siedzibg w Magnicach,
zgodnie z wynikami gtosowania powotuje do sktadu Rady Nadzorczej obecnej kadencji
1) Pana Jana Wozniaka,

2) Pana Roberta Jasinskiego,

3) Pana Michata Wnorowskiego,

4) Pana Tomasza Mazurczaka

§ 3. Do Rady Nadzorczej powotani zostali kandydaci, ktérzy kolejno otrzymali najwieksza
liczbe gtosdw za.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia

Za

Uchwata

w sprawie zmiany ,Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej AB
S.A.”

§ 1. 1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie AB S.A. postanawia zmienic¢ ,,Polityke
wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki AB S.A.” (dalej ,,Polityka)”, przyjeta
na podstawie uchwaty nr 21/ZWZA/2025 z dnia 04 kwietnia 2024 roku w ten sposéb iz
paragraf 3 Polityki w dotychczasowym brzmieniu

.8 3. Wynagrodzenie cztonkdw Rady Nadzorczej,

1. Cztonkom Rady Nadzorczej wyptacane jest wynagrodzenie state, ktdrego wysoko$¢
ustala Walne Zgromadzenie,
2. Spotka pokrywa koszty zwigzane z wykonywaniem przez Cztonkéw Rady Nadzorczej

powierzonych im funkgji, a w szczegolnosci koszty zwigzane z dojazdem na posiedzenia Rady
Nadzorczej lub komitetu funkcjonujgcego w ramach Rady Nadzorczej

3. Cztonkom Rady Nadzorczej nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie z tytutu
petnienia przez nich funkgcji w ramach Rady Nadzorczej i dziatajgcych w jej ramach
komitetow,

4, Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje dodatkowe wynagrodzenie state z tytutu
pracy w Komitecie Audytu dziatajgcym w ramach Rady Nadzorczej. Wysokos¢ tego
wynagrodzenia ustala Walne Zgromadzenie

otrzymuje nowe nastepujace brzmienie

.8 3. Wynagrodzenie cztonkdéw Rady Nadzorczej

1. Cztonkom Rady Nadzorczej wyptacane jest wynagrodzenie state, ktére stanowi
miesieczne wynagrodzenie pieniezne w wysokosci uzaleznionej od stanowiska zajmowanego
w Radzie Nadzorczej. Wysokos¢ statego wynagrodzenia ustala Walne Zgromadzenie, poprzez
wskazanie statej kwoty lub ustalenie mechanizmu jej wyliczania.-

2. Spotka pokrywa koszty zwigzane z wykonywaniem przez Cztonkéw Rady Nadzorczej
powierzonych im funkcji, a w szczegdlnosci koszty zwigzane z dojazdem na posiedzenia Rady
Nadzorczej lub komitety funkcjonujgce w ramach Rady Nadzorczej

3. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje dodatkowe state miesieczne wynagrodzenie
pieniezne z tytutu petnienia przez nich obowigzkéw cztonka w komitetach statych
dziatajgcych w ramach Rady Nadzorczej. Wysoko$¢ dodatkowego wynagrodzenia uzalezniona
jest od petnionej funkcji w danym komitecie. Wysoko$¢ dodatkowego statego wynagrodzenia
ustala Walne Zgromadzenie, poprzez wskazanie statej kwoty lub ustalenie mechanizmu jej
wyliczania

Za
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8 2. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia

Uchwata Za
w sprawie zmiany wynagrodzen dla Cztonkéw Rady Nadzorczej

§ 1. 1. Wynagrodzenie miesieczne cztonkdw Rady Nadzorczej ustala sie w nastepujgcej
wysokosci:

1) Przewodniczacy Rady Nadzorczej — 125% wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej;--

2) Cztonek Rady Nadzorczej — 125% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego
ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.-----

2. Czlonek Rady Nadzorczej bedacy czionkiem komitetu statego Rady Nadzorczej otrzymuje,
procz statego wynagrodzenia zasadniczego, dodatkowe wynagrodzenie miesieczne w
wysokosci 25% wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej, a Przewodniczacy komitetu w
wysokosci 40% wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej.---

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia i ma zastosowanie do wynagrodzen
cztonkdw Rady Nadzorczej za okresy przypadajace od tego dnia

Uchwata Za
w sprawie poniesienia przez AB Spétka Akcyjna kosztow zwotania i odbycia
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Dziatajgc na podstawie art. 400 § 4 Kodeksu spdtek handlowych, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie spdtki AB S.A. (,Spétka”) uchwala co nastepuje

§ 1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki AB Spdtka Akcyjna ustala, ze koszty zwotania
i odbycia Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki, zwotanego na dzien 31 lipca 2025
roku ponosi Spdtka

8 2. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia
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