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Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposob gltosowania

Uchwata
w sprawie zmiany Statutu Spotki
§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Polenergia S.A. z siedzibg w Warszawie (,Spo6tka”)
(,Walne Zgromadzenie”), dziatajgc na podstawie art. 415 § 1 ustawy z dnia 15 wrze$nia
2000 r. Kodeks spotek handlowych, niniejszym postanawia zmieni¢ Statut Spotki w
nastepujacy sposdb:

zmienia Artykut 5.5.1 Statutu Spoétki przez zastgpienie po punkcie (y) uchwalonym
na mocy uchwaty nr 30/2025 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 23 kwietnia
2025 roku kropki $rednikiem oraz dodanie nowego punktu (z) o nastepujgcej tresci:
»(Z) zatwierdzenie decyzji Zarzadu w sprawie uruchomienia Nadzwyczajnego Finansowania.”;

zmienia Artykut 5.6.1 Statutu Spoétki przez zastgpienie po punkcie (k) kropki
$rednikiem oraz dodanie nowych punktéw (1) oraz (m) o nastepujacej tresci:
«(1) wykonywanie przez Spotke jej uprawnieri osobistych w Istotnym Podmiocie Zaleznym
dotyczacych powotania, zawieszenia lub odwotania cztonkow Zarzadu lub Rady Nadzorczej
zgodnie z postanowieniami umowy spotki lub statutu takiego Istotnego Podmiotu Zaleznego,
(m) decyzja w sprawie zmiany wymagari kwalifikacyjnych na stanowiska Prezesa Zarzadu i
Wiceprezesa ds. finansowych (CFO) okreslonych w Artykule 5.11.2.";

zmienia Artykut 5.10.7 Statutu Spotki w ten sposdb, iz uchyla dotychczasowg tresé
Artykutu 5.10.7 Statutu Spétki i nadaje mu nowe nastepujgce brzmienie:
»5.10.7 Uchwaty Zarzadu moga byc podejmowane pod warunkiem, Ze wszyscy cztonkowie
Zarzgdu zostali prawidfowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu. Uchwaly Zarzadu zapadaja
bezwzgledna wiekszoscia glosow; przy czym w razie rownosci glosow rozstrzyga gtos Prezesa
Zarzaau.”;

zmienia Artykut 5.11 Statutu Spotki w ten sposdb, iz uchyla dotychczasowg tres¢
Artykutu 5.11 Statutu Spdtki i nadaje mu nowe nastepujgce brzmienie:
»5.11 Impas w zakresie powofania cztonka Zarzadu
5.11.1 W przypadku wakatu na stanowisku ktdregokolwiek cztonka Zarzadu spowodowanego
odwoftaniem, rezygnacja, smiercig lub inng przyczyna uniemoZliwiajaca petnienie funkcii
cztonka Zarzadu, zdarzenie takie uznaje sie za ,Istotny Impas I”. Dia unikniecia
watpliwosci, odwoftanie cztonka Zarzadu w ramach wykonywania Uprawnieri Osobistych, o
ktorych mowa w Artykule 5.11.2 ponizej, rowniez skutkuje wystapieniem Istotnego Impasu I,
5.11.2 Rada Nadzorcza powinna w terminie 15 (pietnastu) Dni Roboczych od wystgpienia
Istotnego Impasu I podjac stosowng uchwate w sprawie skiadu Zarzadu (poprzez powoftanie
nowego cztonka lub cztonkow Zarzadu lub poprzez podjecie decyzji o nieobsadzaniu
zwolnionego stanowiska). Jesli Rada Nadzorcza nie podejmie stosownej uchwaty we
wskazanym powyzej terminie (z powodow takich jak brak kworum i niezaleznie od liczby
odbytych posiedzen, w tym przy koniecznosci ich odroczenia), Akcjonariuszom Uprawnionym
przystugivac beda nastepujace uprawnienia osobiste (,Uprawnienia Osobiste”):
(a) Akcjonariuszowi Uprawnionemu posiadajgcemu co najmniej 20% Akcji (liczonych facznie
z Akcjami posiadanymi przez jego Podmioty Stowarzyszone,
ale bez podwdjnego liczenia) oraz wieksza liczbe Akcji niz drugi Akcjonariusz Uprawniony,
przystugivac bedzie uprawnienie osobiste do powotania i odwotania dwdch cztonkow
Zarzgdu na samodzielng trzyletnig kadencje, w tym Prezesa Zarzadu (posiadajgcego gfos
rozstrzygajacy w razie rownosci gtosow, zgodnie z Artykutem 5.10.7); oraz
(b) Akgjonariuszowi Uprawnionemu posiadajgcemu mniejsza liczbe Akcgi niz drugi
Akcjonariusz Uprawniony w Spofce i co najmniej 20% Akdcji (liczonych tacznie z Akgiami
posiadanymi przez jego Podmioty Stowarzyszone, ale bez poadwdjnego liczenia) przystugiwac
bedzie uprawnienie osobiste do powotania i odwotania dwoch cztonkow Zarzadu na
samodzielng trzyletnig kadencje, w tym Wiceprezesa Zarzgdu ds. finansowych (CFO),
z zastrzeZeniem, Ze po wystapieniu Istotnego Impasu 1, Prezes Zarzadu i Wiceprezes Zarzadu
ds. finansowych (CFO) powinni spefniac nastepujace wymagania kwalifikacyjne: (i) posiadac
co najmniej siedem lat doswiadczenia na stanowiskach kierowniczych wyzszego szczebla, (i)
udokumentowane zdolnosci przywdodcze i umiejetnosci zarzadzania strategicznego, (i)
zZnajomosc zasad zarzgdzania finansowego i operacyjnego duzych przedsiebiorstw, oraz (iv)
spefnienie wymogow wynikajacych z Kodeksu spotek handlowych.
5.11.3 Niezaleznie od wymagari kwalifikacyjnych wymienionych w Artykule 5.11.2 powyZej,
Rada Nadzorcza moze (Ograniczona Sprawa ZastrzeZzona dla RN) podjac odrebna uchwate w
sprawie alternatywnych lub dodatkowych wymagari kwalifikacyjnych, ktore beda miaty
plerwszeristwo przed wymaganiami kwalifikacyjnymi wymienionymi w Artykule 5.11.2.
5.11.4 JezZeli na stanowisku cztonka Zarzadu nastgpi wakat w zwigzku z uptywem kadencji
(niezaleZnie od potencjalnego kontynuowania mandatu zgodnie z Artykutem 5.11.7) i przed
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uptywem kadencji nie zostanie podjeta uchwata Rady Nadzorczej (Sprawa Zastrzezona dla
RN) w sprawie powotania cztonkow Zarzadu na nowag kadencje, zdarzenie takie uznaje sie za
LIstotny Impas II". W przypadku wystgpienia Istotnego Impasu II, Akcjonariusze
Uprawnieni moga wykonywac swoje Uprawnienia Osobiste od 1 stycznia danego roku
(plerwszy dzieri nowej kadencji).
5.11.5 Uprawnienia Osobiste wykonuje sie poprzez dostarczenie pisemnego oswiadczenia
Spofce i drugiemu Akcjonariuszowi Uprawnionemu i stajg sie skuteczne z chwila otrzymania
takiego oswiadczenia przez Spotke, pod warunkiem spetnienia przez Prezesa Zarzadu i
Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych wymagari kwalifikacyjnych wskazanych w Artykule
5.11.2 lub Artykule 5.11.3 (jesli Rada Nadzorcza skorzysta z tego prawa) oraz pod
warunkiem, ze w odniesieniu do skorzystania z Uprawnieri Osobistych, oswiadczenie to
zostanie dostarczone wraz z odpowiednig zgoda danego kandydata na powofanie do
Zarzadu.
5.11.6 Nowi cztonkowie lub cztonek Zarzadu zostajg powotani, a mandaty wszystkich
dotychczasowych cztonkow Zarzadu automatycznie wygasaja, jezeli:
(a) Uprawnienia Osobiste zostang wykonane przez dowolnego z Akcjonariuszy Uprawnionych
w catosci lub w czesci (tj. w odniesieniu do co najmniej 1 (Jednego) z 2 (dwdch) cztonkow
Zarzgdu) zgodnie z Artykutem 5.11.1, 15.11.2 lub 15.11.4; albo
(b) Rada Nadzorcza podejmie uchwate w sprawie powotania nowych cztonkow Zarzadu po
wystapieniu Istotnego Impasu I lub Istotnego Impasu I1.
5.11.7 W przypadku wystapienia Istotnego Impasu II i nieskorzystania przez Zadnego z
Akcjonariuszy Uprawnionych z Uprawnienia Osobistego i braku podjecia przez Rade
Nadzorczg decyzji o sktadzie Zarzadu nowej kadencji, mandaty cztonkow Zarzadu pefnigcych
w tym czasie swojg funkcje wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcjr
cztonka Zarzadu.
5.11.8 Akcjonariusze Uprawnieni powinni wspofpracowac w dobrej wierze i korzystac ze
swoich uprawnieri jako Akcjonariusze Uprawnieni Spotki tak, aby Rada Nadzorcza powotata
Zarzad w terminie umoZiiwiajgcym unikniecie wystgpienia Istotnego Impasu I lub Istotnego
Impasu IL";

zmienia Artykut 9.1 Statutu Spétki poprzez dodanie po Artykule 9.1.37 nowych
Artykutéw 9.1.38, 9.1.39 oraz 9.1.40 o nastepujacej tresci:
»9.1.38 ,Zdarzenie Nadzwyczajne” oznacza sytuacje, w ktorej Spotka potrzebuje
natychmiastowego finansowania, ktore jednoczesnie nie jest dla Spotki fatwo dostepne ze
Zrodef innych niz od Akcjonariuszy, w celu:
(i) zapobiezenia wystapieniu sytuacji niewyptacalnosci Spotki (lub odpowiedniej Spotki
Grupy), pod warunkiem Ze takie nadzwyczajne finansowanie stanowi czesc racjonalnie
wykonalnego planu naprawczego,
(if) zapobieZenia potencjalnemu i w innym przypadku racjonalnie nieuniknionemu
przypadkowi naruszenia jakiejkolwiek umowy finansowania dtuznego Grupy lub zaradzenia
skutkom faktycznego przypadku naruszenia takich umow finansowania, chyba Ze dana
sytuacja dotyczy potencjalnego zdarzenia niewypfacalnosci, w ktorym przypadku
zastosowanie znajdzie pkt (i) powyzej;
(iii) zapobieZenia potencjalnemu i w innym przypadku racjonainie nieuniknionemu (a)
zagrozeniu Zycia lub innemu uszczerbkowi na zdrowiu, (b) znacznemu lub praktycznie
nieodwracalnemu uszkodzeniu istotnych aktywow lub mienia Grupy, lub (c) znacznym
szkodom dla srodowiska naturalnego, lub w celu naprawienia skutkow ktoregokolwiek z
powyzszych zdarzeri (a — c), ktore juz miaty miejsce; lub
(iv) zapobieZenia potencialnemu naruszeniu zobowigzari finansowych Spotki (lub innej Spotki
Grupy) wynikajacych z umowy wspolnikow/akcjonariuszy lub innej umowy joint venture
zawartej z Wspotinwestorem Istotnego Podmiotu Zaleznego, w przypadku gdy takie
naruszenie spowodowatoby powstanie prawa Wspotinwestora Istotnego Podmiotu Zaleznego
do wykonania opcji kupna w odniesieniu do wszystkich akcji Spotki (lub innej Spotki Grupy) i
innych praw uczestnictwa w danej Istotnej JV; dla unikniecia watpliwosci, jeZeli konkretny
wymaog finansowania majacy na celu zapobieZzenie wykonania przez Wspotinwestora
Istotnego Podmiotu Zaleznego opcji kupna w odniesieniu do wszystkich akcji Spotki (lub innej
Spotki Grupy) i innych praw uczestnictwa w danej Istotnej JV, jest uwzgledniony w danym
Budzecie Rocznym, Budzecie Tymczasowym lub Budzecie Doraznym, sytuacja, w ktorej
Spotka wymaga takiego finansowania, nie stanowi Zdarzenia Nadzwyczajnego.
9.1.39 ,Budzet Tymczasowy” oznacza ostatni dostepny Budzet Roczny, ktdrego
obowigzywanie jako budzetu tymczasowego zostafo przedfuzone na skutek niezatwierdzenia
przez Rade Nadzorcza Budzetu Rocznego na dany rok obrotowy Spotki do 15 stycznia danego
roku obrotowego, pod warunkiem, Ze taki Budzet Tymczasowy uwzglednia:
(i) te same pozycje dotyczace kosztow i wydatkow, co ostatni dostepny Budzet Roczny, pod
warunkiem Ze zostana one powiekszone o wskaznik inflacji rocznej dla Polski, ti. przy uzyciu
rocznego wskaznika cen towarow i ustug konsumpcyjnych opublikowanego przez Glowny
Urzad Statystyczny za poprzedni rok;
(ii) dodatkowe naktady inwestycyjne i koszty niezbedne do zakoriczenia wszystkich projektow
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inwestycyjnych i innych zadari rozpoczetych w ramach wczesniej zatwierdzonych budzetow,
do wysokosci okreslonej w jednej z ponizszych pozycji, w zaleznosci od tego, ktora z nich ma
zastosowanie: (a) zatwierdzonego Biznesplanu na dany lub poprzednie rok lub lata, 6

(b) dowolinego z wczesniej zatwierdzonych Rocznych Budzetow, lub (c) dowolnych Budzetow
Doraznych lub indywidualnych inwestycji zatwierdzonych (w sposob dorazny (ad-hoc)) przez
Rade Nadzorczg, oraz

(iii) wypftaty dywidend przez Spotki Grupy inne niz Spotka zgodnie z Polityka Podziatu
Zyskow.

9.1.40 ,,Nadzwyczajne Finansowanie” oznacza finansowanie w kwocie niezbednej do
przeprowadzenia odpowiednich dziatari Zarzadu majacych na celu zapobiezenie lub
zlagodzenie Zdarzenia Nadzwyczajnego lub jego skutkow.”.

w sprawie rozstrzygniecia o kosztach zwolania i odbycia Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

g1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia, ze wszystkie koszty zwotania i odbycia
niniejszego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ponosi Spétka.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia

2
Schwa’ra wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
Uchwalta Przeciw
w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki
g1
Biorac pod uwage zmiany Statutu Spétki przyjete uchwata nr 3/2025 z dnia 26 czerwca 2025
r. niniejszego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak réwniez zmiany Statutu Spotki
przyjete uchwatg nr 30/2025 z dnia 23 kwietnia 2025 r., przyjmuje sie tekst jednolity Statutu
Spotki.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
Uchwata Przeciw
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