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Uchwaly podjete przez Walne Zgromadzenie

Sposob gltosowania

Uchwata

w sprawie: zatwierdzenia , Sprawozdania Rady Nadzorczej TAURON Polska
Energia S.A. za rok obrotowy 2024"

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach,
dziatajgc na podstawie § 35 ust. 1 pkt 21) Statutu Spdtki, uchwala, co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie ,Sprawozdanie Rady Nadzorczej TAURON Polska Energia S.A. za rok
obrotowy 2024”, obejmujace ocene i informacje okreslone w art. 382 § 31 Kodeksu spotek
handlowych oraz w Statucie Spotki i Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na GPW 2021,
przyjete uchwata nr 20/VIL/2025 Rady Nadzorczej TAURON Polska Energia S.A. z dnia

15 kwietnia 2025 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia

Za

Uchwata

w sprawie: zatwierdzenia , Sprawozdania finansowego TAURON Polska Energia
S.A. za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2024 roku, zgodnego z
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi
przez Unie Europejska”

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach,
dziatajac na podstawie art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spotek handlowych oraz § 35 ust. 1 pkt 1)
Statutu Spotki, uchwala, co nastepuje:

§1

Po rozpatrzeniu oraz uwzglednieniu oceny nizej wymienionego sprawozdania dokonanej
przez Rade Nadzorcza Spdtki, zatwierdza sie , Sprawozdanie finansowe TAURON Polska
Energia S.A. za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2024 roku, zgodne z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi przez Unie Europejska”, na ktére
sktadajg sie:

1) Sprawozdanie z catkowitych dochoddw za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2024 r.
wykazujgce dodatnie catkowite dochody ogétem w kwocie 431 min PLN oraz zysk netto

za rok obrotowy 2024 w kwocie 510 min PLN,

2) Sprawozdanie z sytuacji finansowej na dzien 31 grudnia 2024 r., ktdre po stronie aktywow
i pasywow wykazuje sume 28 905 min PLN,

3) Sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2024 r.
wykazujgce zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 431 min PLN,

4) Sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2024 .
wykazujgce zmniejszenie stanu srodkow pienieznych netto o kwote 330 min PLN,

5) Zasady (polityka) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajace.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata

w sprawie: zatwierdzenia , Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatlowej TAURON Polska Energia S.A. za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2024
roku, zgodnego z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej
zatwierdzonymi przez Unie Europejska”

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach,
dziatajgc na podstawie art. 63c ust. 4 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
art. 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych oraz § 35 ust. 1 pkt 1) Statutu Spotki, uchwala,

co nastepuje:

§1

Po rozpatrzeniu oraz uwzglednieniu oceny nizej wymienionego sprawozdania dokonanej
przez Rade Nadzorczg Spoiki, zatwierdza sie ,, Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy
Kapitatowej TAURON Polska Energia S.A. za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2024 roku,

Za
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zgodne z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi
przez Unie Europejska”, na ktore sktadajq sie:

1) Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw za rok zakornczony dnia

31 grudnia 2024 r. wykazujgce dodatnie catkowite dochody ogétem w kwocie 398 min
PLN oraz zysk netto za rok obrotowy 2024 w kwocie 590 min PLN,

2) Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej na dzien 31 grudnia 2024 r., ktdre po
stronie aktywow i pasywow wykazuje sume 45 714 min PLN,

3) Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok zakonczony dnia
31 grudnia 2024 r. wykazujgce zwiekszenie kapitatu wtasnego o kwote 396 min PLN,

4) Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok zakonczony dnia

31 grudnia 2024 r. wykazujgce zmniejszenie stanu Srodkow pienieznych netto o kwote
491 min PLN,

5) Zasady (polityka) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajace.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata

w sprawie: zatwierdzenia ,, Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci TAURON Polska
Energia S.A. oraz Grupy Kapitalowej TAURON za rok obrotowy 2024",
uwzgledniajacego sprawozdawczos$¢ zrownowazonego rozwoju Grupy TAURON ~
Zwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach,
dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1), art. 395 § 2 pkt 1) i art. 395 § 5 Kodeksu spotek
handlowych, art. 63c ust. 4 w zwigzku z art. 55 ust. 2a oraz art. 63x ust. 1 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci oraz § 35 ust. 1 pkt 1) Statutu Spotki, uchwala,

co nastepuje:

§1

Po rozpatrzeniu oraz uwzglednieniu oceny nizej wymienionego sprawozdania dokonanej
przez Rade Nadzorcza Spotki, zatwierdza sie ,Sprawozdanie Zarzadu z dziatalinosci TAURON
Polska Energia S.A. oraz Grupy Kapitatowej TAURON za rok obrotowy 2024, uwzgledniajace
sprawozdawczos¢ zrownowazonego rozwoju Grupy TAURON, obejmujace okres od dnia

1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata

w sprawie: podziatu zysku netto za rok obrotowy 2024

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach
postanawia, aby najpdzniej w roku biezgcym lub nastepnym 2026 dywidenda zostata
wyptacona akcjonariuszom.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

UCHWALA NIE ZOSTALA PODJETA

Wstrzymano sie od
glosu

Uchwata

w sprawie: podziatu zysku netto za rok obrotowy 2024

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach,
dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spdtek handlowych oraz § 35 ust. 1 pkt
3)

Statutu Spotki, uchwala, co nastepuije:

§1

Postanawia sie dokonac¢ podziatu zysku netto Spotki za rok obrotowy 2024 obejmujacy okres
od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. w kwocie 510 278 026,06 PLN
(stownie: pieéset dziesie¢ miliondw dwiescie siedemdziesiat osiem tysiecy dwadziescia szes¢
ztotych 06/100) poprzez przeznaczenie go w catosci na kapitat zapasowy Spotki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Za

Uchwata
W sprawie: zaopiniowania ,,Sprawozdania o wynagrodzeniach Czlonkow Zarzadu i
Rady Nadzorczej TAURON Polska Energia S.A. za 2024 rok”

Przeciw
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach,
dziatajgc na podstawie § 35 ust. 1 pkt 20) Statutu Spdtki, uchwala, co nastepuje:

§1

Pozytywnie opiniuje sie ,Sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkow Zarzadu i Rady
Nadzorczej TAURON Polska Energia S.A. za 2024 roK’, przyjete uchwatg nr 25/VII/2025 Rady
Nadzorczej TAURON Polska Energia S.A. z dnia 15 kwietnia 2025 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwaly

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu za 2024 rok

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach,
dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz
§ 35 ust. 1 pkt 2) Statutu Spdtki, uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium:

- Panu Bogustawowi Rybackiemu,

- Panu Grzegorzowi Lotowi,

- Panu Piotrowi Gotebiowskiemu,

- Panu Michatowi Ortowskiemu,

- Panu Krzysztofowi Surmie,

- Pani Karolinie Musze — Kus,

- Panu Patrykowi Demskiemu,

- Panu Tomaszowi Szczegielniakowi,

z wykonania obowigzkéw w Zarzadzie TAURON Polska EnergiaS.A. petnionych w 2024 r.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwaly

w sprawie nie udzielenia absolutorium czionkowi Zarzadu za 2024 rok
Zwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach,
dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz
§ 35 ust. 1 pkt 2) Statutu Spdtki, uchwala, co nastepuje:

§1

Nie udziela sie absolutorium:

- Panu Pawtowi Szczeszkowi,

- Panu Arturowi Warzosze,

z wykonania obowigzkéw w Zarzadzie TAURON Polska EnergiaS.A. petnionych w 2024 r.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwaly

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu za 2023 rok

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach,
dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spétek handlowych oraz
§ 35 ust. 1 pkt 2) Statutu Spétki, uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium:

- Panu Krzysztofowi Surmie,

- Panu Patrykowi Demskiemu,

- Panu Bogustawowi Rybackiemu,

- Panu Tomaszowi Szczegielniakowi,,

z wykonania obowigzkdw w Zarzadzie TAURON Polska EnergiaS.A. petnionych w 2023 r.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za

Uchwaly

w sprawie nie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu za 2023 rok

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach,
dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz
§ 35 ust. 1 pkt 2) Statutu Spétki, uchwala, co nastepuje:

Za
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g1

Nie udziela sie absolutorium:

- Panu Pawtowi Szczeszkowi,

- Panu Arturowi Warzosze,

z wykonania obowigzkdw w Zarzadzie TAURON Polska EnergiaS.A. petnionych w 2023 r.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwaly
w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej.

Za dla wszystkich
cztonkéw Rady

w sprawie: zmiany Statutu TAURON Polska Energia S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach,
dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 35 ust. 1 pkt 18)
StatutuSpotki uchwala, co nastepuije:

§1

W Statucie TAURON Polska Energia S.A. wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 20 ust. 1:

a) pkt 1) otrzymuje brzmienie:

»1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki i Grupy Kapitatowej,
uwzgledniajgcego sprawozdawczos¢ zrdwnowazonego rozwoju oraz

sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci

z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym. Dotyczy to takze
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej, o ile jest ono
sporzadzane,”;

b) pkt 5) otrzymuje brzmienie:

»5) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania i przegladu sprawozdania
finansowego Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej, a takze wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia atestacji
sprawozdawczosci zrdwnowazonego rozwoju,”;

c) pkt 7) otrzymuje brzmienie:

»7) opiniowanie Strategii Korporacyjnej Grupy Kapitatowej oraz nadzorowanie realizacji
celow w niej okreslonych, ze szczegdinym uwzglednieniem celdéw

zrownowazonego rozwoju,”;

d) pkt 18) otrzymuje numeracje 20);

e) dodaje sie pkt 18) w brzmieniu:

»18) opiniowanie wynikdéw badania podwdjnej istotnosci, w tym podtematoéw istotnych
wynikajacych z oceny wptywdw, ryzyk i szans, o ktérym mowa w art. 29a

Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE z dnia 26 czerwca 2013

r. w sprawie rocznych sprawozdan finansowych, skonsolidowanych sprawozdan
finansowych i powigzanych sprawozdan niektorych rodzajow jednostek,

zmieniajgcej dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2006/43/WE oraz
uchylajacej dyrektywe Rady 78/660/EWG i 83/349/EWG,”;

f) dodaje sie pkt 19) w brzmieniu:

»19) opiniowanie planu przejscia na potrzeby tagodzenia zmiany klimatu,

w przypadku gdy jest on sporzadzany,”;

2) w § 35 ust. 1 pkt 1) otrzymuje brzmienie:

»1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za ubiegty rok obrotowy oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki i sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach, Nadzorczej
dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1) i art. 395 § 2 pkt 3) Kodeksu spdtek handlowych oraz

§ 35 ust. 1 pkt 2) Statutu Spétki, uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowiazkéw w Radzie Nadzorczej TAURON Polska

Energia S.A. petnionych w 2024 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata Za
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Grupy Kapitatowej, uwzgledniajgcego sprawozdawczos¢ zrownowazonego

rozwoju,”;

3)w § 39:

a) pkt 1) otrzymuje brzmienie:

»1) sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe Spoiki i skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy Kapitatowej oraz sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Spotki

i Grupy Kapitatowej, uwzgledniajgce sprawozdawczos$¢ zrdwnowazonego rozwoju

w terminie trzech miesiecy od dnia bilansowego,”;

b) pkt 3) otrzymuje brzmienie:

»3) ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1, wraz

ze sprawozdaniem biegtego rewidenta,”;

c) pkt 4) otrzymuje brzmienie:

+4) przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty, wymienione

w pkt 1, sprawozdanie biegtego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej,

0 ktdrym mowa w § 20 ust. 1 pkt 3, w terminie do konca széstego miesigca od dnia
bilansowego.”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od dnia wpisu zmian
do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego

Uchwata Za
w sprawie: zmiany Uchwaty nr 30 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia24 maja 2022 r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Czionkow
Zarzadu TAURONPolska Energia S.A.

Dziatajac na podstawie art. 378 § 2 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. — Kodeks spotek
handlowych oraz art. 2 ust. 1, art. 2 ust. 2 pkt 1) i art. 4 ust. 5 i 6 ustawy z dnia 9 czerwca
2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych niektorymi spdtkami,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spdtki TAURON Polska Energia S.A. uchwala, co nastepuije:
§1

W Uchwale nr 30 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 24 maja 2022 r.

w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu TAURON Polska Energia
S.A. w § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Ustala sie Cele Zarzadcze, w szczegdlnosci:

a) osiggniecie wskaznika EBITDA na poziomie zatwierdzonym w Planie Rzeczowo-
Finansowym na dany rok obrotowy,

b) osiggniecie wskaznika Diug Netto/EBITDA na poziomie zatwierdzonym w Planie
Rzeczowo - Finansowym na dany rok obrotowy,

¢) utrzymanie ratingu spétki TAURON Polska Energia S.A. na poziomie inwestycyjnym,

d) realizacja strategii Grupy Kapitatowej, w tym:

i. dynamiczny rozwdj dystrybuciji,

ii. rentowny wzrost mocy w OZE i magazynach energii,

iii. podnoszenie jakosci obstugi klienta,

iv. rozwdj produktow i ustug oraz kanatéw kontaktu z klientami,

v. transformacja wytwarzania energii elektrycznej i ciepfa,

vi. budowanie efektywnej organizacji uwzgledniajacej podnoszenie poziomu

dojrzatosci cyfrowej,

e) zrbwnowazony rozwoj Grupy Kapitatowej poprzez zarzadzanie w oparciu o najlepsze
praktyki ESG, w tym odpowiedzialne korzystanie z zasobéw naturalnych i pozytywny
wptyw na spoteczenstwo,

f) realizacja inicjatyw wspierajgcych rozwoj zawodowy kobiet.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata Za
w sprawie: zmiany , Polityki Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej w
TAURON Polska Energia S.A.”

Zwyczajne Walne Zgromadzenie TAURON Polska Energia S.A. z siedzibg w Katowicach,
dziatajac na podstawie art. 90d ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej

i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
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oraz o spotkach publicznych uchwala, co nastepuje:

§1

1. W ,,Polityce Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej w TAURON Polska
Energia S.A.”, stanowigcej zatacznik do Uchwaty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia TAURON Polska Energia S.A. z dnia 3 wrzesnia 2024 r.:

1) pkt 1.2. — 1.3. otrzymujg brzmienie:

»1.2 Rada Nadzorcza przyjeta Polityke Wynagrodzen cztonkéw organdw nadzorujacych
i zarzadzajacych wraz z opisem zasad jej ustalania w TAURON Polska Energia S.A.

w 2010 roku, po dopuszczeniu akcji Spotki do publicznego obrotu i przyjeciu

do stosowania Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW. Powyzsza Polityka
zostata zaktualizowana w 2017 roku, w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia

9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osdb kierujacych niektorymi
spotkami. W zwigzku z wejsciem w zycie rozdziatu 4a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.

o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych

do zorganizowanego obrotu oraz o spétkach publicznych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spétki uchwatg nr 26 z dnia 15 lipca 2020 r. przyjeto Polityke
Wynagrodzen Zarzadu i Rady Nadzorczej w TAURON Polska Energia S.A., do ktérej
zostaty wprowadzone zmiany uchwatg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

nr 31 z dnia 24 maja 2022 r. Po dokonaniu przegladu i oceny dotychczas
obowigzujacej Polityki Wynagrodzen Zarzadu i Rady Nadzorczej w TAURON Polska
Energia S.A. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwatg nr 5 z dnia

3 wrzesnia 2024 r. przyjeto zaktualizowang Polityke Wynagrodzen Zarzadu i Rady
Nadzorczej w TAURON Polska Energia S.A.

1.3 Polityka Wynagrodzen w obecnym brzmieniu zostata przyjeta do stosowania uchwatg
Walnego Zgromadzenia nr 45 z dnia 25 czerwca 2025 r. Polityka Wynagrodzen bedzie
zamieszczona na stronie internetowej Spotki wraz z uchwatg Walnego Zgromadzenia
w sprawie jej przyjecia, ze wskazaniem daty podjecia uchwaty i wynikami gtosowania.
Wskazane powyzej dokumenty pozostajg dostepne na stronie internetowej Spotki

co najmniej tak dtugo, jak dtugo majg one zastosowanie.”

2) pkt 3.3.4. otrzymuje brzmienie:

»3.3.4. Ogdlne cele zarzadcze mogg stanowi¢ w szczegolnosci:

1) osiggniecie wskaznika EBITDA na poziomie zatwierdzonym w Planie Rzeczowo-
Finansowym na dany rok obrotowy,

2) osiggniecie wskaznika Dtug Netto/EBITDA na poziomie zatwierdzonym w Planie
Rzeczowo - Finansowym na dany rok obrotowy,

3) utrzymanie ratingu spdtki TAURON Polska Energia S.A. na poziomie inwestycyjnym,
4) realizacja strategii Grupy Kapitatowej, w tym:

a) dynamiczny rozwoj dystrybuciji,

b) rentowny wzrost mocy w OZE i magazynach energii,

¢) podnoszenie jakosci obstugi klienta,

d) rozwdj produktéw i ustug oraz kanatéw kontaktu z klientami,

e) transformacja wytwarzania energii elektrycznej i ciepta,

f) budowanie efektywnej organizacji uwzgledniajacej podnoszenie poziomu

dojrzatosci cyfrowej,

5) zréwnowazony rozwoj Grupy Kapitatowej poprzez zarzadzanie w oparciu o najlepsze
praktyki ESG, w tym odpowiedzialne korzystanie z zasobéw naturalnych i pozytywny
wplyw na spoteczenstwo,

6) realizacja inicjatyw wspierajacych rozwoj zawodowy kobiet.”

2. Tekst jednolity ,,Polityki Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej w TAURON
Polska Energia S.A.”, uwzgledniajgcy zmiane o ktdrej mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata

w sprawie: zasad ksztaltowania wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej
Dziatajac na podstawie art. 392 § 1 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. — Kodeks spotek
handlowych oraz art. 2 ust. 1, art. 2 ust. 2 pkt 1) oraz art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016

Za

(801102102 pzu.pl

7/8



r.
o0 zasadach ksztattowania wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spotkami, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spétki TAURON Polska Energia S.A. uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej, jako iloczyn podstawy
wymiaru, o ktérej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11) ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. 0 zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektdrymi spétkami, z uwzglednieniem

innych aktéw prawnych zmieniajgcych lub modyfikujgcych podstawe wymiaru, w tym
przepisow ustaw o szczegdlnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej

na dany rok, oraz mnoznika:

a) dla przewodniczacego rady nadzorczej — 3,02;

b) dla pozostatych cztonkdw rady nadzorczej — 2,75.

2. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktdrym mowa w ust. 1, bez
wzgledu na liczbe zwotanych posiedzen.

3. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktérym Cztonek Rady Nadzorczej nie byt
obecny na zadnym z prawidtowo zwotanych posiedzen, a nieobecnos¢ nie zostata
usprawiedliwiona. O usprawiedliwieniu albo nieusprawiedliwieniu nieobecnosci Cztonka

Rady Nadzorczej na posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

§2

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Traci moc uchwata nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 15 grudnia
2016 r. zmieniona uchwatg nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia

21 listopada 2019 r. w sprawie zmiany uchwaty nr 6 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 15 grudnia 2016 r.
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