INWESTYCJE

01.10.2026 .
Komunikat TFI PZU SA w sprawie zmiany statutu

PZU Funduszu Inwestycyjnego Otwartego Parasolowego

Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych PZU Spétka Akcyjna, dziatajgc na podstawie art. 24 ust. 5 ustawy z dnia
27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi ogtasza

0 nastepujacych zmianach statutu Funduszu:

I. W zakresie subfunduszy PZU Obligacji Odpowiedzialnego Rozwoju oraz PZU Akcji
Odpowiedzialnego Rozwoju:

1. W Czesci I w Rozdziale I w art. 1 w ust. 4 pkt. 12-13 otrzymujg brzmienie:
»12) PZU Dtuzny Aktywny,
13) PZU Akcji Rynkow Rozwinietych,”

2. W Czesci II w Rozdziale XII dotyczacym subfunduszu PZU Obligacji Odpowiedzialnego Rozwoju
tytut Rozdziatu XII otrzymuje brzmienie:

~Rozdziat XII. PZU Dtuzny Aktywny”
3. wart. 160 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
6. Fundusz nie moze lokowac wiecej niz 25% wartosci Aktywow Subfunduszu w:

1) listy zastawne wyemitowane przez jeden bank hipoteczny w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o listach zastawnych i bankach hijpotecznych lub

2) dfuzne papiery wartosciowe wyemitowane:

a) przed dniem 8 ljpca 2022 r. przez jedng instytucje kredytowa, ktora podiega
szczegolnemu nadzorowi publicznemu majacemu na celu ochrone posiadaczy tych
papierow wartosciowych, pod warunkiem, Ze kwoty uzyskane z emisji tych papierow
wartosciowych sg inwestowane przez emitenta w aktywa, ktdre w cafym okresie do
dnia wykupu zapewniaja spetfnienie wszystkich swiadczeri pienieznych wynikajgcych z
tych papierow wartosciowych oraz w przypadku niewypftacalnosci emitenta zapewniajg
plerwszeristwo w odzyskaniu wszystkich swiadczeri pienieznych wynikajacych z tych
papierow wartosciowych,

b) od dnia 8 lipca 2022 r. przez jedna instytucje kredytowa zgodnie z przepisami paristwa
czlonkowskiego wdrazajacymi dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2019/2162 z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie emisji obligacji zabezpieczonych i
nadzoru publicznego nad obligaciami zabezpieczonymi oraz zmieniajgcg dyrektywy
2009/65/WE i 2014/59/UE (Dz. Urz. UE L 328 z 18.12.20189, str. 29) i zabezpieczone
aktywami  stanowigcymi zabezpieczenie, w rozumieniu przepisow tej dyrektywy,
wzgledem ktorych nabywcom tych papierow wartosciowych bezposrednio przystuguje
pierwszeristwo w oadzyskaniu swiadczer wynikajacych z tych papierow wartosciowych,



5.

6.

10.

- z tym Ze suma lokat o ktorych mowa w pkt 1) i 2) nie moze przekraczac 50% wartosci Aktywow
Subfunduszu, oraz Ze fgczna wartos¢ lokat w papiery wartosciowe i instrumenty rynku pienieznego
wyemitowane przez ten sam bank hipoteczny, depozyty w tym podmiocie oraz wartosc ryzyka kontrahenta
wynikajaca z transakcji, ktorych przedmiotem sa instrumenty pochodne nierozliczane przez CCP, zawartych
z tym samym bankiem nie moze przekroczy¢ 35% wartosci Aktywow Subfunduszu. Lokat w listy zastawne
nie uwzglednia sie przy ustalaniu limitu, o ktorym mowa w art. 12 ust. 2 Statutu.”

w art. 160 ust. 10 otrzymuje brzmienie:

,10. Lokaty w depozyty, o ktorych mowa w art. 11 ust. 1 pkt 7, nie moga stanowic wiecej niz 50%
Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu, z tym, Ze taczna wartosc lokat w papiery wartosciowe lub
instrumenty rynku pienieZznego wyemitowane przez jeden bank krajowy lub jednag Instytucje
Kredytowa, depozyty w tym podmiocie oraz wartosc ryzyka kontrahenta wynikajgca z transakcji,
ktorych przedmiotem sa instrumenty pochodne nieroziiczane przez CCB. zawartych z tym podmiotem,
nie moze stanowic wiecej niz 20% wartosci Aktywow Subfunduszu.”

w art. 160 po ust. 19 dodaje sie ust. 20 w brzmieniu:
,20. Do Subfunduszu nie stosuje sie art. 12 ust, 9-10.”
w art. 162 w ust. 8b w pkt. 6 definicja BMK; otrzymuje brzmienie:

BMK; — zmiana benchmarku Subfunduszu w i-tym Dniu Wyceny (t;), wyliczony zgodnie ze wzorem
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w art. 162 w ust. 8c definicja BMKi otrzymuje brzmienie:

~BMK; — zmiana benchmarku Subfunduszu w i-tym Dniu Wyceny (t;), wyliczony zgodnie ze wzorem

do dnia 31 grudnia 2023 . BMK; = ——t—
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poczawszy od dnia 1 paZzdziernika 2026 r..

W Czesci II w Rozdziale XIII dotyczacym subfunduszu PZU Akcji Odpowiedzialnego Rozwoju
tytut Rozdziatu XIII otrzymuje brzmienie:

~Rozdziat XIII. PZU Akcji Rynkow Rozwinietych”
w art. 170 po ust. 8 dodaje sie ust. 9 w brzmieniu:
9. Do Subfunduszu nie stosuje sie art. 12 ust. 9-10.”
w art. 172 ust. 4c w pkt 6 definicja BMKi otrzymuje brzmienie:
~BMK; — zmiana benchmarku Subfunduszu w i-tym Dniu Wyceny (t;), wyliczony zgodnie ze wzorem

do dnia 30 wrzesnia 2026 r.



11.

12.
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14.
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poczawszy od dnia 1 pazdziernika 2026 r.

MSCI World Screened Index;
MSCI World Screened Index;_y,

BMK; =90% =

+10% * (1 4 rors "L“Lf-l?“*m)”

365

w art. 172 ust. 4c w pkt 6 po definicji MSCI World Net Total Return Index .1y dodaje sie definicje w
brzmieniu:

,MSCI World World Screened Index; — wartosc indeksu MSCI World Screened Index, ktory jest oparty na
indeksie MSCI World Index, bedacym jego indeksem macierzystym, i obejmuje papiery wartosciowe o
duzej i sredniej kapitalizacji z 23 krajow rozwinietych (developed markets). Indeks nie uwzglednia spotek
Z Indeksu macierzystego, ktore sa powiazane z kontrowersyjng bronia cywilng i jadrows, tytoniem,
olejem palmowym oraz arktyczng ropa i gazem lub ktore czerpig dochody z wydobycia wegla
energetycznego i piaskow roponosnych, i ktore nie przestrzegajg zasad United Nations Global Compact.
Indeks nie uwzglednia rowniez spofek, ktore sg zaangazowane w bardzo powazne kontrowersje i/lub w
pewne kontrowersje zwigzane z bioroznorodnoscig, i dazy do minimainej 30% redukcji intensywnosci
emisji dwutlenku wegla w porownaniu z bazowym indeksem macierzystym. Indeks jest publikowany
przez MSCI Inc. (symbol Bloomberga: NU721415) w i-tym Dniu Wyceny (t;),

MSCI World Screened Index (.;) — wartosc indeksu MSCI World Screened Index, ktory jest oparty na
indeksie MSCI World Index, bedacym jego indeksem macierzystym, i obejmuje papiery wartosciowe o
auzej i Sredniej kapitalizacji z 23 krajow rozwinietych (developed markets). Indeks nie uwzglednia spotek
Z indeksu macierzystego, ktore sa powigzane z kontrowersyjna bronig cywilng i jadrows, tytoniem,
olejem palmowym oraz arktyczng ropa i gazem Ilub ktore czerpig dochody z wydobycia wegla
energetycznego i piaskow roponosnych, i ktore nie przestrzegajg zasad United Nations Global Compact.
Indeks nie uwzglednia rowniez spofek, ktore sg zaangazowane w bardzo powazne kontrowersje [/lub w
pewne kontrowersje zwigzane z biordznorodnoscia, i dazy do minimalnej 30% redukcji intensywnosci
emisji dwutlenku wegla w porownaniu z bazowym indeksem macierzystym. Indeks jest publikowany
przez MSCI Inc. (symbol Bloomberga: NU721415) w Dniu Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny

ta-1),"
w art. 172 ust. 4c w pkt 6 po definicji WIBID 1M1y dodaje sie definicje w brzmieniu:

+POLSTR;.;) — Sredni poziom stopy procentowej wazonej wolumenem, rozumianym jako kwota

nominaina, Transakcji Depozytowych w PLN (w zZfotych) zawartych na termin zapadalnosci O/N na
hurtowym rynku pienieznym w Dniu Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (tu-1y) (dla Dni
Wyceny, w ktorych stawka POLSTR nie jest publikowana, przyjmuje sie stawke z ostatniego dnia
kalendarzowego, w ktorym stawka byta opublikowana), (symbol Bloomberga: PLSTR Index, strona
BID),”

w art. 172 w ust. 4d definicja BMKi otrzymuje brzmienie:
BMK; — zmiana benchmarku Subfunduszu w i-tym Dniu Wyceny (t;), wyliczony zgodnie ze wzorem

do dnia 30 wrzesnia 2026 r.

MSCI World Net Total Return Index;
MSCI World Net Total Return Indexg;_q,

BMK; =90% =

L 10% - (1 +WIBID1M“-_1:,*LD!-)

365
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w art. 172 ust. 4d po definicji MSCI World Net Total Return Index .1y dodaje sie definicje w brzmieniu:

~MSCI World World Screened Index; — wartosc indeksu MSCI World Screened Index, ktory jest oparty na
indeksie MSCI World Index, bedacym jego indeksem macierzystym, i obejmuje papiery wartosciowe o
duzej i sredniej kapitalizacji z 23 krajow rozwinietych (developed markets). Indeks nie uwzglednia spotek
z indeksu macierzystego, ktdre sa powigzane z kontrowersyjna bronig cywilng i jadrowa, tytoniem,



olejem palmowym oraz arktyczng ropg i gazem lub ktore czerpia dochody z wydobycia wegla
energetycznego i piaskow roponosnych, i ktore nie przestrzegajg zasad United Nations Global Compact.
Indeks nie uwzglednia rowniez spotek, ktore sg zaangazowane w bardzo powazne kontrowersje [/lub w
pewne kontrowersje zwiazane z bioroznorodnoscia, i dazy do minimalnej 30% redukcji intensywnosci
emisji dwutlenku wegla w porownaniu z bazowym indeksem macierzystym. Indeks jest publikowany
przez MSCI Inc. (symbol Bloomberga: NU721415) w i-tym Dniu Wyceny (t;),

MSCI World Screened Index ;.1 — wartosc indeksu MSCI World Screened Index, ktory jest oparty na
indeksie MSCI World Index, bedacym jego indeksem macierzystym, i obejmuje papiery wartosciowe o
duzej i sredniej kapitalizacji z 23 krajow rozwinietych (developed markets). Indeks nie uwzglednia spotek
Z Indeksu macierzystego, ktore sa powigzane z Kontrowersyjng bronia cywilng i jadrowa, tytoniem,
olejem palmowym oraz arktyczng ropg i gazem lub ktore czerpia dochody z wydobycia wegla
energetycznego i piaskow roponosnych, i ktore nie przestrzegajg zasad United Nations Global Compact.
Indeks nie uwzglednia rowniez spotek, ktore sg zaangazowane w bardzo powazne kontrowersje i/lub w
pewne kontrowersje zwiazane z bioroznorodnoscia, i dazy do minimalnej 30% redukcji intensywnosci
emisji dwutlenku wegla w porownaniu z bazowym indeksem macierzystym. Indeks jest publikowany
przez MSCI Inc. (symbol Bloomberga: NU721415) w Dniu Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny
(ti-1),”

15. w art. 172 ust. 4d po definicji WIBID 1M¢.1) dodaje sie definicje w brzmieniu:

+POLSTR.;) — sredni poziom stopy procentowej wazonej wolumenem, rozumianym jako kwota
nominalna, Transakcji Depozytowych w PLN (w zZfotych) zawartych na termin zapadalnosci O/N na
hurtowym rynku pienieznym w Dniu Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (f(:—l)) (dla Dni
Wyceny, w ktorych stawka POLSTR nie jest publikowana, przyjmuje sie stawke z ostatniego dnia
kalendarzowego, w ktorym stawka byta opublikowana), (symbol Bloomberga: PLSTR Index, strona
BID),”

Zmiany statutu Funduszu wskazane w pkt 1, 2, 6, 7, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15 wchodza w zycie w
dniu ich ogloszenia, tj. w dniu 1 pazdziernika 2026 r. Na zmiany statutu Funduszu wskazane w pkt.
6-7, 10- 15 Komisja Nadzoru Finansowego wyrazita zgode decyzjg z dnia 6 sierpnia 2026 roku.
Rownoczesnie Komisja wyrazita zgode na skrdcenie terminu wejscia w zycie tych zmian, tak aby
weszly w zycie w dniu ich ogtoszenia.

Zmiany statutu Funduszu wskazane w pkt 3, 4, 5, 9 wchodza w zycie w terminie 3 miesiecy od dnia
ich ogloszenia, tj. w dniu 1 stycznia 2027 r.

II. W zakresie pozostatych subfunduszy wydzielonych w Funduszu:

1. W Czesci I w Rozdziale II w art. 12 po ust. 8 dodaje sie ust. 9-10 w brzmieniu:

9. Jezeli postanowienia Czesci IT Statutu odnoszace sie do danego Subfunduszu tak stanowig, co najmniej
70% wartosci Aktywow Subfunduszu stanowig:

1) obligacje, z wyjatkiem obligacji strukturyzowanych, ktorych wartos¢ nominalna wskazana w prospekcie
lub innym dokumencie ofertowym jest denominowana w zfotych i ktdre sa przedmiotem obrotu na
rynku regulowanym lub w ramach alternatywnego systemu obrotu lub sa papierami wartosciowymi,
bedgcymi przedmiotem wniosku o dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym [lub wniosku o
wprowadzenie do alternatywnego systemu obrotu, w zwigzku z oferta publiczng: wymagajaca
opublikowania prospektu w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w sprawie prospektu, ktory ma byc publikowany w zwigzku
z oferta publiczng papierow wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym



oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE, lub wytaczong z obowiazku publikacji prospektu, w odniesieniu
do ktorej: zostat opublikowany dokument ofertowy sporzadzony na podstawie art. 1 ust, 4 lit. da ppkt
(iif) lub lit. db ppkt (ifi) rozporzadzenia, o ktorym powyzej, lub wymagany przez parstwo cztonkowskie
na podstawie art. 3 ust. 2d tego rozporzgdzenia, lub zostato opublikowane memorandum informacyjne;

2) listy zastawne, ktorych wartos¢ nominalna wskazana w prospekcie lub innym dokumencie ofertowym jest
denominowana w zlotych i ktdre sa przedmiotem obrotu na rynku regulowanym lub w ramach
alternatywnego systemu obrotu lub sa papierami wartosciowymi, bedacymi przedmiotem wniosku o
dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym [lub wniosku o wprowadzenie do alternatywnego
systemu obrotu, w zwigzku z ofertg publiczng: wymagajacg opublikowania prospektu w rozumieniu
przepisow rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r.
w sprawie prospektu, ktory ma byc publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papierow wartosciowych
lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE, lub
wytaczong z obowigzku publikacji prospektu, w odniesieniu do ktorej: zostat opublikowany dokument
ofertowy sporzadzony na podstawie art. 1 ust. 4 lit. da ppkt (iii) lub lit. db ppkt (iii) rozporzgdzenia, o
ktorym powyzej, lub wymagany przez paristwo cztonkowskie na podstawie art, 3 ust. 2d tego
rozporzgdzenia, lub zostato opublikowane memorandum informacyjne;

3) bony skarbowe, ktorych wartos¢ nominalna jest denominowana w ztotych;

4) akcje, prawa do akcji i prawa poboru, wyemitowane przez spotki, ktorych kapitat zaktadowy jest
denominowany w zfotych, jeZeli sa przedmiotem obrotu na rynku regulowanym Jlub w ramach
alternatywnego systemu obrotu lub sa papierami wartosciowymi, bedacymi przedmiotem wniosku o
dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym lub wniosku o wprowadzenie do alternatywnego
systemu obrotu, w zwigzku z ofertg publiczng: wymagajacg opublikowania prospektu w rozumieniu
Przepisow rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r.
w sprawie prospektu, ktory ma byc publikowany w zwigzku z oferta publiczng papierow wartosciowych
lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy 2003/71/WE, lub
wytaczong z obowigzku publikacji prospektu, w odniesieniu do ktorej: zostat opublikowany dokument
ofertowy sporzadzony na podstawie art. 1 ust. 4 lit. da ppkt (iii) lub lit. db ppkt (iii) rozporzgdzenia, o
ktorym powyzej, lub wymagany przez paristwo cztonkowskie na podstawie art, 3 ust. 2d tego
rozporzadzenia, lub zostato opublikowane memorandum informacyjne;

5) srodki pieniezne na rachunku pienieznym denominowane w ztotych;
6) naleznosci na rachunku pienieznym denominowane w ztotych.

10. Przez obligacje strukturyzowana, o ktorej mowa w ust. 9 pkt 1, rozumie sie instrument finansowy o
charakterze dfuznym.

a) w ramach ktdrego wysokosc swiadczen pienieznych, w tym odsetek, premii lub kwoty wykupu, jest w
catosci albo czesci uzalezniona od wartosci, poziomu, zmiennosci lub realizacji wskaznika bazowego lub
kombinacji wskaznikow bazowych, w szczegoinosci indeksu, instrumentu finansowego, towaru, waluty,
stopy procentowej, okreslonych rodzajow energii, miernikow i limitow wielkosci produkcii lub emisji
zanieczyszczeri lub innych miernikow ekonomicznych, oraz

b) ktorego konstrukcia obejmuje wbudowany instrument pochodny, ktorego cena rynkowa zalezy
bezposrednio albo posrednio od wartosci, poziomu, zmiennosci lub realizacji wskaznika bazowego lub
kombinacji takich wskaznikow

- przy czym za obligacje strukturyzowane nie uznaje sie instrumentow finansowych o charakterze dfuznym
oferowanych w oparciu o umowy zawierajgce wytacznie standardowe klauzule wczesniejszego wykupu,
mechanizmy zmiany oprocentowania o charakterze rynkowym, konwersje na akcje lub inne prawa majgtkowe lub
inne postanowienia umowne niewprowadzajgce niezaleznej ekspozycji na wskaznik bazowy. ”

2. W Czesci II w Rozdziale I dotyczacym subfunduszu PZU Obligacji Krétkoterminowych:

1) w art. 48 ust. 3 otrzymuje brzmienie:



3. Fundusz nie moze lokowac wiecej niz 25% wartosci Aktywow Subfunduszu w:

44,

//gf'-

9g.

1) sty zastawne wyemitowane przez jeden bank hjpoteczny w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
r. o listach zastawnych i bankach hijpotecznych lub

2) dluzne papiery wartosciowe wyemitowane:

a) przed dniem 8 lipca 2022 r. przez jedna instytucje kredytowa, ktora podlega szczegolnemu
nadzorowi publicznemu majacemu na celu ochrong posiadaczy tych papierow wartosciowych, pod
warunkiem, ze kwoty uzyskane z emisji tych papierow wartosciowych sg inwestowane przez
emitenta w aktywa, ktore w catym okresie do dnia wykupu zapewniaja spetnienie wszystkich
Swiadczeri pienieznych wynikajacych z tych papierow wartosciowych oraz w przypadku
niewyptacalnosci emitenta zapewniaja pierwszenstwo w odzyskaniu wszystkich swiadczeri
pienieznych wynikajacych z tych papierow wartosciowych,

b) od dnia 8 lipca 2022 r. przez jedng instytucje kredytowa zgodnie z przepisami paristwa
czfonkowskiego wdrazajagcymi dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/2162 z dnia
27 listopada 2019 r. w sprawie emisji obligacji zabezpieczonych i nadzoru publicznego nad
obligaciami zabezpieczonymi oraz zmieniajgcg dyrektywy 2009/65/WE i 2014/59/UE (Dz. Urz. UE L
328 z 18.12.2019, str. 29) i zabezpieczone aktywami stanowigcymi zabezpieczenie, w rozumieniu
przepisow tej dyrektywy, wzgledem ktorych nabywcom tych papierow wartosciowych bezposrednio
przysfuguje pierwszeristwo w odzyskaniu swiadczeri wynikajacych z tych papierow wartosciowych,

- 7z tym Ze suma lokat, o ktorych mowa w pkt 1) i 2)nie moze przekraczac 80% wartosci Aktywow
Subfunduszu, oraz Ze fgczna wartosc lokat w papiery wartosciowe i instrumenty rynku pienieznego
wyemitowane przez ten sam bank hipoteczny, depozyty w tym podmiocie oraz wartosc ryzyka kontrahenta
wynikajaca z transakcji, ktorych przedmiotem sa instrumenty pochodne nierozliczane przez CCP, zawartych z
tym samym bankiem nie moze przekroczy¢ 35% wartosci Aktywow Subfunduszu. Lokat w listy zastawne nie
uwzglednia sie przy ustalaniu limitu, o ktorym mowa w art. 12 ust. 2 Statutu.”

2) w art. 49 po ust. 4 dodaje sie ust. 4a w brzmieniu:
Do Subfunduszu stosuje sie art. 12 ust. 9-10 Statutu.”
3) w art. 50 po ust. 9e dodaje sie ust. 9f-9k w brzmieniu:

Poczawszy od dnia 1 stycznia 2027 r., rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczana jest w kazdym Dniu
Wyceny okresu rozliczeniowego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 9g-9k. Od tego dnia zaprzestaje sie
naliczania wynagrodzenia zmiennego z zastosowaniem zasad okreslonych w ust. 9b-9e. Zasady obowigzujgce
od 1 stycznia 2027 r. nie zmieniajg poprzednich Okresow Odniesienia i nie skutkujg ponownym pobraniem
wynagrodzenia za ten sam poziom alfy.

Wynagrodzenie zmienne:

1)  jest nalezne w przypadku, gdy skumulowana stopa zwrotu w Okresie Odniesienia z danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, o ktdrej mowa w ust. 5, przewyzsza skumulowang stope zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 9h, czyli tzw. alfy,

2)  Jjest naliczane i pobierane odrebnie od WANS przypadajgcej na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu
danej kategorii, o ktorych mowa w ust. 5,

3)  jest pfatne w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie rozliczeniowym pod
warunkiem, Ze alfa wyliczona na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w tym okresie rozliczeniowym jest
nieujemna. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po
zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego,

4)  w przypadku odkupywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu — jest pobierane w wysokosci rezerwy
proporgjonalnej do udziatu odkupywanych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii Subfunduszu w
catkowitej liczbie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu tej kategorii, z zastrzeZzeniem postanowieri
kolejnych punktow,



5)  mozZe zostac pobrane do wysokosci odpowiadajacej maksymalnej stawce tego wynagrodzenia,
wynoszgcej 20% w skali roku,

6)  moze zostac naliczone i pobrane takze w przypadku, gdy stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa jest ujemna, o ile przekracza ona nadal stope zwrotu z benchmarku.

9h. Poszczegdinym oznaczeniom przypisuje sie ponizsze znaczenie:
BMK — benchmark Subfunduszu stanowigcy wzorzec do oceny efektywnosci, tj.: WIBID 1M,

WIBID 1M — stawka oprocentowania 1-miesiecznych depozytow na rynku miedzybankowym (dla Dni
Wyceny, w ktorych stawka WIBID 1M nie jest publikowana, przyjmuje sie stawke z ostatniego dnia
kalendarzowego, w ktorym stawka byta opublikowana), (symbol Bloomberga: WIBOIM Index, strona BID),

t — Dzient Wyceny,

Okres Odniesienia — okres pieciu kolejnych lat w ujeciu kroczacym, w ktorym skumulowana stopa zwrotu z
Jednostek Uczestnictwa danej kategorif jest porownywana ze skumulowana stopa zwrotu z benchmarku,
przy czym pierwszy Okres Odniesienia rozpoczat sie od dnia 1 stycznia 2022 r, i koriczy sie w ostatnim Dniu
Wyceny przypadajgcym w 2026 roku,

ai¥ — (alfa) riznica miedzy skumulowanag stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie
Odniesienia, przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, a skumulowana stopg zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, wyrazona wzorem.

5Y_fund
atSY =7 fun _rtSY,BMK

rts Yrund _ skumulowana stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie Odnieslenia,

przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, wyrazona wzorem.

tech

S5V fund _ WANju;

t WANju,

WANjuf®" — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii
przed naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne, za dzieri t,

WANjuy — wycena Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajacym
plerwszy dzieri Okresu Odniesienia,

>V -BME _ skumulowana stopa zwrotu z benchmarku w Okresie Odniesienia, w dniu t:

t
oV BME (ﬂ BMKL-) -1
i=0

BMK; — zmiana w i-tym Dniu Wyceny (t; ), wyliczony zgodnie ze wzorem:

WIBID1M;_q+LD;

BMKi=1+ 365

WIBID 1M;.;) — stawka oprocentowania 1-miesiecznych depozytow na rynku miedzybankowym w Dniu
Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (ti-1y),

LD; - liczba dni kalendarzowych pomiedzy i-tym Dniem Wyceny (t;) a Dniem Wyceny poprzedzajgcym i-ty
Dzieri Wyceny (t-1)),

al™** — poziom alfy, przy ktorym nastapita ostatnia krystalizacja, tj. najwyzszy poziom nadwyzki
skumulowanej stopy zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii nad skumulowang stopg zwrotu z
benchmarku na koniec okresow krystalizacji w Okresie Odniesienia,

RW 1, — dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w dniu t,

RWIF™ — czes¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w dniu t, od umorzonych Jednostek Uczestnictwa,



9i.

9.

k.

SRWIY - skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (), do dnia t,
ST — maksymaina stawka wynagrodzenia zmiennego rowna 20%,

m; — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w i-tym Dniu Wyceny ().

W kazdym Dniu Wyceny t, tworzy sie dzienng rezerwe na wynagrodzenie zmienne Subfunduszu:

1)  naliczana jest rezerwa w wysokosci:

RWI, = WANjuteh « ST + m; * (afy —max(a;¥y; afry“)),

Jjezeli spetnione sg facznie nastepujgace warunki:
att >0
at = aff,

kryst

sy
ap > a;

2)  rezerwa jest korygowana proporcionalnie do spadku ai¥, o ponizszg wartosc:

5Y 5Y
ay — A )

sy __  kryst
a1 — &,

RWI, = (SRWIY_; — RWI}'™) x <
gdzie:
liczba JU odkupionych w dniu t — 1:+
liczba JU wdniut — 1

RWIM™ = x SRWIY_,

Jjezeli spetnione sa facznie nastepujace warunki:
att >0
adt < aff,

5y kryst
ai’ > a;

3)  jezeli spelniony jest co najmniej jeden z warunkow: af¥ < 0 Jub & < a™", skumulowana rezerwa
na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (), do Dnia Wyceny t jest w catosci rozwigzywana, .
SRWIY = 0. W innych przypadkach skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym
roku (Y) jest rowna sumie dziennych rezerw zawigzanych w tym roku.

Rezerwa na wynagrodzenie zmienne dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa naliczona do Dnia Wyceny t
w danym roku kalendarzowym jest rowna sumie dziennych rezerw w kazdym Dniu Wyceny pomniejszonych o
sume czesci rezerw na wynagrodzenie zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, 4.

t t
SRWI! = Z RWI; — Z RW '™
i=1 i=1

gdzie =1 oznacza pierwszy Dzieri Wyceny danego roku kalendarzowego.

W kazdym Dniu Wyceny, w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa, wypftacie do Towarzystwa
podlega czesc rezerwy na wynagrodzenie zmienne, obliczona w wysokosci proporcjonalnej do udziatu
Jednostek Uczestnictwa bedgcych przedmiotem odkupienia w facznej liczbie Jednostek Uczestnictwa
Subfunduszu w poprzednim Dniu Wyceny. Wyptata srodkow, o ktorych mowa powyzej, nastepuje w terminie
do siodmego Dnia Wyceny nastepnego miesigca za miesiac poprzedni, w ktorym nastapito odkupienie
Jednostek Uczestnictwa.”

4) w art. 50 ust. 9 w otrzymuje brzmienie:
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/lgf:

9g.

Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedftug stawki
nizszej, niz maksymaina stawka, okresfona w ust, 2, ust, 8, ust. 9c oraz 9h.”

W Czesci II w Rozdziale II dotyczagcym subfunduszu PZU Papieréw Diuznych POLONEZ:
1) w art. 58 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
Fundusz nie moze lokowac wiecej niz 25% wartosci Aktywow Subfunduszu w:

1) listy zastawne wyemitowane przez jeden bank hipoteczny w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
r. o listach zastawnych i bankach hijpotecznych lub

2) dtuzne papiery wartosciowe wyemitowane:

a) przed dniem 8 lipca 2022 r. przez jedna instytucje kredytowa, ktora podlega szczegdlnemu
nadzorowi publicznemu majacemu na celu ochrong posiadaczy tych papierow wartosciowych, pod
warunkiem, ze kwoty uzyskane z emisji tych papierow wartosciowych sg inwestowane przez
emitenta w aktywa, ktore w catym okresie do dnia wykupu zapewniaja spetnienie wszystkich
swiadczeri pienieznych wynikajacych z tych papierow wartosciowych oraz w przypadku
niewyptacalnosci emitenta zapewniaja pierwszenstwo w odzyskaniu wszystkich swiadczeri
pienieznych wynikajacych z tych papierow wartosciowych,

b) od dnia 8 ljpca 2022 r. przez jedng instytucje kredytowa zgodnie z przepisami paristwa
czfonkowskiego wdrazajagcymi dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/2162 z dnia
27 listopada 2019 r. w sprawie emisji obligacji zabezpieczonych i nadzoru publicznego nad
obligaciami zabezpieczonymi oraz zmieniajgcg dyrektywy 2009/65/WE i 2014/59/UE (Dz. Urz. UE L
328 z 18.12.2019, str. 29) i zabezpieczone aktywami stanowigcymi zabezpieczenie, w rozumieniu
przepisow tej dyrektywy, wzgledem ktorych nabywcom tych papierow wartosciowych bezposrednio
przysfuguje pierwszeristwo w odzyskaniu swiadczeri wynikajacych z tych papierow wartosciowych,

- z tym Ze suma lokat, o ktorych mowa w pkt 1) i 2) nie moze przekraczac 80% wartosci Aktywow
Subfunduszu, oraz Ze faczna wartosc lokat w papiery wartosciowe i instrumenty rynku pienieznego
wyemitowane przez ten sam bank hipoteczny, depozyty w tym podmiocie oraz wartosc ryzyka kontrahenta
wynikajaca z transakcji, ktorych przedmiotem sg instrumenty pochodne nierozliczane przez CCP, zawartych z
tym samym bankiem nie moze przekroczyc¢ 35% wartosci Aktywow Subfunduszu. Lokat w listy zastawne nie
uwzglednia sie przy ustalaniu limitu, o ktorym mowa w art. 12 ust, 2 Statutu.”

2) w art. 58 po ust. 6 dodaje sie ust. 6a w brzmieniu:
Do Subfunduszu stosuje sfe art. 12 ust. 9-10 Statutu.”
3) w art. 60 po ust. 9e dodaje sie ust. 9f-9k w brzmieniu:

Poczawszy od dnia 1 stycznia 2027 r., rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczana jest w kazdym Dniu
Wyceny okresu rozliczeniowego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 9g-9k. Od tego dnia zaprzestaje sie
naliczania wynagrodzenia zmiennego z zastosowaniem zasad okreslonych w ust. 9b-9e. Zasady obowigzujace
od 1 stycznia 2027 r. nie zmieniajg poprzednich Okresow Odniesienia i nie skutkuja ponownym pobraniem
wynagrodzenia za ten sam poziom alfy.

Wynagrodzenie zmienne:

1)  jest nalezne w przypadku, gdy skumulowana stopa zwrotu w Okresie Odniesienia z danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, o ktorej mowa w ust. 5, przewyzsza skumulowana stope zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 9h, czyli tzw. alfy,

2)  Jjest naliczane i pobierane odrebnie od WANS przypadajgcej na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu
danej kategorii, o ktorych mowa w ust. 5,

3)  Jest pfatne w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie rozliczeniowym pod
warunkiem, Ze alfa wyliczona na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w tym okresie rozliczeniowym jest
nieujemna. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po



zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego,

4)  w przypadku odkupywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu — jest pobierane w wysokosci rezerwy
proporcjonalnej do udziatu odkupywanych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii Subfunduszu w
catkowitej liczbie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu tej kategoriij, z zastrzeZzeniem postanowieri
kolejnych punktow,

5)  mozZe zostac pobrane do wysokosci odpowiadajacej maksymalnej stawce tego wynagrodzenia,
wynoszgcej 20% w skali roku,

6)  moze zostac naliczone i pobrane takze w przypadku, gdy stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa jest ujemna, o ile przekracza ona nadal stope zwrotu z benchmarku.

9h. Poszczegdlnym oznaczeniom przypisuje sie ponizsze znaczenie:
BMK — benchmark Subfunduszu stanowigcy wzorzec do oceny efektywnosci, tj.: TBSP,

TBSP —Treasury Bond Spot Poland, indeks total return uwzgledniajacy zmiane wartosci obligacji, naroste
odsetki oraz przychody z reinwestycji kuponow publikowany przez GPW (symbol Bloomberga TBSP Index),

t — Dzieri Wyceny,

Okres Odniesienia — okres pieciu kolejnych lat w ujeciu kroczacym, w ktorym skumulowana stopa zwrotu z
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii jest porownywana ze skumulowang stopa zwrotu z benchmarku,
przy czym pierwszy Okres Odniesienia rozpoczat sie od dnia 1 stycznia 2022 r, i koriczy sie w ostatnim Dniu
Wyceny przypadajacym w 2026 roku,

ai¥ — (alfa) rdznica miedzy skumulowana stopg zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie
Odniesienia, przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, a skumulowana stopg zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, wyrazona wzorem.:

5Y_fund
atSY =7 Sfun _TtSY_BMK

r,_s Yrund _ skumulowana stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie Odniesienia,

przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, wyrazona wzorem:

tech

sy_fund _ WANjuy

Tt WANju,

WANjufe — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii
przed naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne, za dzieri t,

WAN juy — wycena Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajacym
pierwszy dzieri Okresu Odniesienia,

5Y_BMK
-

— skumulowana stopa zwrotu z benchmarku w Okresie Odniesienia, w dniu t:

t
oV BMK = (1—[ BMKL-) -1
i=0

BMK; —zmiana w I-tym Dniu Wyceny (t; ), wyliczony zgodnie ze wzorem:

BMK=TBSP:
/

TBSP (i—1)’
TBSP; — wartosc indeksu Treasury Bond Spot Poland ostatnio dostepna na i-ty Dzieri Wyceny (t;),
TBSP,.1) — wartosc indeksu Treasury Bond Spot Poland ostatnio dostepna na Dzieri Wyceny poprzedzajacy i-
ty Dzieri Wyceny (ti-1),

a"™*" — poziom alfy, przy ktorym nastapita ostatnia krystalizacia, ti. najwyzszy poziom nadwyzki

skumulowanej stopy zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii nad skumulowang stopg zwrotu z
benchmarku na koniec okresow krystalizacji w Okresie Odniesienia,

10
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9.

RW 1, — dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w dniu &,

RWI}™ — czesc¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w dniu t. od umorzonych Jednostek Uczestnictwa,
SRWIY - skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (Y), do dnia t,

ST — maksymaina stawka wynagrodzenia zmiennego rowna 20%,

m; — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w i-tym Dniu Wyceny ().

W kazdym Dniu Wyceny t, tworzy sie dzienng rezerwe na wynagrodzenie zmienne Subfunduszu:
1)  naliczana jest rezerwa w wysokosci:

RWI, = WANjuf®" « ST x m; * (afy —max(a;¥y; afry”)),

Jjezeli spetnione sg facznie nastepujace warunki:
att >0
ai’ = afY,
a fy = afryst

2)  rezerwa jest korygowana proporcjonalnie do spadku az¥, o ponizszg wartosc:

5Y 5Y
Y um ay — g
RWI, = (SRWI/_; — RWI'™) * v kst
a1 —a,

gdzie:

RWP™ = —— SRWIY.
t liczba JU wdniut — 1 * -1

Jjezeli spetnione sg facznie nastepujace warunki:
att >0
al < afY,

kryst
ai’ > a; ¥

3)  Jjezeli spelniony jest co najmniej jeden z warunkow: af¥ < 0 Jub af¥ < al™Y*", skumulowana rezerwa
na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (Y), do Dnia Wyceny t jest w catosci rozwigzywana, t.
SRWIY = 0. W innych przypadkach skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym
roku ('Y) jest rowna sumie dziennych rezerw zawigzanych w tym roku.

Rezerwa na wynagrodzenie zmienne dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa naliczona do Dnia Wyceny t
w danym roku kalendarzowym jest rowna sumie dziennych rezerw w kazdym Dniu Wyceny pomniejszonych o
sume czesci rezerw na wynagrodzenie zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, tj.

t t
SRWIY = Z RWI, — Z RW ™
i=1 i=1

gdzie i=1 oznacza pierwszy Dzieri Wyceny danego roku kalendarzowego.

k. W kazdym Dniu Wyceny, w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa, wypftacie do
Towarzystwa podlega czesc rezerwy na wynagrodzenie zmienne, obliczona w wysokosci proporcjonainej
do udziatu Jednostek Uczestnictwa bedacych przedmiotem odkupienia w facznej liczbie Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu w poprzednim Dniu Wyceny. Wyptata srodkow, o ktorych mowa powyzej,
nastepuje w terminie do siodmego Dnia Wyceny nastepnego miesigca za miesiac poprzedni, w ktorym
nastapito odkupienie Jednostek Uczestnictwa. ”

11



4) w art. 60 ust. 10 w otrzymuje brzmienie:

,10. Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedtug stawki nizszej,

4.

s5a.

5.

” 6.

niz maksymaina stawka, okreslona w ust. 2, ust, 8, ust. 9c oraz ust, 9h.”

W Czesci II w Rozdziale III dotyczacym subfunduszu PZU SEJF+ w art. 68 po ust. 5 dodaje sie
ust. 5a w brzmieniu:

Do Subfunduszu stosuje sie art. 12 ust. 9-10 Statutu.”

W Czesci II w Rozdziale IV dotyczacym subfunduszu PZU Stabilnego Wzrostu MAZUREK:
1) w art. 78 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
Fundusz nie moze lokowac wiecej niz 25% wartosci Aktywow Subfunduszu w:

1) listy zastawne wyemitowane przez jeden bank hijpoteczny w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
r. o listach zastawnych i bankach hipotecznych lub

2) dtuzne papiery wartosciowe wyemitowane:

a) przed dniem 8 lipca 2022 r. przez jedna instytucje kredytowa, ktora podlega szczegdlnemu
nadzorowi publicznemu majacemu na celu ochronag posiadaczy tych papierow wartosciowych, pod
warunkiem, ze kwoty uzyskane z emisji tych papierow wartosciowych sg inwestowane przez
emitenta w aktywa, ktore w catym okresie do dnia wykupu zapewniaja spetnienie wszystkich
Swiadczeri pienieznych wynikajacych z tych papierow wartosciowych oraz w przypadku
niewypftacalnosci emitenta zapewniajg pierwszeristwo w odzyskaniu wszystkich swiadczeri
pienieznych wynikajacych z tych papierow wartosciowych,

b) od dnia 8 ljpca 2022 r. przez jednag instytucje kredytowa zgodnie z przepisami paristwa
czfonkowskiego wdrazajacymi dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/2162 z dnia
27 listopada 2019 r. w sprawie emisji obligacji zabezpieczonych i nadzoru publicznego nad
obligaciami zabezpieczonymi oraz zmieniajgcag dyrektywy 2009/65/WE i 2014/59/UE (Dz. Urz. UE L
328 z 18.12.2019, str. 29) i zabezpieczone aktywami stanowigcymi zabezpieczenie, w rozumieniu
przepisow tej dyrektywy, wzgledem ktorych nabywcom tych papierow wartosciowych bezposrednio
przystuguje pierwszeristwo w odzyskaniu swiadczer wynikajgcych z tych papierow wartosciowych,

- z tym Ze suma lokat, o ktorych mowa w pkt 1) i 2) nie moze przekraczac 80% wartosci Aktywow
Subfunduszu, oraz Ze faczna wartosc lokat w papiery wartosciowe i instrumenty rynku pienieznego
wyemitowane przez ten sam bank hipoteczny, depozyty w tym podmiocie oraz wartosc ryzyka kontrahenta
wynikajgca z transakcji, ktorych przedmiotem sg instrumenty pochodne nierozliczane przez CCP, zawartych z
tym samym bankiem nie moze przekroczyc 35% wartosci Aktywow Subfunduszu. Lokat w listy zastawne nie
uwzglednia sie przy ustalaniu limitu, o ktorym mowa w art, 12 ust, 2 Statutu.”

2) w art. 78 po ust. 7 dodaje sie ust. 8 w brzmieniu:

»8. Do Subfunduszu stosuje sie art. 12 ust. 9-10 Statutu.”

/lgf:

9g.

3) w art. 80 po ust. 9e dodaje sie ust. 9f-9k w brzmieniu:

Poczawszy od dnia 1 stycznia 2027 r., rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczana jest w kazdym Dniu
Wyceny okresu rozliczeniowego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 9g-9k. Od tego dnia zaprzestaje sie
naliczania wynagrodzenia zmiennego z zastosowaniem zasad okreslonych w ust. 9b-9e. Zasady obowigzujace
od 1 stycznia 2027 r. nie zmieniajg poprzednich Okresow Odniesienia i nie skutkuja ponownym pobraniem
wynagrodzenia za ten sam poziom alfy.

Wynagrodzenie zmienne:

1)  Jjest nalezne w przypadku, gdy skumulowana stopa zwrotu w Okresie Odniesienia z danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, o ktorej mowa w ust. 5, przewyzsza skumulowana stope zwrotu z
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benchmarku w Okresie Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 9h, czyli tzw. alfy,

2)  Jjest naliczane i pobierane odrebnie od WANS przypadajgcej na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu
danej kategorii, o ktorych mowa w ust. 5,

3) Jest ptatne w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie rozliczeniowym pod
warunkiem, Ze alfa wyliczona na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w tym okresie rozliczeniowym jest
nieujemna. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po
zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego,

4)  w przypadku odkupywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu — jest pobierane w wysokosci rezerwy
proporcjonalnej do udziatu odkupywanych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii Subfunduszu w
catkowitej liczbie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu tej kategorii, z zastrzeZzeniem postanowier
kolejnych punktow,

5)  mozZe zostac pobrane do wysokosSci odpowiadajacej maksymalnej stawce tego wynagrodzenia,
wynoszgcej 20% w skali roku,

6)  moze zostac naliczone i pobrane takze w przypadku, gdy stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa jest ujemna, o ile przekracza ona nadal stope zwrotu z benchmarku.

9h. Poszczegdlnym oznaczeniom przypisuje sie ponizsze znaczenie:
BMK — benchmark Subfunduszu stanowigcy wzorzec do oceny efektywnosci, ti.: 30% WIG + 70% TBSP,

WIG — gtowny indeks Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie typu dochodowego, (symbol
Bloomberga: WIG Index),

TBSP —Treasury Bond Spot Poland, indeks total return uwzgledniajacy zmiane wartosci obligacji, naroste
odsetki oraz przychody z reinwestycji kuponow publikowany przez GPW (symbol Bloomberga TBSP Index),

t — Dzieri Wyceny,

Okres Odniesienia — okres pieciu kolejnych lat w ujeciu kroczacym, w ktorym skumulowana stopa zwrotu z
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii jest porownywana ze skumulowana stopg zwrotu z benchmarku,
przy czym pierwszy Okres Odniesienia rozpoczat sie od dnia 1 stycznia 2022 r. i koriczy sie w ostatnim Dniu
Wyceny przypadajgcym w 2026 roku,

ai¥ — (alfa) rdznica miedzy skumulowanag stopg zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie
Odniesienia, przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, a skumulowana stopg zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, wyrazona wzorem.

5Y_fund
atSY =7 fun _rtsy,BMK

rts Yrund _ skumulowana stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie Odniesfenia,

przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, wyrazona wzorem.

sv_puna _ WANjui=eh

t WANju,

WANjuf" — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii
przed naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne, za dzieri t,

WANjuy — wycena Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajacym
pierwszy dzieri Okresu Odniesienia,

5Y_BMK
-

— skumulowana stopa zwrotu z benchmarku w Okresie Odniesienia, w dniu t:

t
oV BMK = <ﬂ BMKL-) -1
i=0

BMK; — zmiana w I-tym Dniu Wyceny (t;), wyliczony zgodnie ze wzorem:
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9i.

9.

BMK:=30% * —25_ 1 700 + —20s

WIG;
WIG -1y TBSP -1y’

WIG; — wartosc indeksu WIG w i-tym Dniu Wyceny (t;),
WIGy.1) — wartosc indeksu WIG w Dniu Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (ti;-1y),
TBSP; — wartosc indeksu Treasury Bond Spot Poland ostatnio dostepna na i-ty Dzieri Wyceny (t;),

TBSP,.1) — wartosc indeksu Treasury Bond Spot Poland ostatnio dostepna na Dzieri Wyceny poprzedzajacy i-
ty Dzieri Wyceny (t-1),

a™*" — poziom alfy, przy ktorym nastapita ostatnia krystalizacia, ti. najwyzszy poziom nadwyzki

skumulowanej stopy zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii nad skumulowang stopg zwrotu z
benchmarku na koniec okresow krystalizacji w Okresie Odniesienia,

RW 1, — dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w dniu ¢,

RW I¥™ — czes¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w dniu t, od umorzonych Jednostek Uczestnictwa,
SRWIY - skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (), do dnia t,

ST — maksymaina stawka wynagrodzenia zmiennego rowna 20%,

m; — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w i-tym Dniu Wyceny ().

W kazdym Dniu Wyceny t, tworzy sie dzienng rezerwe na wynagrodzenie zmienne Subfunduszu:
1)  naliczana jest rezerwa w wysokosci:

RWI, = WANjuteh « ST + m; * (afy —max(a;¥y; afry“)),

jezeli spetnione sa facznie nastepujace warunki:
att >0
at = aff,

57

kryst
ai’ > a;

2)  rezerwa jest korygowana proporcjonalnie do spadku a:¥ , o ponizszg wartosc:

5Y 5Y
ay” — g )
5Y _ kryst
ay_q a,

RWI, = (SRWI_; — RWI}™) x (
gdzie:
liczba JU odkupionych w dniu t — 1:+
liczba JU wdniut — 1

RWIM™ = x SRWIY_,

Jezeli spetnione sg facznie nastepujace warunki:
att >0
ai¥ < af¥,
afy > af ryst

3)  Jjezeli spelniony jest co najmniej jeden z warunkow: af¥ < 0 Jub a2 < a™", skumulowana rezerwa
na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (), do Dnia Wyceny t jest w catosci rozwigzywana, tj.
SRWIY = 0. W innych przypadkach skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym
roku () jest rowna sumie dziennych rezerw zawiazanych w tym roku.

Rezerwa na wynagrodzenie zmienne dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa naliczona do Dnia Wyceny t
w danym roku kalendarzowym jest rowna sumie dziennych rezerw w kazdym Dniu Wyceny pomniejszonych o
sume czesci rezerw na wynagrodzenie zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, .
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t t
SRWI! = Z RWI; — Z RWI'™
i=1 i=1

gdzie i=1 oznacza pierwszy Dzieri Wyceny danego roku kalendarzowego.

k. W kazdym Dniu Wyceny, w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa, wypftacie do
Towarzystwa podlega czesc rezerwy na wynagrodzenie zmienne, obliczona w wysokosci proporcjonalnej
do udziatu Jednostek Uczestnictwa bedacych przedmiotem odkupienia w facznej liczbie Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu w poprzednim Dniu Wyceny. Wypfata srodkow, o ktérych mowa powyzej,
nastepuje w terminie do siodmego Dnia Wyceny nastepnego miesigca za miesiac poprzedni, w ktorym
nastgpito odkupienie Jednostek Uczestnictwa.”

4) w art. 80 ust. 10 w otrzymuje brzmienie:

,10. Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedfug stawki
nizszej, niz maksymaina stawka, okreslona w ust. 2, ust, 8, ust. 9c oraz ust. 9h.”

6. W Czesci II w Rozdziale V dotyczacym subfunduszu PZU Zréwnowazony:
1) w art. 88 po ust. 3 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

»4. Do Subfunduszu stosuje sie art. 12 ust, 9-10 Statutu.”
2) w art. 90 ust. 9 otrzymuje brzmienie:

9. Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedtug stawki nizszej,
niz maksymaina stawka, okresfona w ust. 2, ust. 8, ust. 9c oraz ust, 9h.”

3) w art. 90 po ust. 9e dodaje sie ust. 9f-9k w brzmieniu:

,9f. Poczawszy od dnia 1 stycznia 2027 r., rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczana jest w kazdym Dniu
Wyceny okresu rozliczeniowego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 9g-9k. Od tego dnia zaprzestaje sie
naliczania wynagrodzenia zmiennego z zastosowaniem zasad okreslonych w ust. 9b-9e. Zasady obowigzujgce
od 1 stycznia 2027 r. nie zmieniajg poprzednich Okresow Odniesienia i nie skutkujg ponownym pobraniem
wynagrodzenia za ten sam poziom alfy.

9g. Wynagrodzenie zmienne:

1)  Jjest nalezne w przypadku, gdy skumulowana stopa zwrotu w Okresie Odniesienia z danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, o ktdrej mowa w ust. 5, przewyzsza skumulowang stope zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 9h, czyli tzw. alfy,

2)  Jjest naliczane i pobierane odrebnie od WANS przypadajgcej na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu
danej kategorii, o ktorych mowa w ust. 5,

3)  jest pfatne w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie rozliczeniowym pod
warunkiem, Ze alfa wyliczona na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w tym okresie rozliczeniowym jest
nieujemna. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po
zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego,

4)  w przypadku odkupywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu — jest pobierane w wysokosci rezerwy
proporgjonalnej do udziatu odkupywanych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii Subfunduszu w
catkowitej liczbie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu tej kategoriij, z zastrzeZzeniem postanowieri
kolejnych punktow,

5)  moze zostac pobrane do wysokosci odpowiadajacej maksymainej stawce tego wynagrodzenia,
wynoszacej 20% w skali roku,

6)  moze zostac naliczone i pobrane takze w przypadku, gdy stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
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Uczestnictwa jest ujemna, o ile przekracza ona nadal stope zwrotu z benchmarku.
9h. Poszczegdinym oznaczeniom przypisuje sie ponizsze znaczenie:
BMK — benchmark Subfunduszu stanowigcy wzorzec do oceny efektywnosci, ti.: 50% WIG + 50% TBSP,

WIG - gfowny indeks Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie typu dochodowego, (symbol
Bloomberga: WIG Index),

TBSP —Treasury Bond Spot Poland, indeks total return uwzgledniajacy zmiane wartosci obligacji, naroste
odsetki oraz przychody z reinwestycji kuponow publikowany przez GPW (symbol Bloomberga TBSP Index),

t — Dzient Wyceny,

Okres Odniesienia — okres pieciu kolejnych lat w ujeciu kroczacym, w ktorym skumulowana stopa zwrotu z
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii jest porownywana ze skumulowana stopa zwrotu z benchmarku,
przy czym pierwszy Okres Odniesienia rozpoczat sie od dnia 1 stycznia 2022 r, i koriczy sie w ostatnim Dniu
Wyceny przypadajacym w 2026 roku,

— (alfa) roznica miedzy skumulowana stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie
Odniesienia, przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, a skumulowana stopg zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesfenia, wyrazona wzorem.:

5Y_fund
atSY =7 Sfun _TtSY_BMK

r,s Yrumd _ skumulowana stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie Odniesfenia,

Pr- zed naliczeniem w, ynagr odzenia zm/ennego w dn/u wyrazona wzorem:

5V fund _ WANju{*"

t WANju,

WANjufe — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii
przed naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne, za dzieri t,

WAN juy — wycena Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajacym
plerwszy dzieri Okresu Odniesienia,

r,_s Y-BMK _ skumulowana stopa zwrotu z benchmarku w Okresie Odniesienia, w dniu t:

5 BMK (ﬂBMK) _1

BMK; —zmiana w I-tym Dniu Wyceny (t; ), wyliczony zgodnie ze wzorem:

o o TBSP;
BMKi= 50/0*W[G(L +50% + ot

WIG; — wartosc indeksu WIG w i-tym Dniu Wyceny (t;),
WIGy.1) — wartosc indeksu WIG w Dniu Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (ti-1y),
TBSP,— wartosc indeksu Treasury Bond Spot Poland ostatnio dostepna na i-ty Dzieri Wyceny (t;),

TBSP,.1) — wartosc indeksu Treasury Bond Spot Poland ostatnio dostepna na Dzieri Wyceny poprzedzajacy i-
ty Dzieri Wyceny (t-1)),

al™*t — poziom alfy, przy ktorym nastapita ostatnia krystalizacja, tj. najwyzszy poziom nadwyzki
skumulowanej stopy zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii nad skumulowang stopg zwrotu z
benchmarku na koniec okresow krystalizacji w Okresie Odniesienia,

RW 1, — dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w dniu ¢,

RW I} — czes¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w dniu t, od umorzonych Jednostek Uczestnictwa,
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9i.

9.

SRWIY - skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (), do dnia t,
ST — maksymaina stawka wynagrodzenia zmiennego rowna 20%,

m; — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w i-tym Dniu Wyceny ().

W kazdym Dniu Wyceny t, tworzy sie dzienng rezerwe na wynagrodzenie zmienne Subfunduszu:

1)  naliczana jest rezerwa w wysokosci:

RWI, = WANjuteh « ST + m; * (afy —max(a;¥y; afry“)),

Jjezeli spetnione sg facznie nastepujace warunki:
att >0
i’ = apf,
azt > af ryst
2)  rezerwa jest korygowana proporcionalnie do spadku ai¥, o ponizszg wartosc:
af —adt; )

sy __  kryst
L

RWI, = (SRWIY_; — RWI'™) % <
gdzie:
liczba JU odkupionych w dniu t — 1:+
liczba JU wdniut — 1

RWIM™ = x SRWIY_,

Jjezeli spetnione sa facznie nastepujace warunki:
att >0
a’l < aff,
atSY > af ryst
3)  jezeli spelniony jest co najmniej jeden z warunkow: af¥ < 0 Jub & < a™", skumulowana rezerwa
na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (), do Dnia Wyceny t jest w catosci rozwigzywana, .
SRWIY = 0. W innych przypadkach skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym
roku (Y) jest rowna sumie dziennych rezerw zawigzanych w tym roku.

Rezerwa na wynagrodzenie zmienne dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa naliczona do Dnia Wyceny t
w danym roku kalendarzowym jest rowna sumie dziennych rezerw w kazdym Dniu Wyceny pomniejszonych o
sume czesci rezerw na wynagrodzenie zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, 4.

t t
SRWI! = Z RWI; — Z RW '™
i=1 i=1

gdzie =1 oznacza pierwszy Dzieri Wyceny danego roku kalendarzowego.

k. W kazdym Dniu Wyceny, w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa, wypftacie do
Towarzystwa podlega czesc rezerwy na wynagrodzenie zmienne, obliczona w wysokosci proporcjonainej
do udziatu Jednostek Uczestnictwa bedacych przedmiotem odkupienia w fgcznej liczbie Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu w poprzednim Dniu Wyceny. Wypfata srodkow, o ktorych mowa powyzej,
nastepuje w terminie do siodmego Dnia Wyceny nastepnego miesiaca za miesiac poprzedni, w ktorym
nastgpito odkupienie Jednostek Uczestnictwa.”
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7. W Czesci IT w Rozdziale VI dotyczacym subfunduszu PZU Globalny Akcji Medycznych:
1) w art. 98 po ust. 5 dodaje sie ust. 6 w brzmieniu:

»6. Do Subfunduszu nie stosuje sie art. 12 ust, 9-10.”
2) w art. 100 po ust. 11f dodaje sie ust. 11g-111 w brzmieniu:

~11g.  Poczgwszy od dnia 1 stycznia 2027 r., rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczana jest w kazdym Dniu
Wyceny okresu rozliczeniowego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 11h-111. Od tego dnia zaprzestaje sie
naliczania wynagrodzenia zmiennego z zastosowaniem zasad okresfonych w ust. 11b-11f. Zasady
obowigzujace od 1 stycznia 2027 r. nie zmieniajg poprzednich Okresow Odniesienia i nie skutkujg ponownym
pobraniem wynagrodzenia za ten sam poziom alfy.

11h. Wynagrodzenie zmienne:

1)  jest nalezne w przypadku, gdy skumulowana stopa zwrotu w Okresie Odniesienia z danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, o ktorej mowa w ust. 5, przewyzsza skumulowana stope zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 11j, czyli tzw. alfy,

2)  Jjest naliczane i pobierane odrebnie od WANS przypadajgcej na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu
danej kategorii, o ktorych mowa w ust. 5,

3)  Jjest pfatne w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie rozliczeniowym pod
warunkiem, Ze alfa wyliczona na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w tym okresie rozliczeniowym jest
nieujemna. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po
zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego,

4)  w przypadku odkupywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu — jest pobierane w wysokosci rezerwy
proporcjonainej do udziatu odkupywanych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii Subfunduszu w
catkowitej liczbie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu tej kategorii, z zastrzeZzeniem postanowieri
kolejnych punktow,

5)  moze zostac pobrane do wysokosci odpowiadajacej maksymainej stawce tego wynagrodzenia,
wynoszacej 20% w skali roku,

6)  moze zostac naliczone i pobrane takze w przypadku, gdy stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa jest ujemna, o ile przekracza ona nadal stope zwrotu z benchmarku.

11/, Poszczegdinym oznaczeniom przypisuje sie ponizsze znaczenie:

BMK — benchmark Subfunduszu stanowigcy wzorzec do oceny efektywnosci, tj.: 90% MSCI World Health
Care Index+ 10% WIBID 1M,

MSCI World Health Care Index — indeks spotek z sektora ochrony zdrowia, notowanych na swiatowych
gletdach, publikowany i obliczany przez MSCI Inc. (symbol Bloomberga MXWOOHC Index),

WIBID 1M — stawka oprocentowania 1-miesiecznych depozytow na rynku miedzybankowym (dla Dni
Wyceny, w ktdrych stawka WIBID 1M nie jest publikowana, przyjmuje sie stawke z ostatniego dnia
kalendarzowego, w ktorym stawka byta opublikowana), (symbol Bloomberga: WIBOIM Index, strona BID),

t — Dzieri Wyceny,

Okres Odniesienia — okres pieciu kolejnych lat w ujeciu kroczacym, w ktorym skumulowana stopa zwrotu z
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii jest porownywana ze skumulowang stopa zwrotu z benchmarku,
przy czym pierwszy Okres Odniesienia rozpoczat sie od dnia 1 stycznia 2022 r. i koriczy sie w ostatnim Dniu
Wyceny przypadajacym w 2026 roku,

as¥ - (alfa) réznica miedzy skumulowang stopg zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie
Odhniesienia, przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, a skumulowanag stopg zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, wyrazona wzorem.:

5Y_fund
atSY =7 Sfun _rtSY_BMK
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rts Yrund _ skumulowana stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie Odnieslenia,

przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, wyrazona wzorem.

tech

r5Y7fund — WANjut

t WANju,

WAN juté™ — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii
przed naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne, za dzier t,

WAN jug — wycena Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajacym
plerwszy dzieri Okresu Odniesienia,

5Y_BMK
-

— skumulowana stopa zwrotu z benchmarku w Okresie Odniesienia, w dniu t:

t
roV-BMK - (ﬂ BMKl-> -1
i=0

BMK; — zmiana w i-tym Dniu Wyceny (t; ), wyliczony zgodnie ze wzorem:

MSCIWorld Health Care Index;
MSCI World Health Care Index(;_1)

BMK,_90% =

WIBID 1M ¢;—1y*LD;
£ 100 (14 222 Wasyine)

365

MSCI World Health Care Index; — wartosc indeksu MSCI World Health Care w i-tym Dniu Wyceny (t;),

MSCI World Health Care Index|.1) — wartosc indeksu MSCI World Health Care ostatnio dostepna na Dzieri
Wyceny poprzedzajacy i-ty Dzieri Wyceny (t-1y),

WIBID 1M;.;) — stawka oprocentowania 1-miesiecznych depozytow na rynku miedzybankowym w Dniu
Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (ti-1y),

LD; — liczba dni kalendarzowych pomiedzy i-tym Dniem Wyceny (t;) a Dniem Wyceny poprzedzajacym i-ty
Dzieri Wyceny (t-1)),

al™** — poziom alfy, przy ktorym nastapita ostatnia krystalizacja, tj. najwyzszy poziom nadwyzki

skumulowanej stopy zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii nad skumulowang stopg zwrotu z
benchmarku na koniec okresow krystalizacji w Okresie Odniesienia,

RW 1, — dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w dniu &,
RWI}™ — czesc¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w dniu t. od umorzonych Jednostek Uczestnictwa,
SRWIY — skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (Y), do dnia t,
ST — maksymalna stawka wynagrodzenia zmiennego rowna 20%,
m; — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w i-tym Dniu Wyceny (t;).
11j. W kazdym Dniu Wyceny t, tworzy sie dzienng rezerwe na wynagrodzenie zmienne Subfunduszu:
1)  naliczana jest rezerwa w wysokosci:

RWI, = WANjutech x ST » m; = (afy —max(a;¥y; afry“)),

Jezeli spetnione sg facznie nastepujace warunki:
att >0
[#3 f v = a rs Z 1

kryst

s5Y
apt > a;

2)  rezerwa jest korygowana proporcjonainie do spadku a2¥ , o ponizszg wartosc:
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11k.

11/,

#12.

8.

” 7'

~9F

9g.

RWI, = (SRWIY_; — RWI*™) <7

gdzie:

liczba JU odkupionych w dniu t — 1:+

RWIMM —
t liczba JUw dniu t — 1

x SRWIY_,

Jjezeli spetnione sg facznie nastepujgce warunki:
att >0
a f Y < rs Z 1

kryst

s5Y
apt > a;

3)  jezeli spelniony jest co najmniej jeden z warunkow: af¥ < 0 Jub a2 < a™", skumulowana rezerwa
na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (Y), do Dnia Wyceny t jest w catosci rozwigzywana, tj.
SRWIY = 0. Winnych przypadkach skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym
roku ('Y) jest rowna sumie dziennych rezerw zawigzanych w tym roku.

Rezerwa na wynagrodzenie zmienne dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa naliczona do Dnia
Wyceny t w danym roku kalendarzowym jest rowna sumie dziennych rezerw w kazdym Dniu Wyceny
pomniejszonych o sume czesci rezerw na wynagrodzenie zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, t.

t t
SRWI! = Z RWI; — Z RWI'™
i=1 i=1

gdzie =1 oznacza pierwszy Dzieri Wyceny danego roku kalendarzowego.

W kazdym Dniu Wyceny, w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa, wyptacie do Towarzystwa
podlega czes¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne, obliczona w wysokosci proporcjonalnej do udziatu
Jednostek Uczestnictwa bedacych przedmiotem odkupienia w tacznej liczbie Jednostek Uczestnictwa
Subfunduszu w poprzednim Dniu Wyceny. Wypfata srodkow, o ktorych mowa powyzej, nastepuje w terminie
do siodmego Dnia Wyceny nastepnego miesigca za miesigc poprzedni, w ktorym nastapito odkupienie
Jednostek Uczestnictwa.”

3) w art. 100 ust. 12 w otrzymuje brzmienie:

Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedtug stawek
nizszych niz maksymalne stawki, okresfone w ust. 2, ust, 8, ust. 9, ust. 10, ust. 11d oraz ust, 11i.”

W Czesci II w Rozdziale VII dotyczacym subfunduszu PZU Akcji KRAKOWIAK:
1) wart. 109 po ust. 6 dodaje sie ust. 7 w brzmieniu:
Do Subfunduszu stosuje sie art. 12 ust. 9-10 Statutu.”
2) w art. 111 po ust. 9e dodaje sie ust. 9f-9k w brzmieniu:

Poczawszy od dnia 1 stycznia 2027 r., rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczana jest w kazdym Dniu
Wyceny okresu rozliczeniowego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 9g-9k. Od tego dnia zaprzestaje sie
naliczania wynagrodzenia zmiennego z zastosowaniem zasad okreslonych w ust. 9b-9e. Zasady obowigzujace
od 1 stycznia 2027 r. nie zmieniajg poprzednich Okresow Odniesienia i nie skutkuja ponownym pobraniem
wynagrodzenia za ten sam poziom alfy.

Wynagrodzenie zmienne:

1)  jest nalezne w przypadku, gdy skumulowana stopa zwrotu w Okresie Odniesienia z danej kategorii
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Jednostek Uczestnictwa, o ktorej mowa w ust. 5, przewyzsza skumulowana stope zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 9h, czyli tzw. alfy,

2)  Jjest naliczane i pobierane odrebnie od WANS przypadajgcej na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu
danej kategorii, o ktorych mowa w ust. 5,

3)  Jest pfatne w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie rozliczeniowym pod
warunkiem, Ze alfa wyliczona na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w tym okresie rozliczeniowym jest
nieujemna. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po
zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego,

4)  w przypadku odkupywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu — jest pobierane w wysokosci rezerwy
proporcjonalnej do udziatu odkupywanych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii Subfunduszu w
catkowitej liczbie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu tej kategorii, z zastrzeZzeniem postanowieri
kolejnych punktow,

5)  mozZe zostac pobrane do wysokosSci odpowiadajacej maksymalnej stawce tego wynagrodzenia,
wynoszacej 20% w skali roku,

6)  moze zostac naliczone i pobrane takze w przypadku, gdy stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa jest ujemna, o ile przekracza ona nadal stope zwrotu z benchmarku.

9h. Poszczegolnym oznaczeniom przypisuje sie ponizsze znaczenie:

BMK — benchmark Subfunduszu stanowigcy wzorzec do oceny efektywnosci, ti.: 90% WIG + 10% WIBID
M,

WIG — gfowny indeks Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie typu dochodowego, (symbol
Bloomberga: WIG Index),

WIBID 1M — stawka oprocentowania 1-miesiecznych depozytow na rynku miedzybankowym (dla Dni
Wyceny, w ktorych stawka WIBID 1M nie jest publikowana, przyjmuje sie stawke z ostatniego dnia
kalendarzowego, w ktorym stawka byta opublikowana), (symbol Bloomberga: WIBOIM Index, strona BID),

t — Dzieri Wyceny,

Okres Odniesienia — okres pieciu kolejnych lat w ujeciu kroczacym, w ktorym skumulowana stopa zwrotu z
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii jest porownywana ze skumulowang stopg zwrotu z benchmarku,
przy czym pierwszy Okres Odniesienia rozpoczat sie od dnia 1 stycznia 2022 r. i koriczy sie w ostatnim Dniu
Wyceny przypadajacym w 2026 roku,

ai¥ — (alfa) rdznica miedzy skumulowana stopg zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie
Odniesienia, przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, a skumulowang stopg zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesfenia, wyrazona wzorem.:

5Y_fund
atSY =7 Sfun _TtSY_BMK

r,_s YT _ skumulowana stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie Odniesienia,

przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, wyrazona wzorem.

v puna _ WANjuieeh

t WANju,

WANjule® — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii
przed naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne, za dzien t,

WAN juy — wycena Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajacym
plerwszy dzieri Okresu Odniesienia,

5Y_BMK
-

— skumulowana stopa zwrotu z benchmarku w Okresie Odniesienia, w dniu t:

21



9i.

t
oV BMK = (1—[ BMKL-) -1
i=0

BMK; - zmiana w i-tym Dniu Wyceny (t; ), wyliczony zgodnie ze wzorem:

WIBIDIM(L,D*LDL)
ML A E el

00 WIG; o
BMK=90% 15.02~+10% » (14222

i

WIG; — wartosc indeksu WIG w i-tym Dniu Wyceny (t;),
WIGy.1) — wartosc indeksu WIG w Dniu Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (t;-1y),

WIBID 1M;.;) — stawka oprocentowania 1-miesiecznych depozytow na rynku miedzybankowym w Dniu
Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (t;-1)),

LD; — liczba dni kalendarzowych pomiedzy i-tym Dniem Wyceny (t;) a Dniem Wyceny poprzedzajacym i-ty
Dzieri Wyceny (ti-1y),

a7t — poziom alfy, przy ktérym nastapita ostatnia krystalizacja, tj. najwyzszy poziom nadwyzki
skumulowanej stopy zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii nad skumulowana stopg zwrotu z
benchmarku na koniec okresow krystalizacji w Okresie Odniesienia,

RW 1, — dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w dniu t,

RWI¥™ — czes¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w dniu t, od umorzonych Jednostek Uczestnictwa,
SRWIY - skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (), do dnia t,

ST — maksymalna stawka wynagrodzenia zmiennego rowna 20%,

m; — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w i-tym Dniu Wyceny ().

W kazdym Dniu Wyceny t, tworzy sie dzienng rezerwe na wynagrodzenie zmienne Subfunduszu:

1)  naliczana jest rezerwa w wysokosci:

RWI, = WANjuleh + ST + m; * (atsy —max(ai’y; afry“)),

Jjezeli spetnione sa facznie nastepujace warunki:
att >0
ai¥ = ai¥,
a fy > a fryst

2)  rezerwa jest korygowana proporcjonalnie do spadku az¥, o ponizszg wartosc:

5Y 5Y
ay” — g >
k t

5Y _ gkrys

RWI, = (SRWIY_, — RWI) % <
a1 t

gadzie:
liczba JU odkupionych w dniu t — 1:+
liczba JU w dniut — 1

RWI™ = * SRWIY |
Jezeli spetnione sg facznie nastepujace warunki:

att >0

af Y < aff 1

alt > af ryst

T . . . .. s K t
3)  JjeZeli spetniony jest co najmniej jeden z warunkow: aZ¥ < 0 Jub ai¥ < a;"", skumulowana rezerwa
na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (), do Dnia Wyceny t jest w catosci rozwigzywana, t.
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SRWIY = 0. Winnych przypadkach skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym
roku ('Y) jest rowna sumie dziennych rezerw zawigzanych w tym roku.

95. Rezerwa na wynagrodzenie zmienne dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa naliczona do Dnia Wyceny t
w danym roku kalendarzowym jest rowna sumie dziennych rezerw w kazdym Dniu Wyceny pomniejszonych o
sume czesci rezerw na wynagrodzenie zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, t.

t t
SRWI! = Z RWI;, — Z RWI'™
i=1 i=1

gdzie i=1 oznacza pierwszy Dzieri Wyceny danego roku kalendarzowego.

k. W kazdym Dniu Wyceny, w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa, wypftacie do
Towarzystwa podlega czesc rezerwy na wynagrodzenie zmienne, obliczona w wysokosci proporcjonalnej
do udziatu Jednostek Uczestnictwa bedagcych przedmiotem odkupienia w facznej liczbie Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu w poprzednim Dniu Wyceny. Wypfata srodkow, o ktorych mowa powyzej,
nastepuje w terminie do siocdmego Dnia Wyceny nastepnego miesigca za miesiac poprzedni, w ktorym
nastgpito odkupienie Jednostek Uczestnictwa.”

3) w art. 111 ust. 10 w otrzymuje brzmienie:

»10. Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedtug stawki
nizszej, niz maksymaina stawka, okreslona w ust. 2, ust, 8, ust. 9c oraz ust. 9h.”

9.

W Czesci IT w Rozdziale VIII dotyczacym subfunduszu PZU Akcji Matych i Srednich Spétek:

1) w art. 119 po ust. 7 dodaje sie ust. 7a w brzmieniu:

»7a. Do Subfunduszu stosuje sie art. 12 ust, 9-10 Statutu.”

2) w art. 121 po ust. 8e dodaje sie ust. 8f-8k w brzmieniu:

.8f. Poczawszy od dnia 1 stycznia 2027 r., rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczana jest w kazdym Dniu
Wyceny okresu rozliczeniowego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 8g-8k. Od tego dnia zaprzestaje sie
naliczania wynagrodzenia zmiennego z zastosowaniem zasad okresfonych w ust. 8b-8e. Zasady obowiazujace
od 1 stycznia 2027 r. nie zmieniajg poprzednich Okresow Odniesienia i nie skutkuja ponownym pobraniem
wynagrodzenia za ten sam poziom alfy.

8g. Wynagrodzenie zmienne:

1)

2)

3)

4)

5)

jest nalezne w przypadku, gdy skumulowana stopa zwrotu w Okresie Odniesienia z danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, przewyzsza skumulowang stope zwrotu z benchmarku w Okresie Odniesienia,
0 ktorym mowa w ust, 8h, czyli tzw. alfy,

Jjest naliczane i pobierane odrebnie od WANS przypadajacej na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu
danej kategorii,

Jest pfatne w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie rozliczeniowym pod
warunkiem, Ze alfa wyliczona na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w tym okresie rozliczeniowym jest
nieujemna. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po
zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego,

w przypadku odkupywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu — jest pobierane w wysokosci rezerwy
proporgjonalnej do udziatu odkupywanych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii Subfunduszu w
catkowitej liczbie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu tej kategorij, z zastrzezeniem postanowieri
kolejnych punktow,

moze zostac pobrane do wysokosci odpowiadajacej maksymalnej stawce tego wynagrodzenia,
wynoszgcej 20% w skali roku,

23



6)  moze zostac naliczone i pobrane takze w przypadku, gdy stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa jest ujemna, o ile przekracza ona nadal stope zwrotu z benchmarku.

8h. Poszczegolnym oznaczeniom przypisuje sie ponizsze znaczenie:

BMK — benchmark Subfunduszu stanowigcy wzorzec do oceny efektywnosci, ti.; 70% mWIG40 TR + 20%
SWIG80 TR + 10% WIBID 3M,

mWIG40 TR — indeks gietdowy typu dochodowego, co oznacza, Ze przy jego obliczaniu bierze sie pod uwage
ceny zawartych w nim transakcji oraz dochody z tytutu dywidend. W sktad indeksu wchodzi 40 srednich
spofek notowanych na rynku gfownym warszawskiej Gietdy Papierow Wartosciowych, publikowany kazdego
dnia roboczego przez GPW, (symbol Bloomberga: MWIG40TR Index),

SWIG80 TR — indeks gietdowy typu dochodowego, co oznacza, Ze przy jego obliczaniu bierze sie pod uwage
ceny zawartych w nim transakcji oraz dochody z tytutu dywidend. W skfad indeksu wchodzi 80 matych
spotek notowanych na rynku gfownym warszawskiej Gietdy Papierow Wartosciowych, publikowany kazdego
dnia roboczego przez GPW, (symbol Bloomberga: SWIG80TR Index),

WIBID 3M — stawka oprocentowania 3-miesiecznych depozytow na rynku miedzybankowym (dla Dni
Wyceny, w ktorych stawka WIBID 3M nie jest publikowana, przyjmuje sie stawke z ostatniego dnia
kalendarzowego, w ktorym stawka byta opublikowana), (symbol Bloomberga: WIBO3M Index, strona BID),

t — Dzieri Wyceny,

Okres Odniesienia — okres pieciu kolejnych lat w ujeciu kroczacym, w ktorym skumulowana stopa zwrotu z
Jednostek Uczestnictwa danej kategorif jest porownywana ze skumulowana stopa zwrotu z benchmarku,
przy czym pierwszy Okres Odniesienia rozpoczat sie od dnia 1 stycznia 2022 r. i koriczy sie w ostatnim Dniu
Wyceny przypadajgcym w 2026 roku,

ai¥ — (alfa) riznica miedzy skumulowanag stopg zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie
Odniesienia, przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, a skumulowang stopg zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, wyrazona wzorem.

@ = rtS}’jund _ rtS}QBMK

rts Yrund _ skumulowana stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie Odniesienia,

przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, wyrazona wzorem.

tech

sy_fund _ WANju;

t WANju,

WANjuf®" — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii
przed naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne, za dzieri t,

WANjuy — wycena Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajacym
pierwszy dzieri Okresu Odniesienia,

r>VBME _ skumulowana stopa zwrotu z benchmarku w Okresie Odniesienia, w dniu t:

t
roY-BMK - (ﬂ BMKi> -1
i=0

BMK; — zmiana w i-tym Dniu Wyceny (t; ), wyliczony zgodnie ze wzorem:

mWIG40 TR; 4 20% » SWIGBO TR;
0

BMKi=70% * ————— —_
! % mWIGA0 TR;_1) SWIG80 TR;_q)

WIBID 3M ;_1y*LD;
F 1004 (14 20 ity

365

mWIG40 TR; — wartosc indeksu mWIG40 TR w i-tym Dniu Wyceny (t;),
mWIG40 TR;.1) — wartosc indeksu mWIG40 TR w Dniu Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (t(i-1)),

SWIG80 TR; — wartosc indeksu sWIG80 TR (w i-tym Dniu Wyceny (t;),
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8i.

8

SWIG80 TRyi.1) — wartosc indeksu sWIG80 TR w Dniu Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (ti-1y),

WIBID 3M;.;) — stawka oprocentowania 3-miesiecznych depozytow na rynku miedzybankowym w Dniu
Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (t;-1y),

LD, — liczba dni kalendarzowych pomiedzy i-tym Dniem Wyceny (t;) a Dniem Wyceny poprzedzajacym i-ty
Dzieri Wyceny (t-1)),

a™*" — poziom alfy, przy ktorym nastapita ostatnia krystalizacia, tj. najwyzszy poziom nadwyzki
skumulowanej stopy zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii nad skumulowang stopg zwrotu z
benchmarku na koniec okresow krystalizacji w Okresie Odniesienia,

RW 1, — dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w dniu ¢,
RWI¥™ — czes¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w dniu t, od umorzonych Jednostek Uczestnictwa,
SRWIY - skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (), do dnia t,
ST — maksymaina stawka wynagrodzenia zmiennego rowna 20%,
m; — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w i-tym Dniu Wyceny ().
W kazdym Dniu Wyceny t, tworzy sie dzienng rezerwe na wynagrodzenie zmienne Subfunduszu:
1)  naliczana jest rezerwa w wysokosci:
RWI, = WANjuteh « ST + m; * (afy —max(a;¥y; afry“)),

Jjezeli spetnione sg facznie nastepujgce warunki:

att >0

ai¥ = ai¥,

afy = af ryst

2)  rezerwa jest korygowana proporcjonalnie do spadku az¥, o ponizszg wartosc:
a’ —apY

RWI, = (SRWI'_;, — RWI¥™) % (W)

t

gdzie:
liczba JU odkupionych w dniu t — 1:+

SRWIY
liczba JUw dniu t — 1 - t-1

RWIM™ =

Jezeli spetnione sg facznie nastepujace warunki:
a?¥ >0
[#8 f v < a f f 1

57

kryst
ai’ > a;

3)  Jjezeli spelniony jest co najmniej jeden z warunkow: af¥ < 0 Jub a2 < a™", skumulowana rezerwa
na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (), do Dnia Wyceny t jest w catosci rozwigzywana, tj.
SRWIY = 0. W innych przypadkach skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym
roku (Y) jest rowna sumie dziennych rezerw zawigzanych w tym roku.

Rezerwa na wynagrodzenie zmienne dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa naliczona do Dnia Wyceny t
w danym roku kalendarzowym jest rowna sumie dziennych rezerw w kazdym Dniu Wyceny pomniejszonych o
sume czesci rezerw na wynagrodzenie zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, t.
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t t
SRWI! = Z RWI; — Z RWI'™
i=1 i=1

gdzie i=1 oznacza pierwszy Dzieri Wyceny danego roku kalendarzowego.

8k. W kazdym Dniu Wyceny, w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa, wypftacie do
Towarzystwa podlega czesc rezerwy na wynagrodzenie zmienne, obliczona w wysokosci proporcjonalnej
do udziatu Jednostek Uczestnictwa bedacych przedmiotem odkupienia w facznej liczbie Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu w poprzednim Dniu Wyceny. Wypfata srodkow, o ktérych mowa powyzej,
nastepuje w terminie do siodmego Dnia Wyceny nastepnego miesigca za miesiac poprzedni, w ktorym
nastgpito odkupienie Jednostek Uczestnictwa.”

3) w art. 121 ust. 9 w otrzymuje brzmienie:

9. Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie state od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedfug stawki
nizszej, niz maksymaina stawka, okreslona w ust. 2, ust, 7, ust. 8c oraz ust. 8h.”

10.

W Czesci II w Rozdziale IX dotyczacym subfunduszu PZU Aktywny Globalny:

1) w art. 130 po ust. 5 dodaje sie ust. 6 w brzmieniu:

6. Do Subfunduszu nie stosuje sie art. 12 ust. 9-10.”

2) w art. 132 po ust. 9e dodaje sie ust. 9f-9k w brzmieniu:

~9f. Poczawszy od dnia 1 stycznia 2027 r., rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczana jest w kazdym Dniu
Wyceny okresu rozliczeniowego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 9g-9k. Od tego dnia zaprzestaje sie
naliczania wynagrodzenia zmiennego z zastosowaniem zasad okresfonych w ust. 9b-9e. Zasady obowigzujace
od 1 stycznia 2027 r. nie zmieniajg poprzednich Okresow Odniesienia i nie skutkuja ponownym pobraniem
wynagrodzenia za ten sam poziom alfy.

9g. Wynagrodzenie zmienne:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

jest nalezne w przypadku, gdy skumulowana stopa zwrotu w Okresie Odniesienia z danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, o ktorej mowa w ust. 5, przewyzsza skumulowang stope zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 9h, czyli tzw. alfy,

jest naliczane i pobierane odrebnie od WANS przypadajacej na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu
danej kategorii, o ktorych mowa w ust. 5,

Jest pfatne w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie rozliczeniowym pod
warunkiem, Ze alfa wyliczona na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w tym okresie rozliczeniowym jest
nieujemna. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po
zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego,

w przypadku odkupywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu — jest pobierane w wysokosci rezerwy
proporcjonalnej do udziatu odkupywanych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii Subfunduszu w
catkowitej liczbie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu tej kategorij, z zastrzezeniem postanowieri
kolejnych punktow,

moze zostac pobrane do wysokosci odpowiadajacej maksymalnej stawce tego wynagrodzenia,
wynoszacej 20% w skali roku,

moze zostac naliczone i pobrane takze w przypadku, gdy stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa jest ujemna, o ile przekracza ona nadal stope zwrotu z benchmarku.

9h. Poszczegdinym oznaczeniom przypisuje sie ponizsze znaczenie:

BMK — benchmark Subfunduszu stanowigcy wzorzec do oceny efektywnosci, ti.: 30% MSCI World Net Total
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Return Index + 70% WIBOR 6M,

MSCI World Net Total Return Index — indeks dochodowy, w ktorego sktad wchodzi ponad 1500 spotek
akcyjnych notowanych na rynkach okofo 23 krajow rozwinietych, i reprezentujacych okoto 85% kapitalizacji
z kazdego z powyzszych rynkow, akcje spotek wchodzacych w sktad indeksu denominowane sa w walutach
lokalnych rynku na ktorym sg notowane, indeks jest publikowany przez MSCI Inc. (symbol Bloomberga:
NDDUWI Index),

WIBOR 6M - stawka oprocentowania 6-miesiecznych poZyczek na rynku miedzybankowym (dla Dni Wyceny,
w ktorych stawka WIBOR 6M nie jest publikowana, przyjmuje sie stawke z ostatniego dnia kalendarzowego,
w ktorym stawka byta opublikowana), (symbol Bloomberga: WIBO6M Index, strona ASK),

t — Dzient Wyceny,

Okres Odniesienia — okres pieciu kolejnych lat w ujeciu kroczacym, w ktorym skumulowana stopa zwrotu z
Jednostek Uczestnictwa danej kategorif jest porownywana ze skumulowana stopa zwrotu z benchmarku,
przy czym pierwszy Okres Odniesienia rozpoczat sie od dnia 1 stycznia 2022 r, i koriczy sie w ostatnim Dniu
Wyceny przypadajgcym w 2026 roku,

ai¥ — (alfa) riznica miedzy skumulowanag stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie
Odniesienia, przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, a skumulowana stopg zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, wyrazona wzorem.

5Y_fund
atSY =7 fun _rtSY,BMK

rts Yrund _ skumulowana stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie Odnieslenia,

przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, wyrazona wzorem.

sv_puna _ WANjui=eh

t WANju,

WANjuf®" — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii
przed naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne, za dzieri t,

WANjuy — wycena Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajacym
plerwszy dzieri Okresu Odniesienia,

5Y_BMK
-

— skumulowana stopa zwrotu z benchmarku w Okresie Odniesienia, w dniu t:

t
oV BME (ﬂ BMKL-) -1
i=0

BMK; — zmiana w i-tym Dniu Wyceny (t; ), wyliczony zgodnie ze wzorem:

MSCIWorld Net Total Return Index;

BMK;i=30% *
! % MSCIWorld Net Total Return Index ;1)

WIBOR 6M (;_1y*LD;
709 +(1 4 0R Micri)

365

MSCI World Net Total Return Index; — wartosc indeksu MSCI World Net Total Return Index w i-tym Dniu
Wyceny (ty),

MSCI World Net Total Return Index 1) — wartosc indeksu MSCI World Net Total Return w Dniu Wyceny
poprzedzajacym I-ty Dzieri Wyceny (t-1)),

WIBOR 6M.;) - stawka oprocentowania 6-miesiecznych poZyczek na rynku miedzybankowym w Dniu
Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (ti-1y),

LD; — liczba dni kalendarzowych pomiedzy i-tym Dniem Wyceny (t;) a Dniem Wyceny poprzedzajacym i-ty
Dzieri Wyceny (t¢ 1)),

al™** — poziom alfy, przy ktorym nastapita ostatnia krystalizacja, tj. najwyzszy poziom nadwyzki
skumulowanej stopy zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii nad skumulowang stopg zwrotu z
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9i.

9.

benchmarku na koniec okresow krystalizacji w Okresie Odniesienia,
RW 1, — dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w dniu ¢,
RWI}™ — czesc¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w dniu t. od umorzonych Jednostek Uczestnictwa,
SRWIY - skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (Y), do dnia t,
ST — maksymaina stawka wynagrodzenia zmiennego rowna 20%,
m; — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w i-tym Dniu Wyceny ().
W kazdym Dniu Wyceny t, tworzy sie dzienng rezerwe na wynagrodzenie zmienne Subfunduszu:
1)  naliczana jest rezerwa w wysokosci:
RWI, = WANjut®h « ST x m; * (afy —max(a;¥y; afry“)),

Jjezeli spetnione sg facznie nastepujgce warunki:

att >0

ai’ = aif,

alt > af ryst
2)  rezerwa jest korygowana proporcjonalnie do spadku a2¥ , o ponizszg wartosc:

5Y 5Y
Ay — g >
k t

5Y _ gkrys

RWI, = (SRWIY_, — RWI) % <
a1 t

gdzie:

RWP™ = —— SRWIY.
t liczba JU wdniut — 1 * -1

Jjezeli spetnione sg facznie nastepujace warunki:
att >0
. f v < a r5_ Z 1

kryst
a’t > a”

3)  Jjezeli spelniony jest co najmniej jeden z warunkow: af¥ < 0 Jub af¥ < a™*", skumulowana rezerwa
na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (Y), do Dnia Wyceny t jest w catosci rozwigzywana, t.
SRWIY = 0. W innych przypadkach skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym
roku (') jest rowna sumie dziennych rezerw zawigzanych w tym roku.

Rezerwa na wynagrodzenie zmienne dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa naliczona do Dnia Wyceny t
w danym roku kalendarzowym jest rowna sumie dziennych rezerw w kazdym Dniu Wyceny pomniejszonych o
sume czesci rezerw na wynagrodzenie zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, t.

t t
SRWIY = Z RWI, — z RW ™
i=1 i=1

gdzie i=1 oznacza pierwszy Dzieri Wyceny danego roku kalendarzowego.

k. W kazdym Dniu Wyceny, w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa, wypfacie do
Towarzystwa podlega czesc rezerwy na wynagrodzenie zmienne, obliczona w wysokosci proporcjonainej
do udziatu Jednostek Uczestnictwa bedacych przedmiotem odkupienia w facznej liczbie Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu w poprzednim Dniu Wyceny. Wypfata srodkow, o ktérych mowa powyzej,
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nastepuje w terminie do siocdmego Dnia Wyceny nastepnego miesigca za miesigc poprzedni, w ktorym
nastapito odkupienie Jednostek Uczestnictwa.”

3) wart. 132 ust. 10 w otrzymuje brzmienie:

»10. Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedtug stawki
nizszej, niz maksymaina stawka, okreslona w ust. 2, ust, 8, ust. 9c oraz ust. 9h.”

11.

W Czesci II w Rozdziale X dotyczacym subfunduszu PZU Globalny Obligacji Korporacyjnych:

1)

w art. 140 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

~4. Fundusz nie moze lokowac wiecej niz 25% wartosci Aktywow Subfunduszu w:

~10.

I/4g'

4h.

1) listy zastawne wyemitowane przez jeden bank hipoteczny w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o listach zastawnych i bankach hipotecznych lub

2) dfuzne papiery wartosciowe wyemitowane:

a)

b)

przed dniem 8 lipca 2022 r.przez jedng instytucje kredytows, ktora podlega szczegolnemu
nadzorowi publicznemu majacemu na celu ochrone posiadaczy tych papierow wartosciowych,
pod warunkiem, zZe kwoty uzyskane z emisji tych papierow wartosciowych sg inwestowane przez
emitenta w aktywa, ktore w catym okresie do dnia wykupu zapewniaja spetnienie wszystkich
Swiadczeri pienieznych wynikajacych z tych papierow wartosciowych oraz w przypadku
niewypftacalnosci emitenta zapewniaja pierwszeristwo w odzyskaniu wszystkich swiadczeri
pienieznych wynikajacych z tych papierow wartosciowych,

od dnia 8 lipca 2022 r. przez jedng instytucje kredytowa zgodnie z przepisami paristwa
cztonkowskiego wdrazajagcymi dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/2162 z
dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie emisji obligacji zabezpieczonych i nadzoru publicznego nad
obligaciami zabezpieczonymi oraz zmieniajgcag dyrektywy 2009/65/WE i 2014/59/UE (Dz. Urz. UE
L 328 7 18.12.2019, str. 29) i zabezpieczone aktywami stanowigcymi zabezpieczenie, w
rozumieniu przepisow tej dyrektywy, wzgledem ktorych nabywcom tych papierow wartosciowych
bezposrednio przystuguje pierwszeristwo w odzyskaniu swiadczeri wynikajacych z tych papierow
wartosciowych,

- Z tym Ze suma lokat, o ktorych mowa w pkt 1) i 2) nie moze przekraczac 80% wartosci Aktywow
Subfunduszu, oraz ze faczna wartosc lokat w papiery wartosciowe i instrumenty rynku pienieznego
wyemitowane przez ten sam bank hipoteczny, depozyty w tym podmiocie oraz wartosc ryzyka kontrahenta
wynikajaca z transakcji, ktorych przedmiotem sg instrumenty pochodne nierozliczane przez CCP, zawartych
z tym samym bankiem nie moze przekroczyc¢ 35% wartosci Aktywow Subfunduszu. Lokat w listy zastawne
nie uwzglednia sie przy ustalaniu limitu, o ktérym mowa w art. 12 ust. 2 Statutu.”

2) w art. 140 po ust. 9 dodaje sie ust. 10 w brzmieniu:

Do Subfunduszu nie stosuje sie art. 12 ust. 9-10.”

3) w art. 142 po ust. 4f dodaje sie ust. 4g-41 w brzmieniu:

Poczawszy od dnia 1 stycznia 2027 r., rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczana jest w kazdym Dniu

Wyceny okresu rozliczeniowego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 4h-41. Od tego dnia zaprzestaje sie
naliczania wynagrodzenia zmiennego z zastosowaniem zasad okreslonych w ust. 4c-4f. Zasady obowigzujace
od 1 stycznia 2027 r. nie zmieniajg poprzednich Okresow Odniesienia i nie skutkuja ponownym pobraniem
wynagrodzenia za ten sam poziom alfy.

Wynagrodzenie zmienne:

1)

jest nalezne w przypadku, gdy skumulowana stopa zwrotu w Okresie Odniesienia z danej kategorii

Jednostek Uczestnictwa, o ktorej mowa w ust. 4a, przewyzsza skumulowana stope zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 4, czyli tzw. alfy,
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2)  jest naliczane i pobierane odrebnie od WANS przypadajacej na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu
danej kategorii, o ktorych mowa w ust. 4a,

3)  Jjest pfatne w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie rozliczeniowym pod
warunkiem, Ze alfa wyliczona na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w tym okresie rozliczeniowym jest
nieujemna. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po
zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego,

4)  w przypadku odkupywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu — jest pobierane w wysokosci rezerwy
proporcjonalnej do udziatu odkupywanych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii Subfunduszu w
catkowitej liczbie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu tej kategorii, z zastrzeZzeniem postanowier
kolejnych punktow,

5)  mozZe zostac pobrane do wysokosci odpowiadajacej maksymalnej stawce tego wynagrodzenia,
wynoszgcej 20% w skali roku,

6)  moze zostac naliczone i pobrane takze w przypadku, gdy stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa jest ujemna, o ile przekracza ona nadal stope zwrotu z benchmarku.

4i. Poszczegolnym oznaczeniom przypisuje sie ponizsze znaczenie:

BMK — benchmark Subfunduszu stanowigcy wzorzec do oceny efektywnosci, tj.: WIBOR 6M + 50 punktow
bazowych,

WIBOR 6M - stawka oprocentowania 6-miesiecznych poZyczek na rynku miedzybankowym (dla Dni Wyceny,
w ktorych stawka WIBOR 6M nie jest publikowana, przyjmuje sie stawke z ostatniego dnia kalendarzowego,
w ktorym stawka byta opublikowana), (symbol Bloomberga: WIBO6M Index, strona ASK),

Okres Odniesienia — okres pieciu kolejnych lat w ujeciu kroczacym, w ktorym skumulowana stopa zwrotu z
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii jest porownywana ze skumulowang stopg zwrotu z benchmarku,
przy czym pierwszy Okres Odniesienia rozpoczat sie od dnia 1 stycznia 2022 r. i koriczy sie w ostatnim Dniu
Wyceny przypadajacym w 2026 roku,

ai¥ — (alfa) rdznica miedzy skumulowana stopg zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie
Odniesienia, przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, a skumulowana stopg zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesfenia, wyrazona wzorem.:

5Y_fund
atSY =7 fun _TtSY_BMK

r,_s Yrund _ skumulowana stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie Odniesienia,

przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, wyrazona wzorem:

tech

(S gund_ WANjut
¢ WANju,

WANjule® — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii
przed naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne, za dzien t,

WAN juy — wycena Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajacym
pierwszy dzieri Okresu Odniesienia,

5Y_BMK
-

— skumulowana stopa zwrotu z benchmarku w Okresie Odniesienia, w dniu t:

t
oV BMK = (1—[ BMKL-) -1
i=0

BMK; —zmiana w I-tym Dniu Wyceny (t; ), wyliczony zgodnie ze wzorem:

(WIBOR6M +50 punktéw bazowych_1))*LD;

BMKi=1+ — ,

WIBOR 6M.;) - stawka oprocentowania 6-miesiecznych poZyczek na rynku miedzybankowym w Dniu
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9.

k.

Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (ti-1y),

LD; — liczba dni kalendarzowych pomiedzy i-tym Dniem Wyceny (t;) a Dniem Wyceny poprzedzajacym i-ty
Dzieri Wyceny (t;-1)),

af st _ poziom alfy, przy ktorym nastapita ostatnia krystalizacja, tj. najwyzszy poziom nadwyzki
skumulowanej stopy zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii nad skumulowang stopg zwrotu z
benchmarku na koniec okresow krystalizacji w Okresie Odniesienia,

RW 1, — dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w dniu ¢,
RWI}™ — czesc¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w dniu t. od umorzonych Jednostek Uczestnictwa,
SRWIY - skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (Y), do dnia t,
ST — maksymaina stawka wynagrodzenia zmiennego rowna 20%,
m; — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w i-tym Dniu Wyceny ().
W kazdym Dniu Wyceny t, tworzy sie dzienng rezerwe na wynagrodzenie zmienne Subfunduszu.
1)  naliczana jest rezerwa w wysokosci:

RWI, = WANjutech x ST » m; = (afy —max(a;¥y; afry“)),

Jjezeli spetnione sg facznie nastepujgce warunki:
att >0
ai’ = aif,
alt > af ryst
2)  rezerwa jest korygowana proporcjonalnie do spadku a2¥ , o ponizszg wartosc:
@ — ad, >

kryst
5Y _ gkrys

RWI, = (SRWIY_, — RWI) % <
a1 t

gdzie:

RWP™ = —— SRWIY.
t liczba JU wdniut — 1 * -1

Jjezeli spetnione sg facznie nastepujace warunki:
att >0
. f v < a r5_ Z 1

kryst

sy
a?t > ap

3)  Jjezeli spelniony jest co najmniej jeden z warunkow: af¥ < 0 Jub af¥ < a™*", skumulowana rezerwa
na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (Y), do Dnia Wyceny t jest w catosci rozwigzywana, tj.
SRWIY = 0. W innych przypadkach skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym
roku (') jest rowna sumie dziennych rezerw zawigzanych w tym roku.

Rezerwa na wynagrodzenie zmienne dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa naliczona do Dnia Wyceny t
w danym roku kalendarzowym jest rowna sumie dziennych rezerw w kazdym Dniu Wyceny pomniejszonych o
sume czesci rezerw na wynagrodzenie zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, t.

t t
SRWIY = Z RWI, — z RW ™
i=1 i=1
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gdzie =1 oznacza pierwszy Dzieri Wyceny danego roku kalendarzowego.

4, W kazdym Dniu Wyceny, w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa, wypfacie do
Towarzystwa podlega czesc rezerwy na wynagrodzenie zmienne, obliczona w wysokosci proporcjonalnej
do udziatu Jednostek Uczestnictwa bedacych przedmiotem odkupienia w fgcznej liczbie Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu w poprzednim Dniu Wyceny. Wypfata srodkow, o ktorych mowa powyzej,
nastepuje w terminie do siodmego Dnia Wyceny nastepnego miesigca za miesigc poprzedni, w ktorym
nastgpito odkupienie Jednostek Uczestnictwa.”

4) w art. 142 ust. 5 w otrzymuje brzmienie:

~5. Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedtug stawki nizszej,
niz maksymaina stawka, okreslona w ust, 2, ust, 4d oraz ust. 4i.”

12. W Czesci IT w Rozdziale XIV dotyczacym subfunduszu PZU Diuzny Korporacyjny:
1) w art. 180 po ust. 4 dodaje sie ust. 5 w brzmieniu:

»5. Do Subfunduszu nie stosuje sfe art. 12 ust. 9-10.”
2) w art. 182 po ust. 4f dodaje sie ust. 4g-4l w brzmieniu:

~4g. Poczawszy od dnia 1 stycznia 2027 r., rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczana jest w kazdym Dniu
Wyceny okresu rozliczeniowego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 4h-4/. Od tego dnia zaprzestaje sie
naliczania wynagrodzenia zmiennego z zastosowaniem zasad okreslonych w ust. 4c-4f. Zasady obowiazujace
od 1 stycznia 2027 r. nie zmieniajg poprzednich Okresow Odniesienia i nie skutkuja ponownym pobraniem
wynagrodzenia za ten sam poziom alfy.

4h. Wynagrodzenie zmienne:

1)  Jjest nalezne w przypadku, gdy skumulowana stopa zwrotu w Okresie Odniesienia z danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, o ktorej mowa w ust. 4a, przewyzsza skumulowang stope zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, o ktorym mowa w ust. 4, czyli tzw. alfy,

2)  Jjest naliczane i pobierane odrebnie od WANS przypadajgcej na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu
danej kategorii, o ktorych mowa w ust. 4a,

3)  Jest pfatne w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie rozliczeniowym pod
warunkiem, Ze alfa wyliczona na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w tym okresie rozliczeniowym jest
nieujemna. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po
zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego,

4)  w przypadku odkupywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu — jest pobierane w wysokosci rezerwy
proporgjonalnej do udziatu odkupywanych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii Subfunduszu w
catkowitej liczbie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu tej kategoriij, z zastrzeZzeniem postanowieri
kolejnych punktow,

5)  moze zostac pobrane do wysokosci odpowiadajacej maksymainej stawce tego wynagrodzenia,
wynoszacej 20% w skali roku,

6)  moze zostac naliczone i pobrane takze w przypadku, gdy stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa jest ujemna, o ile przekracza ona nadal stope zwrotu z benchmarku.

4i.  Poszczegolnym oznaczeniom przypisuje sie ponizsze znaczenie:
BMK — benchmark Subfunduszu stanowigcy wzorzec do oceny efektywnosci, tj.;. WIBOR 6M,

WIBOR 6M - stawka oprocentowania 6-miesiecznych poZyczek na rynku miedzybankowym (dla Dni Wyceny,
w ktorych stawka WIBOR 6M nie jest publikowana, przyjmuje sie stawke z ostatniego dnia kalendarzowego,
w ktorym stawka byta opublikowana), (symbol Bloomberga: WIBO6M Index, strona ASK),

t — Dzieri Wyceny,
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9.

Okres Odniesienia — okres pieciu kolejnych lat w ujeciu kroczacym, w ktorym skumulowana stopa zwrotu z
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii jest porownywana ze skumulowang stopa zwrotu z benchmarku,
przy czym pierwszy Okres Odniesienia rozpoczat sie od dnia 1 stycznia 2022 r. i koriczy sie w ostatnim Dniu
Wyceny przypadajacym w 2026 roku,

ai¥ — (alfa) rdznica miedzy skumulowana stopg zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie
Odniesienia, przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, a skumulowang stopg zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, wyrazona wzorem.

5Y_fund
atSY =7 Sfun _rtSY_BMK

rts Yrund _ skumulowana stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie Odnieslenia,

przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, wyrazona wzorem.

v puna _ WANjuieeh

t WANju,

WAN juté™ — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii
przed naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne, za dzieri t,

WAN juy — wycena Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajacym
plerwszy dzieri Okresu Odniesienia,

5Y_BMK
-

— skumulowana stopa zwrotu z benchmarku w Okresie Odniesienia, w dniu t:

t
roY-BMK - (H BMKi> -1
i=0

BMK; — zmiana w i-tym Dniu Wyceny (t; ), wyliczony zgodnie ze wzorem:

(WIBOR6M +50 punktéw bazowych_1))*LD;
I

BMKi=1+ v

WIBOR 6M:.;) - stawka oprocentowania 6-miesiecznych poZyczek na rynku miedzybankowym w Dniu
Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (ti-1y),

LD; - liczba dni kalendarzowych pomiedzy i-tym Dniem Wyceny (t;) a Dniem Wyceny poprzedzajgcym i-ty
Dzieri Wyceny (ti-1y),

a7t — poziom alfy, przy ktérym nastapita ostatnia krystalizacja, tj. najwyzszy poziom nadwyzki

skumulowanej stopy zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii nad skumulowanag stopg zwrotu z
benchmarku na koniec okresow krystalizacji w Okresie Odniesienia,

RW I, — dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w dniu t,

RWI}F™ — czesc¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w dniu t. od umorzonych Jednostek Uczestnictwa,
SRWIY — skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezgcym roku (Y), do dnia t,

ST — maksymalna stawka wynagrodzenia zmiennego rowna 20%,

m; — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w i-tym Dniu Wyceny ().

W kazdym Dniu Wyceny t, tworzy sie dzienng rezerwe na wynagrodzenie zmienne Subfunduszu:
1)  naliczana jest rezerwa w wysokosci:

RWI, = WANjuleh + ST + m; * (afy —max(a;¥y; afry“)),

jezeli spetnione sa facznie nastepujace warunki:
att >0

al = aft,
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kryst

sy
ap > a;

2)  rezerwa jest korygowana proporcjonalnie do spadku az¥, o ponizszg wartosc:
5Y 5Y
ay — A >

sy __  kryst
L

RWI, = (SRWIY_, — RWI'™) * <

gdzie:

RWI¥™ = “ « SRWI_
t liczba JU wdniut — 1 * t-1

Jjezeli spetnione sg facznie nastepujgce warunki:
att >0
adt < aff,

kryst

sy
ap > a;

L g . . . I e kryst
3)  JjeZeli spetniony jest co najmniej jeden z warunkdw: a2t < 0 Jub a?¥ < a,;"*", skumulowana rezerwa

na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (Y), do Dnia Wyceny t jest w catosci rozwigzywana, t.
SRWIY = 0. Winnych przypadkach skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym
roku (Y) jest rowna sumie dziennych rezerw zawiazanych w tym roku.

4k. Rezerwa na wynagrodzenie zmienne dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa naliczona do Dnia Wyceny t
w danym roku kalendarzowym jest rowna sumie dziennych rezerw w kazdym Dniu Wyceny pomniejszonych o
sume czesci rezerw na wynagrodzenie zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, t.

t t
SRWIY = Z RWI, — Z RW ™
i=1 i=1

gadzie i=1 oznacza pierwszy Dzieri Wyceny danego roku kalendarzowego.

4, W kazdym Dniu Wyceny, w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa, wypftacie do
Towarzystwa podlega czesc rezerwy na wynagrodzenie zmienne, obliczona w wysokosci proporcjonalnej
do udziatu Jednostek Uczestnictwa bedacych przedmiotem odkupienia w facznej liczbie Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu w poprzednim Dniu Wyceny. Wyptata srodkow, o ktorych mowa powyzej,
nastepuje w terminie do siodmego Dnia Wyceny nastepnego miesigca za miesiagc poprzedni, w ktorym
nastgpito odkupienie Jednostek Uczestnictwa.”

3) w art. 182 ust. 5 w otrzymuje brzmienie:

5. Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedtug stawki
nizszej, niz maksymaina stawka, okreslona w ust. 2, ust. 4d oraz ust. 4i.”

13. W Czesci IT w Rozdziale XV dotyczacym subfunduszu PZU Akcji Polskich:
1) w art. 190 po ust. 2a dodaje sie ust. 2b w brzmieniu:
+2b. Do Subfunduszu stosuje sie art. 12 ust. 9-10 Statutu.”
2) w art. 192 po ust. 8e dodaje sie ust. 8f-8k w brzmieniu:

~8f. Poczawszy od dnia 1 stycznia 2027 r., rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczana jest w kazdym Dniu
Wyceny okresu rozliczeniowego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 8g-8k. Od tego dnia zaprzestaje sie
naliczania wynagrodzenia zmiennego z zastosowaniem zasad okreslonych w ust, 8b-8e. Zasady obowigzujace
od 1 stycznia 2027 r. nie zmieniajg poprzednich Okresow Odniesienia i nie skutkuja ponownym pobraniem
wynagrodzenia za ten sam poziom alfy.

34



8g. Wynagrodzenie zmienne:

8h.

1)  jest nalezne w przypadku, gdy skumulowana stopa zwrotu w Okresie Odniesienia z danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, przewyzsza skumulowang stope zwrotu z benchmarku w Okresfe Odniesienia,
o ktorym mowa w ust, 8h, czyli tzw. alfy,

2)  jest naliczane i pobierane odrebnie od WANS przypadajacej na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu
danej kategorii,

3)  Jjest pfatne w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie rozliczeniowym pod
warunkiem, Ze alfa wyliczona na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w tym okresie rozliczeniowym jest
nieujemna. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po
zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego,

4)  wprzypadku odkupywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu — jest pobierane w wysokosci rezerwy
proporcjonainej do udziatu odkupywanych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii Subfunduszu w
catkowitej liczbie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu tej kategorij, z zastrzeZzeniem postanowier
kolejnych punktow,

5)  moze zostac pobrane do wysokosci odpowiadajacej maksymalnej stawce tego wynagrodzenia,
wynoszacej 20% w skali roku,

6)  moze zostac naliczone i pobrane takze w przypadku, gdy stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa jest ujemna, o ile przekracza ona nadal stope zwrotu z benchmarku.

Poszczegolnym oznaczeniom przypisuje sie ponizsze znaczenie:

BMK — benchmark Subfunduszu stanowigcy wzorzec do oceny efektywnosci, ti.; 90% WIG + 10% WIBID
3M,

WIG — gfowny indeks Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie typu dochodowego, (symbol
Bloomberga: WIG Index),

WIBID 3M — stawka oprocentowania 3-miesiecznych depozytow na rynku miedzybankowym (dla Dni
Wyceny, w ktorych stawka WIBID 3M nie jest publikowana, przyjmuje sie stawke z ostatniego dnia
kalendarzowego, w ktdrym stawka byta opublikowana), (symbol Bloomberga: WIBO3M Index, strona BID),

t — Dzieri Wyceny,

Okres Odniesienia — okres pieciu kolejnych lat w ujeciu kroczacym, w ktorym skumulowana stopa zwrotu z
Jednostek Uczestnictwa danej kategorii jest porownywana ze skumulowana stopg zwrotu z benchmarku,
przy czym pierwszy Okres Odniesienia rozpoczat sie od dnia 1 stycznia 2022 r. i koriczy sie w ostatnim Dniu
Wyceny przypadajacym w 2026 roku,

ai¥ — (alfa) riznica miedzy skumulowang stopg zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie
Odniesienia, przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, a skumulowana stopg zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesfenia, wyrazona wzorem.:

5Y_fund
atsy = po¥-fun _rtsy,BMK

t

rr_5 YT _ skumulowana stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie Odniesienia,

przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, wyrazona wzorem.

tech

rSKfund — ML4Njut

t WANju,

WANjufe" — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii
przed naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne, za dziern t,

WAN juy — wycena Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajacym
plerwszy dzieri Okresu Odniesienia,
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8.

>V -BME — skumulowana stopa zwrotu z benchmarku w Okresie Odniesienia, w dniu t:

t
roY-BMK - (H BMKi> -1
i=0

BMK; - zmiana w i-tym Dniu Wyceny (t; ), wyliczony zgodnie ze wzorem:

WIBID 3M (i_l)*wi)
I

— _wiG *
BMKi=90%* 1;1c2~+10% (1+ =

i-1)

WIG; — wartosc indeksu WIG w i-tym Dniu Wyceny (t;),
WIG-1) — wartosc indeksu WIG w Dniu Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (t;—1y),
WIBID 3M;.;) — stawka oprocentowania 3-miesiecznych depozytow na rynku miedzybankowym w Dniu

Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (ti-1y),

LD; — liczba dni kalendarzowych pomiedzy i-tym Dniem Wyceny (t;) a Dniem Wyceny poprzedzajacym i-ty
Dzieri Wyceny (ti-1),

a"™*" — poziom alfy, przy ktorym nastapita ostatnia krystalizacia, ti. najwyzszy poziom nadwyzki
skumulowanej stopy zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii nad skumulowana stopg zwrotu z
benchmarku na koniec okresow krystalizacji w Okresie Odniesienia,

RW 1, — dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w dniu t,

RWI¥™ — czes¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w dniu t, od umorzonych Jednostek Uczestnictwa,
SRWIY - skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (Y), do dnia t,

ST — maksymalna stawka wynagrodzenia zmiennego rowna 20%,

m; — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w i-tym Dniu Wyceny ().

W kazdym Dniu Wyceny t, tworzy sie dzienng rezerwe na wynagrodzenie zmienne Subfunduszu.

1)  naliczana jest rezerwa w wysokosci:

RWI, = WANjute" « ST + m; * (afy —max(a;¥y; afry“)),

Jjezeli spetnione sg facznie nastepujace warunki:
att >0
ast = af¥,

kryst
a?t > a”

2)  rezerwa jest korygowana proporcjonalnie do spadku ai¥, o ponizszg wartosc:

5Y 5Y
ay — g
5Y kryst

RWI, = (SRWIY_, — RWI'™) x <
t—-1 — &

gdzie:

liczba JU odkupionych w dniu t — 1:+

SRWIY
liczba JUw dniu t — 1 - t-1

RWIM™ =

Jezeli spetnione sg facznie nastepujace warunki:
a?¥ >0
adt < aff,

57

kryst
ai’ > a;
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//9'

14.

” -5'

3)

. s . . . . .. e kryst
Jezeli spetniony jest co najmniej jeden z warunkow: ai¥ < 0 Jub a2 < a,; """, skumulowana rezerwa

na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (), do Dnia Wyceny t jest w catosci rozwigzywana, t.
SRWIY = 0. W innych przypadkach skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym
roku () jest rowna sumie dziennych rezerw zawiazanych w tym roku.

Rezerwa na wynagrodzenie zmienne dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa naliczona do Dnia Wyceny t

w

danym roku kalendarzowym jest rowna sumie dziennych rezerw w kazdym Dniu Wyceny pomniejszonych o

sume czesci rezerw na wynagrodzenie zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, tj.

t t
SRWIY = Z RWI, — Z RW ™
i=1 i=1

gdzie i=1 oznacza pierwszy Dzieri Wyceny danego roku kalendarzowego.

w

8k. W kazdym Dniu Wyceny, w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa, wyptacie do
Towarzystwa podlega czesc rezerwy na wynagrodzenie zmienne, obliczona w wysokosci proporcjonalnej
do udziatu Jednostek Uczestnictwa bedacych przedmiotem odkupienia w fgcznej liczbie Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu w poprzednim Dniu Wyceny. Wypftata srodkow, o ktorych mowa powyzej,
nastepuje w terminie do siodmego Dnia Wyceny nastepnego miesiaca za miesigc poprzedni, w ktorym
nastgpito odkupienie Jednostek Uczestnictwa.”

3) w art. 192 ust. 9 w otrzymuje brzmienie:

Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedtug stawki
nizszej, niz maksymaina stawka, okreslona w ust, 2, ust, 7, ust. 8c oraz ust, 8h.”

Czesci IT w Rozdziale XVI dotyczacym subfunduszu PZU Dtuzny Rynkow Wschodzacych:
1) w art. 200 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

taczna wartosc lokat w papiery wartosciowe lub instrumenty rynku pienieznego wyemitowane przez

Jjeden podmiot, depozyty w tym podmiocie oraz wartosc ryzyka kontrahenta wynikajaca z transakcji, ktorych
przedmiotem sg instrumenty pochodne nierozliczane przez CCP, zawartych z tym podmiotem, nie moze
przekroczy¢ 20% wartosci Aktywow Funduszu, z zastrzeZzeniem art. 12 ust, 5-6.”

2) w art. 200 po ust. 10 dodaje sie ust. 11 w brzmieniu:

»11. Do Subfunduszu nie stosuje sie art. 12 ust, 9-10.”

3) w art. 202 po ust. 8e dodaje sie ust. 8f-8k w brzmieniu:

~8f. Poczawszy od dnia 1 stycznia 2027 r., rezerwa na wynagrodzenie zmienne naliczana jest w kazdym Dniu
Wyceny okresu rozliczeniowego zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 8g-8k. Od tego dnia zaprzestaje sie
naliczania wynagrodzenia zmiennego z zastosowaniem zasad okreslonych w ust. 8b-8e. Zasady obowigzujace

8g.

od 1 stycznia 2027 r. nie zmieniajg poprzednich Okresow Odniesienia i nie skutkuja ponownym pobraniem

wynagrodzenia za ten sam poziom alfy.

Wynagrodzenie zmienne:

1)  jest nalezne w przypadku, gdy skumulowana stopa zwrotu w Okresie Odniesienia z danej kategorii
Jednostek Uczestnictwa, przewyzsza skumulowang stope zwrotu z benchmarku w Okresie Odniesienia,
0 ktorym mowa w ust, 8h, czyli tzw. alfy,

2)  Jjest naliczane i pobierane odrebnie od WANS przypadajgcej na Jednostki Uczestnictwa Subfunduszu
danej kategorii,

3)  Jest pfatne w wysokosci rezerwy na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w okresie rozliczeniowym pod

warunkiem, Ze alfa wyliczona na ostatni Dzieri Wyceny przypadajacy w tym okresie rozliczeniowym jest
nieujemna. Wynagrodzenie zmienne pfatne jest przez Fundusz w terminie 7 dni roboczych po
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zakoriczeniu danego okresu rozliczeniowego,

4)  w przypadku odkupywania Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu — jest pobierane w wysokosci rezerwy
proporcjonalnej do udziatu odkupywanych Jednostek Uczestnictwa danej kategorii Subfunduszu w
catkowitej liczbie Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu tej kategoriij, z zastrzeZzeniem postanowieri
kolejnych punktow,

5)  mozZe zostac pobrane do wysokosci odpowiadajacej maksymalnej stawce tego wynagrodzenia,
wynoszgcej 20% w skali roku,

6)  moze zostac naliczone i pobrane takze w przypadku, gdy stopa zwrotu z danej kategorii Jednostek
Uczestnictwa jest ujemna, o ile przekracza ona nadal stope zwrotu z benchmarku.

8h. Poszczegolnym oznaczeniom przypisuje sie ponizsze znaczenie:
BMK — benchmark Subfunduszu stanowigcy wzorzec do oceny efektywnosci, tj.: EMBI Global Div,

EMBI Global Div — indeks JPMorgan Emerging Market Bond Index Global Diversified, indeks dochodowy, w
ktorego sktad wchodzag obligacjie denominowane w dolarze amerykariskim (USD), emitowane przez paristwa
krajow uwazanych za kraje rynkow wschodzacych, badz spotki w ktorych rzady paristw z tych krajow
posiadajg znaczne zaangazowanie kapitatowe; indeks jest publikowany przez JPMorgan, symbol Bloomberg:
JPGCCOMP Index),

t — Dzieri Wyceny,

Okres Odniesienia — okres pieciu kolejnych lat w ujeciu kroczacym, w ktorym skumulowana stopa zwrotu z
Jednostek Uczestnictwa danej kategorif jest porownywana ze skumulowana stopa zwrotu z benchmarku,
przy czym pierwszy Okres Odniesienia rozpoczat sie od dnia 1 stycznia 2022 r. i koriczy sie w ostatnim Dniu
Wyceny przypadajgcym w 2026 roku,

ai¥ — (alfa) rdznica miedzy skumulowanag stopg zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie
Odniesienia, przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, a skumulowang stopg zwrotu z
benchmarku w Okresie Odniesienia, wyrazona wzorem.

@ = rtS}’jund _ rtS}QBMK

rts Yrund _ skumulowana stopa zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w Okresie Odniesienia,

przed naliczeniem wynagrodzenia zmiennego, w dniu t, wyrazona wzorem.

tech

SV fund _ WANju;

t WANju,

WANjuf®" — Wartos¢ Aktywow Netto Subfunduszu przypadajaca na Jednostki Uczestnictwa danej kategorii
przed naliczeniem rezerwy na wynagrodzenie zmienne, za dzieri t,

WANjuy — wycena Jednostki Uczestnictwa danej kategorii w ostatnim Dniu Wyceny poprzedzajacym
pierwszy dzieri Okresu Odniesienia,

r>VBME _ skumulowana stopa zwrotu z benchmarku w Okresie Odniesienia, w dniu t:

t
roY-BMK - (ﬂ BMKi> -1
i=0

BMK; — zmiana w i-tym Dniu Wyceny (t; ), wyliczony zgodnie ze wzorem:

EMBI Global Div;
BMK;- ——
Y= EMBI Global Div_y)’

EMBI Global Div; — wartosc indeksu JPMorgan Emerging Market Bond Index Global Diversified w i-tym Dniu
Wyceny (t;),
EMBI Global Div.;) - wartosc indeks JPMorgan Emerging Market Bond Index Global Diversified w Dniu
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8.

8

Wyceny poprzedzajacym i-ty Dzieri Wyceny (ti-1y),
a7t — poziom alfy, przy ktérym nastapita ostatnia krystalizacja, tj. najwyzszy poziom nadwyzki
skumulowanej stopy zwrotu z Jednostek Uczestnictwa danej kategorii nad skumulowang stopg zwrotu z
benchmarku na koniec okresow krystalizacji w Okresie Odniesienia,

RW 1, — dzienna rezerwa na wynagrodzenie zmienne w dniu t,

RWI¥™ — czes¢ rezerwy na wynagrodzenie zmienne w dniu t, od umorzonych Jednostek Uczestnictwa,
SRWIY - skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (), do dnia t,

ST — maksymaina stawka wynagrodzenia zmiennego rowna 20%,

m; — liczba Jednostek Uczestnictwa danej kategorii w i-tym Dniu Wyceny ().

W kazdym Dniu Wyceny t, tworzy sie dzienng rezerwe na wynagrodzenie zmienne Subfunduszu.

1)  naliczana jest rezerwa w wysokosci:

RWI, = WANjuteh + ST + m; * (afy —max(a;¥y; afry“)),

Jjezeli spetnione sg facznie nastepujace warunki:
att >0
. f v = a r5_ Z 1

kryst
ai’ > a; ¥

2)  rezerwa jest korygowana proporcjonalnie do spadku az¥, o ponizszg wartosc:

5Y 57
Y um ay — g
RWI, = (SRWI/_; — RWI'™) * m
t—1 ~ Y¢

gdzie:
liczba JU odkupionych w dniu t — 1;+

SRWIY
liczba JUw dniu t — 1 : t-1

RWIM™ =

Jjezeli spetnione sa facznie nastepujace warunki:
att >0
adt < aff,

57

kryst
ai’ > a;

. s . . . P s k t
3)  Jezeli spetniony jest co najmniej jeden z warunkdw: a2t < 0 Jub a?¥ < a,;"*", skumulowana rezerwa

na wynagrodzenie zmienne w biezacym roku (Y), do Dnia Wyceny t jest w catosci rozwigzywana, tj.
SRWIY = 0. W innych przypadkach skumulowana rezerwa na wynagrodzenie zmienne w biezacym

roku (Y) jest rowna sumie dziennych rezerw zawigzanych w tym roku.

Rezerwa na wynagrodzenie zmienne dla danej kategorii Jednostek Uczestnictwa naliczona do Dnia Wyceny t
w danym roku kalendarzowym jest rowna sumie dziennych rezerw w kazdym Dniu Wyceny pomniejszonych o
sume czesci rezerw na wynagrodzenie zmienne od umorzonych Jednostek Uczestnictwa, 4.

t t
SRWIY = Z RWI; — Z RWIL'™
i=1 i=1
gdzie i=1 oznacza pierwszy Dzieri Wyceny danego roku kalendarzowego.
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8k. W kazdym Dniu Wyceny, w ktorym nastepuje odkupienie Jednostek Uczestnictwa, wypftacie do
Towarzystwa podlega czesc rezerwy na wynagrodzenie zmienne, obliczona w wysokosci proporcjonainej
do udziatu Jednostek Uczestnictwa bedacych przedmiotem odkupienia w tacznej liczbie Jednostek
Uczestnictwa Subfunduszu w poprzednim Dniu Wyceny. Wypfata srodkow, o ktdrych mowa powyzej,
nastepuje w terminie do siodmego Dnia Wyceny nastepnego miesiaca za miesigc poprzedni, w ktorym
nastgpito odkupienie Jednostek Uczestnictwa.”

4) w art. 202 ust. 9 w otrzymuje brzmienie:

»9.  Towarzystwo moze pobierac wynagrodzenie od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu wedtug stawki
nizszej, niz maksymaina stawka, okreslona w ust. 2, ust, 7, ust. 8c oraz ust. 8h.”

Zmiany statutu Funduszu wchodza w zycie w terminie 3 miesiecy od dnia ich ogloszenia, tj. w dniu
1 stycznia 2027 r.

Na zmiany statutu Funduszu wskazane w: pkt. 2 -3 ppkt. 3-4, pkt. 5 ppkt. 3-4, pkt. 6 -10 ppkt. 2-3,
pkt. 11 ppkt. 3-4, pkt. 12 -13 ppkt. 2-3, pkt. 14 ppkt. 3-4 Komisja Nadzoru Finansowego wyrazita
zgode decyzjq z dnia 18 wrzesnia 2026 roku.

40



