Jak przystgpi¢ do grupowego ubezpieczenia na zycie dla osob bliskich
(matzonek, partner zyciowy, petnoletnie dziecko)

Krok 1
Aby przystgpi¢ do ubezpieczenia (po przystapieniu i przekazaniu oferty do osoby bliskiej przez pracownika), osoba bliska
otrzymuje mail z mojepzu:
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Krok 2
Zarejestruj sie za pomocg kodu, ktory jest w wiadomosci e-mail. Po tej rejestracji masz juz konto MojePZU.

Krok 3
Zaloguj sie do MojePZU i w sekcji Moje oferty zapoznaj sie z ofertg i wybierz interesujacy Cie wariant ochronny oraz ewentualne
pakiety dodatkowe.

Krok 4
Sprawdz i uzupetnij wymagane dane osobowe.

Krok 5
Wskaz uposazonego — mozesz wskaza¢ osoby lub podmioty, ktére otrzymajg sSwiadczenie w przypadku Twojej Smierci.

Krok 6
Zweryfikuj i wyslij deklaracje — sprawdz poprawnos¢ wszystkich danych; zaznacz wymagane zgody i oswiadczenia.

Kliknij wyslij aby Twoja deklaracja zostata przestana zaktadu pracy.

Krok 7
Twdj maz/zona/partner, ktéry jest pracownikiem THONI ALUTEC Sp. z 0.0. musi dostarczy¢ do Dziatu Kadr druk ,,Zgoda na
potracenie skfadki z wynagrodzenia”.

Warunkiem przystgpienia do grupowego ubezpieczenia na zycie jest elektroniczne wypetnienie deklaracji online oraz podpisanie
Zgody na potracanie sktadki z wynagrodzenia przez pracownika i przekazanie jej w formie papierowej do Dziatu Kadr w miesigcu
poprzedzajgcym miesigc rozpoczecia ochrony (np. aby uzyska¢ ochrone od 1.11.2026 r., druk nalezy dostarczy¢ do 30.10.2026 r.).

Jesli pracownik, nie dostarczy podpisanego dokumentu, Twoje ubezpieczenie nie zacznie obowigzywac.



Krok 8
Gotowe. Po poprawnym wystaniu deklaracji i po dostarczeniu przez pracownika do Dziatu Kadr wypetnionego i podpisanego druku
Zgoda na potracenie sktadki z wynagrodzenia, proces przystgpienia zostanie zakoriczony.

UWAGA! Tylko deklaracje wystane w miesigcu poprzedzajgcym miesigc ochrony (ztozone w terminie wskazanym przez
pracodawce) umozliwiajg przystapienie do ubezpieczenia od 1 dnia najblizszego miesiaca.

Zapraszamy do zapoznania sie z programem. W przypadku pytan, pozostajemy do Panistwa dyspozyciji.

THONI ALUTEC SP. Z O.0.

Dziat Kadr, 15 814 98 00, post@thoni-alutec.pl

PZU ZYCIE S.A.

Anna Brodziak, tel. 603 686 805, abrodzia@pzu.pl

MENTOR S.A.

Aneta Dankiewicz-Kozera, tel. 601 283 490, aneta.dankiewicz-kozera@mentor.pl



